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N°072-2021 - GM MDYATVGA

. Yaull, 02 de Marzo del 2021
VISTOS:

El INFORME LEGAL N° 0329 - 202OIMDY HVCAIGAJ de fecha 30 de DlClembre del 2020, emitido por la
Gerencla de-Agesoria Juridica, el INFORME N° 0433 - 2020/GPPIMDY de fecha 28 de Diciembre del 2020, emitido por
ta Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el INFORME N2 0261 - 2020 - SGPREUMDY - HYCA/ GSS de fecha 28 de
Diciembre del 2020 emitido. por'la Sub Gerencia dé’ Planeamiento, Racionalizacion, Estadistica e Informatica, el
INFORME N° 118 - 2020/GDE y SC/MDY = HVCA de fecha 13 de Febrero de! 2020, emitido por la Gerencia de Desarrollo
Econdmice y Servicio a la Ciudadania, el INFORME N° 10 - 2020/SGPIYCT! - GDEySC/MDY.: HVCA/sch de fecha 13
de Febrero del.2020, emitido por la Sub Gerencia de Promacion de fa Inversién y Cooperacrén Técnica Internacronal y
demés documentos que obran el expediente administrativo, y; : :

CONSIDERANDO

Que conforme al Articulo 194° de Ia Constitucién Politica del Perd, en concordancia con e! Artlculo il del Tltulo
Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, las municipalidades Distritales san’6rganos: de
goblerno Iocal y cuenlan con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencla

Que Ias Mummpalldades son érganos de Gobierno Local, con personeria jurldica de Derecho Publico tlenen
autenomia Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia de conformidad con lo'establecidoen ..
el Articulo 1957, de la Constitucién Politica del. Per, sefiala que los goblernos locales- promueven el desaryollo.y la
economla local y la prestacion de los servicios publicos de su responsabilidad; en armonla con las politicas y jos planes -
" nacionales y regionales de desarrollo; por lo que se ejecutd el PLAN DE TRABAJO denominado; “FORTALEC!MIENTO
DE CAPACIDADES Y. RECONOCIMIENTO ANTE. LA INSTITUCION COMPETENTE A LOS!ARTESANOS DEL"
DISTRITO YAULIE IMPULSAR LA CONFORMACION DE conssso LOCAL DE FOMENTO DE ARTESAN(A”

Que mediante Resolucuén Gerencial N 208 - 2019 GM - MDYIHVCA de fecha 15 de Novrembre del2019se -
aprob6, el PLAN: DE:TRABAJO, denominado: "FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y RECONOCIMIENTO ANTE"
LA INSTITUCION COMPETENTE ALOS ARTESANOS DEL DISTRITO.YAULI E IMPULSAR LA CONFORMACION DE
CONSEJO.LOCAL DE FOMENTO:DE ARTESAN[A" ‘por el importe de S/ 3,920.00 (Tres Mil Novecientos Veinte con
i 00100 Soles), esto con el objetwo de fortalecer las: capacsdades de los artesanos del distiito de Yauli a través de
capacitaciones en téias de: constltucién de’ asoctaclones gestion empresarial y promover el reconocimiento ante el
registro nacional de artesania (RNA)y.Ja conformacuﬁn del consejo local de fomento de artesania (COLOFAR) a fin de
generar una oferfa competitiva, de acuerdo a las exugenmas del mercado & |mpu|sar el empleo digno y decente del .
artesano, contr;buyendo al desarrollo del pals; '

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 394 ALC - MDY/HVCA - 2016 de fecha 14 de Octubre del 2016 se
aprobd la DIRECTIVA N° 010 - 2016 - MDY - HVCA denominada: “DIRECTIVA PARA LA FORMULACION DE LOS .
PLANES DE TRABAJO EN MODALIDAD DE ACTIVIDAD DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE' YAULI", que tiene
cemo objetivo establecer los procedimientos y Principios oﬂentatlvos para formular Planes de Trabajo en’ modalldad de
actividad de la Munlc;lpahdad Distrital de Yauli; v ; ;

Que, los Planes de Trabajo que se desarrollan en'la Munlc:lpalldad Distrital de Yauli, en la modalldad de actividad
s un instrumento de gestion muy Util para eumplir. ob;etlvos, y:désarroliar la’organizacién. Permite indicar 1a$ acciones
que se realizaran,. establecer plazos de ejecucién Para cada accién, definir el presupuesto’ necesario, y nombrar
responsables de cada accion. Permite ademss, tealizar el segurmiento necesario a todas las acciones y evaluara la
gestion anual, semestral, mensual segln se planifique;

Que, el numeral 6.2. 10 MONITOREQ Y EVALUACION del Articulo VI de la DIRECTIVA N*010 - 2016 - MDY -
- HVCA denominada: "DIRECTIVA PARA LA FORMULACION DE LOS PLANES DE TRABAJC EN MODALIDAD DE
/" /ACTIVIDAD DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI" sefiala que: (...} el monitoreo y evaluacion estd ligada al
./ Plan de Trabajo debe relacionarse con la eficiencia y eficacia que involucra, el mejor uso de los recursos definidos. Se
relaciona con la periodicidad, técnicas y metodologia, utilizadas por el responsable para su monitoreo y realizar los
ajustes que sean necesarlos para su cumplimento y reconocer las limltaciones internas y externas que deben
considerarse para planificaciones posteriores”; . :
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Que, la Sub Gerencia de Promocion de la Inversiény Cooparacidn Téanica luternaumai mediante ei MFORME
N° 10 - 2020/SGPIYCTI - GDEYSC/MDY - HVCAJsch de fecha 13 de febrero del 2020, presenta el Informe Final de la
L|qu1dacn§n Financiera del Plan de Trabajo denominado: "FORTALECIMIENTO= DE CAPACIDADES Y
RECONOCIMIENTO ANTE LA INSTITUCION COMPETENTE'A LOS ARTESANOS DEL DISTRITO YAULI EIMPULSAR
LA CONFORMACION DE: CONSEJO LOCAL DE FOMENTO. DE: ARTESANFA’ aprobado medlante Resoluc:én

_ Que, el numeral 8.4 Articulo VIII - DISPOSICIONES GENERALES dela D|RECTIVA N° 0102016 - MDY HVCA
~ denominada: "DIRECTIVA PARA LA FORMULACION DE LOS PLANES DE TRABAO EN MODALIDAD DE ACTIVIDAD
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI® sefiala que: "(...) la evaluacion de los planes de trabajo en medalidad
de-actividad, presentados por la Gerencuas Sub Gerencias y Jefaturas sera de responsabilidad de! Sub Gerente de

Planeamiento, Racionalizaclén, Estadistlca [} lnfn:»rm:’:tlca1

Que, med|ante |NFORME N 0261 - 2020 - SGPREI/MDY - HVCA/GSS de fecha de recepcién 28 de diclembre’
del 2020, la Sub:Gerencia de Planeamiento, Racionalizacién, Estadistica e Informatica comunica a Ia Gerencra de
: Planeamlento y Presupuesto que en cumplimiento de sus funciones: aprueba el Informe final dela iiquldacién financiera
: del-Plan de Trabajo denominado: "FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y. Rl NOCIMIENTO ANTE LA
- INSTITUCION COMPETENTE A LOS ARTESANGCS DEL DISTRITO YAULI £ IMPULSAR LA CONFORMACION DE..
'_CONSEJO LOCAL DE FOMENTO DE ARTESANIA"; presentado por la Gerencia de Desairollo Econémico y Serwc a:
la Ciudadanla conforme se tiene al mgutente cuadro:

“FORTALECIMIENTO DE: CAPACIDADES Y
5 COMPETENTE A Los ARTESANOS = DEL | -
"-.WDISTRITO YAULL: “IMPULSAR - LA
CONFORMACiON DE CONSEJO LOCAL DE-
FOMENTO DE ARTESANIA” L

L 83,92000 | .3875.00 | si4so0. 104

Que Ia Gerenma de Planeamlento Presupuesto medrante INFORME N" 04337 2020/GPPIMDY defecha28de .-
diciembre:del 2020, teniendo en cuenta el INFORME N° 0261:~ 2020 & "SGPREWMDY - HVCA/GSS de la Sub Gerencia™™
N, de Planeamlento. Rac:onahzaclén Esladfsﬂca e Informétlca consmiera que es conforme, por lo que eleva al déspacho

de Gerencia Mumclpal pard. sollcatar la emls:én de aprobaclén del informe. final de la Ilqmdacmn financiera del Plan de

HE FOMENTO DE ARTESANIA", al cumpllr con ‘todos Ios requisitos minimos’ de una Liguidacién Financiera de acuerdo
Jala DIRECTIVA N® 010 - 2016 MDY= HVCA de la Mummpahdad Distrital de Yauli;

Qus, ton el Informe Legal N° 0329-2020/MDY—HVCA!GAJ de fecha 30 de Diciembre del 2020 -emitido por el -
Gerente de ‘Asésorfa Juridica, sefala: que’ resuita’ ‘procedente la aprobacion de la liguidacién del. plan de trabajo
denominado:::"FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y. . RECONOQCIMIENTO ‘ANTE. LA - INSTITUCION. .
COMPETENTE ALOS'ARTESANGS DEL DISTRITO YAULIE IMPULSAR LA CONFORMACION DE CONSEJO LOCAL
DE FOMENTO DE ARTESANIA";

Que, el Articulo 78° del Texto Unico Ordenado de e Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Admmistralwo General
prescribe que la titularidad y e! ejercicio de competencla astgnada alos. 6rganos administratives se desconcentra a otros
jerérquicamente dependiente de aguelios; de igual forma ménciona:que’se les transfiere competencia para. emitir
resoluciones, con el : b‘eto de otorgar a los funcloparios de la Municipalidad Distrital de. Yauli las facultades
administrativas que conc:ernen asus funciones, bajo estag premlsas y conforme al alcance de los documentos de gestion,
los gerentes se encuentran facultados para emitir aclos admmlstrativos, :

0, Que, habiendo sido evaluade y revisado el Informe fmal de la liquidacion del Plan de Trabajo denominado
TUBORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y RECONOCIMIENTO ANTE LA INSTITUCION COMPETENTE A LOS
ARTESANOS DEL DISTRITO YAULI E IMPULSAR LA CONFORMACION DE CONSEJO LOCAL DE FOMENTO DE
KRTESANIA por la parte técnica y legal competente y estando a las consideraciones expuestas en los punios
2 precedentes y en uso de las facultades conferidas al Gerente Municipal en mérito de la RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 241 - 2020 - ALC - MDY/HVCA, concordante con el Articulo 20° inciso 20 y Articulo 43° de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972 y contando con el visto bueno de la Sub Gerencia de Secretaria General, Gerencia de
Administracion y Finanzas, Gerencia de Desarrollo Econémico y Servicio a la Ciudadania, Sub Gerencia de Promocién
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de la Inversidn y Serviclos a la Ciudania, Gerencia de Planeamiento, Racionalizacian, Estadisiica e informdiica, y ia
Gerencia de Asesorla Jurldica;

. SE RESUELVE:

. ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Informe Final de la quuudacuén Financiera del PLAN DE TRABAJO
- ‘denominado: “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y RECONOCIMIENTO - ANTE LA INSTITUCION'_
. COMPETENTE A LOS ARTESANOS DEL DISTRITO YAUL! E IMPULSAR LA CONFORMACION DE CONSEJO
\- LOCAL DE FOMENTO DE ARTESANIA", aprobado mediante Resolucion’ Gerenqal 208~ 2019 - GM - MDY/HVCA, .
' la misma que fue ejécutada por la Sub Gerencla de Promocion de la Inversiony Cooperacnén Téenica Internacional de
la Municipalidad Distrital de Yauli, con una Inversion Total de Sf-3, 875.00 (TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
“CINCO CON 00/100 SOLES), al slgwanle detalle: .o

“"FORTALECIMIENTO DE: CAPACIDADES Y.
_'RECONOCIMIENTO ANTE LA INSTITUCION |- 777
 COMPETENTE A’ Los ARTESANOS DEL | : 1o "
. | DISTRITO : YAULI: ' E*  IMPULSAR™ LA [ . =
| CONFORMACION DE CONSEJO LOCAL DE -
'”FOMENTO BE ARTESAN]A"- ' :

5392000 |- S.387500 | . SL4500

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER que existe un saldo a favor en el Plan de Trabajo citado que asclende

\ a la suma de S/ 45.00 (CUARENTA Y CINCO CON 00/100 SOLES) conforme se ftiene en el INFORME N° 010 -
2020/SGPIYCTI - GDEYSC/MDY - HVCA/sch de |a Sub Geréncia de Promocién de la Inversién y Cooperacién Téchica =
internacionaly y 'AUTORIZAR, a la Gerencia de Administracién y Finanzas gue a través de la Sub Gerencia de Contabilidad

de ser el caso efectus Ja rebaja contable del monto total conslgnado y se inicie el Proceso de: Transferencla Fismo -

Contable del Plan de Trabajo : S L 5 : : '

ARTICULO TERCERO ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Econémico y Servlcm:'a la Cludadanra
Gerencia de Admmrstracnﬁn y Finanzas y alos diferentes érganos estructurales para ei cumplmenio de la presente e
Resolumén : . y S o PR

ARTICULO CUARTO: ENCARGUESE a ia Unidad" de imagen !nshtumonal la publicacién de la presente
Resolucién’en la pagina web ofi clal de la Munlclpalldad Distrital de Yauli.

REG[STRESE COMUNiQUESE Y CUMPLASE

Creada ei 23 de Junio

:Mum'YauIi': Hvca'
fVa



