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Yauli, 20 de Enero del 2021

ElL. GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI - HUANCAVEL[CA
VISTOS:

LA CARTA N° 001 - 2021-PC.CAS/MDY/HVCA de fecha 20 de Enero del 2021 emitido por el Presidente del
Comité de CAS-2021, Lic. Adm. William Ortiz Zevallos; demas documentos que escoltan el expediente adminislra_tivc_), 'S

CONSIDERANDO'

Que, Ias Munlcupahdades son érganos de Gobxemo Local con personeria Jurid|ca de Derecha Publico tlenen N

con el Articulo Il del titulo preliminar de la L'ey' N 27972 - Ley Organica de Municipalidades. La auton_omia que la
Constitucion Politica del Perd establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de Gobierno,
admmrstralwo y de administracidn, con sujecién al ordenamiento juridico; :

: Que, de conformidad al Decreto Legislative gque Regula el Régimen Especlal de Contratacuén Administrativa = o
: de Servicios, DECRETO LEGISLATIVO N° 1057, sefiala que tiene por-dbjele: garantizar los pnnmplos de méntoa y
b capac:dad igualdad de oportunidades y profesionalismo de |a administracion publica;, :

Que, de conformidad al articulo 1° de la ley N° 29849 —~ Ley que Estabiece' la Ehmlnamén Pro
- Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales, prescribe literalmente? La presente Ley tiene
por ohjeto establacer la eliminacién del Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios: regulado mediante
el Decreto Legislative 1067, en adelante Régimen Laboral Especial del Decrete Legislative:1057. 1.4 éliminacion del
.referido régimen se efectia de manera progresiva y de conformidad con las disposiciones establecidas en’la presente
~key. De la misma manera en su articulo 8° sefiala que: El acceso al régimen de Contratacién Administrativa de Servicios
se realiza obligatoriamente mediante concurso plblico. La convocatoria se realiza a través del portal institucional de la
entidad convocants, en el Servicio Nacional de Emplec del Ministeric de Trabajo y Promocion del Empleo y én el Portal .
deE Estado Peruano, sin perjuicio de utilizarse, a criterio de la entidad convocanle otfos medlos de: lnformac!én, .

norma de derecho publico y reconoce Unicamente af contrato de derechas vy obligaciones establecidas en el Decrelo
Legislativo N° 1057 y su reglamento aprobado ediante Decreto Supremo N° 075 2008 PCM, modificado con el Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM; ;

Que, mediante RESOLUCION GERENCIAL Ne 005 2021~ GM MDYIHVCA de fecha 05 de Enero del 2021
se corformé LA COMISION DE EVALUACION PARA LA SELECCION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL
= 2DE CONTRATACION-ADMINISTRATIVA:DE SERVICIOS (CAS) en la Municipalidad Distrital de Yauli, el mismo que
ndra a su cargo los aclos de preparatoria; convecatoria, seleccion, para el afio fiscal 2021;

Que, en dicha Resolucion se encarga a la Comisién tener a su cargo la organizacién, conduceidn v ejecucién

del proceso de seleccién de personas naturales con aptitudes y capacidad necesaria, de acuerde con los requerimientos

de servicio, por las diferentes Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de Yauli, que se encuentra conformada
por/lgg,sjguientes funcionarios de |la Municipalidad integranies de la comisién CAS:

e

»  Lic. Adm. Witliam Ortiz Zevallos;
Presidente del Comité de CAS R

>  Arg. Fernando Alvaro Huamén::
Miembro del Comlié de CAS

» CPC. Dario R. Espmoza Dé La Cruz L
Miembro del’ Comlté de CAS

Que el objetivo de la aprobamén de las bases administrativas, es garantizar un eficiente y transparente proceso

de Seleccién de Personal bajo la modalidad del Contrato Administrativo de Servicios (CAS) que permitird cumplir con las”
disposiciones contenidas en el Decreto Legislativo N° 1057 - Ley de Contratacién Administrativa de Servicios (CASYysu™
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Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 475 - 2008 - PCM, modificade por el Dacreto Supremo N° 085 - 2011
- PCM y la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 107 - 2011 - SERVIR/PE;

Que, e Articulo 8° del Decreto Legislativo N* 1057 establece que: (...) el acceso al régimen administrative de
servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso plblico, La convocatoria se realiza a través del portal
institucional de Ia entidad convocante, en el Servicio Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo y en &l portal del estade peruano sin perjuicio de utihzarse & criterio de la entidad convocante otros medios de
Informacmn, :

Que, el Articulo 78° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - 'Ley del Procedimiento Administrativo
- Genefal prescribe que la titularidad vy el ejercicio de competencia aSIgnada a los érganos administrativos se desconcenira
a otros jerarquicamente dependiente de aquellos; de igual forma menclona que se les transfiere competencia para emitir
““fesoluciones, con el objeto de otorgar a los funcionarios de la Municipalidad Distrital de Yauli las facuitades
administrativas que conciernen a sus funciones, bajo estas premisas'y conforme al alcance de los documentos de gestion,
los gerentes se encuentran facultados para emmr actos administrativos; :
Que, mediante la CARTA N® 001 2021 PC CASIMDY HVCA de fecha de recepcién 20 de Enero del 2021 '
<! el Lic. Adm. William Ortiz Zevallos - Presidente de a Comision para la Evaluacion para la Seleccion de Personal bajo el
i régimen éspecial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), remite las Bases que regula el Preceso CAS N° 001"
- 2020 - MDY, para su aprobacién adjuntando los requerimientos del personal de las dreas competentes, asi como las
bases visadas por los integrantes Titulares de la Comisién de Evaluacion desugnadas med|ante RESOLUCION
GERENCIAL N® Q05 - 2021 - GM - MDY/HVCA de fecha 05 de Enere del 2021 :

: Que, mediante INFORME N°® 216 - 2020 - SGP - MDY/HVCA = WACQ de fecha o7 de Diciembre del 2020
emitido por &l Sub Gerente de Presupuesto hace llegar la disponibilidad’ presupuestal para el afo, 2020, para poder
realizar el Procesc para la Contratacion Administrativa de Servicios CAS N°001 - 2021 - MDY dela Mun1c|palldad Distrital

de Yauli; : : "

Que, a mérito del Proveido N° 0215 de fecha 20 de Enero 2021, de la GM remite &l ‘expediente administrativo
-2 la Sub Gerencia de Secretaria General solicitando que se emita la Resolucion de Aprobacién de Bases del Concurso
CAS N° 001 - 2021 - MDY, conforme a la normativa correspondiente; -

-Que, de acuerdo a la fra parte del Articulo 27° de _!a Ley N°'27972, Ley Orgénica 'de Mu'nicipé!idade's'; y

aneamiento y Presupuesto; Sub Gerencia de” Personal y la Gerencia da Asesorfa Juridicas y estando a las
nsideraciones expuestas en los puntos precedentes y en uso'de las facultades conferidas al Gerenie Municipal en
'@- &rito de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 211 - 2020 - ALC - MDY/HVCA, concordants con el Articulo 20° inciso 20
y Articulo 43° de la Ley Organica de Mumc:pahdades Ley N° 27972

U sE RESUELVE:

ARTICULO: PRIMERO APROBAR, las BASES que regulara el Proceso para la Contratacién Administrativa
de Servicios CAS N° 001 - 2021 - MDY de Ja Municipalidad Distrital de Yauli, que como anexo forma parte de la presente
Resolucién, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Legislative N® 1057, que aprueba el Contrato Administrativo de
Servicios, y en merito a los fundamentos expuestas en la parte considerativa.

_ ARTICULDO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Comision de Evaluacion llevar adelante el Procesa para la
Contratacion Administrativa de Servicios CAS N° 001 - 2021 - MDY, en estricto cumplimiento a las normas vigentes, asi
comuo las demas acciones correspondientes bajo responsabilidad funcional.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Personal de la Municipalidad Distrital de Yauli,
para realizar los tramites para la pubhcaclén de ia preseme Resoluclén ¥ SUs anexos en la Direccidn Reglonal de Trabajo
y Promocién del Empleo.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR; fa presente resolucion a los Organos Competentes de la Mumcnpalldad
Distrital de Yauli, para los fines pertmenles

Gobierne Para Todos

RTfCULO QUINTO: ENCARGUESE a Ia ‘Oficina de Imagen Institucional, la pubhcamén de la presente_ )

Resolucién en la pagina web oficial de la Mumcipahdad Dlstnta! de Yauli.

4E Y ARCHIVESE.




