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VISTOS:

i El Informe Legal N° 0048-2022/MDY-HVCA/GA]J, Informe N° 0041-
QO’)Z/GPPMI/MDY Informe N° 031-2022-SGP-MDY/HVCA-WAC, Proveido N° 573-

’?QZZ/ Gerencia Municipal y demis documentos adjuntos, sobre Aprobacién del Plan Operativo
»A)uual (POA) de la Meta 4; y,

y CONSIDERANDO:

Que, en concordancia al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru,
modificado por la Ley de Reforma Constitucional N° 27680 y los Articulos I 'y IT del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972 - Ley Orginica de Municipalidades; establecen que los Gobiernos Locales son
entidades basicas de la organizacion territorial del Estado y canales inmediatos de participacién
vecinal en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios
de las correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales del Gobierno Local; ademas, las
Municipalidades son ()rganos de Gobierno promotores del Desarrollo Local, con personetia jutidica
de Derecho Publico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines. Gozan de Autonomia
Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucion Politica del Perti establecida para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de Gobierno, Administrativo y de Administracion, con sujecién al ordenamiento Juridico;

Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades —Ley N°
27972, establece que, /os gobiernos locales estin sujetos a las Leyes y disposiciones que de manera general y de
conformidad con la Constitucion Politica regulan las actividades y funcionamiento del Sector Priblico; asé como a las
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normas técnicas referias a los servicios y bienes piiblicos, y a los sistemas administrativos del Estado que por su
naturalega son de observancia y cumplimiento obligatorio;

Que, la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Aso Fiscal 2022, es el
instrumento de gestién del Estado para el logro de resultados a favor de la poblacion, a través de la
prestacion de servicios y el logro de metas de coberturas con eficacia y eficiencia por parte de las
Entidades, que comprende los créditos presupuestarios maximos correspondientes a los pliegos
resupuestarlos del Gobierno Nacional, los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales,

Que, los numerales I, IT y VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
establece que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para
alcanzar el bienestar individual y colectivo, y que la proteccién de la salud es de interés publico. Por
<lltanto, es responsabilidad del estado regularla, vigilarla, y promoverla, garantizando una adecuada
- /cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad,
"'v oportunidad y calidad;

Que, mediante Ley N° 29792, se crea el Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusién Social
(SINADIS) como sistema funcional, y el sector Desarrollo e Inclusién Social, que comprende a todas
las entidades del Estado, de los tres niveles de gobierno, vinculadas con el cumplimiento de las
politicas nacionales en materia de promocién del desarrollo social, la inclusién y la equidad; que
asimismo el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social tiene la finalidad de mejorar la calidad de vida
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de la poblacién, promoviendo el ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el desarrollo de
3 33 capacidades en coordinacién y articulacién con las diversas entidades del sector publico, el sector

»." 4
™ ‘p\rlvado y la sociedad civil;

Que, el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (PI) fue creado mediante
7 ;Ley N° 29332 y modificatorias e implica una transferencia de recursos a las municipalidades por el
33 cumplimiento de metas en un periodo determinado. Dichas metas son formuladas por diversas
entidades publicas del Gobierno Central y tienen como objetivo impulsar determinados resultados

cuyo logro requiere un trabajo articulado con las municipalidades;

Que, mediante Decreto Supremo N° 010-2016-MIDIS se aprueba los Lineamientos para la
Gestion Articulada Intersectorial e Intergubernamental orientada a promover el Desarrollo Infantil
" Temprano, denominados “Primero la Infancia”, en el marco de la politica de desarrollo e inclusion

social;

Que, mediante Decreto Supremo N° 056-2018-PCM se aprueba la Politica General de
\\ Gobierno al 2021, que incluye como ejes, entre otros, al Desarrollo social y bienestar de la poblacién,
‘C y como lineamiento a la reduccién de la anemia infantil en nifios y nifias de 6 a 35 meses, con enfoque

) en la prevencion;

S5 Que, mediante Decreto Supremo N° 068-2018-PCM se Declara Prioridad Nacional la Lucha
m Contra la Anemia en Ninas y Nirios Menores de 36 Meses; aprobandose el “Plan Multisectorial de Lucha contra

\ la Anemia’, con el objetivo de prevenir y reducir la prevalencia de anemia en nifias y nifios con énfasis
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en menores de 36 meses de edad, gestante y adolescentes a nivel nacional, a través de la articulacion
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intersectorial e intergubernamental de intervenciones efectivas implementadas por el gobierno
nacional, los gobiernos regionales y gobiernos locales en el territorio; asimismo, el “Plan
Multisectorial de Lucha contra la Anemia” constituye un instrumento de gestién orientado al logro
de resultados prioritarios, a través de la intervencion articulada de los diversos sectores y niveles de

alcance; if) Base normativa; iii) La anemia infantil; iv) Objetivos del plan; v) Poblacién objetivo; vi)
mbitos de intervencién; vii) Intervenciones para reducir la anemia; viif) Componentes estratégicos;

/ ix) Actores y responsabilidades; x) Indicadores y metas; y xi) Presupuesto;

Que, mediante Decreto Supremo N°® 026-2020-SA se Aprueba la Politica Nacional
Multisectorial de Salud al 2030 “Pert, Pais Saludable”, con el objetivo de i) Mejorar los habitos,
conductas y estilos de vida saludables de la poblacion, ii) Asegurar el acceso a servicios integrales de
alud de calidad y oportunos a la poblacién y iif) Mejorar las condiciones de vida de la poblacion que
generan vulnerabilidad y riesgos en la salud;

Que, mediante Decreto Supremo N° 366-2021-EF se aprueba los Procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacién de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal del afio 2022, asi como los Anexos A “Metas del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal que deben cumplir las municipalidades al 31 de diciembre de 20227
B “Distribucion de los recursos por concepto de Bono adicional por el cumplimiento de metas
establecidas al 31 de diciembre de 2022”; C “Metodologia de elaboracién del Indice de posicion en
el Ranking de cumplimiento de metas establecidas al 31 de diciembre del ano 2022”; y, D
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_ “Clasificacion de municipalidades del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal

[k A Que, mediante Resolucién Directoral N° 0001-2022-EF/50.01, se Aprueba los Cuadros de
: . ;Ahtﬁvidades para el cumplimiento y evaluacién de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora
‘ _ﬁ‘v‘,;"‘dvérla Gestion Municipal establecidas al 31 de diciembre de 2022;

Que, el Plan Operativo Anual del Area Técnica Municipal (ATM) 2021, es un documento de
Gestion y herramienta de trabajo, dé cumplimiento y ejecucion oportuna y obligatoria para el ATM
(Unidad, Area, Oficina que haga sus veces), por contener su misién, objetivos, tareas, metas e
indicadores que permiten la evaluacién final de la consecucién de los resultados establecidos en

relacion si servicio de agua potable y saneamiento para hogares rurales;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 393-ALC-MDY/HVCA-2016 de fecha 14 de
Octubre del 2016, se aprobé la DIRECTIVA N° 009 -2016-MDY-HVCA, denominada: “Directiva
Para 1a Elaboracion, Aprobacion Y Liguidacion De Planes Operativos Anuales De La Municipalidad Distrital
De Yauli - Huancavelica”, que tiene como objetivo establecer los procesos administrativos y técnicos
| que permitan una adecuada formulacién, aprobacion y liquidacién de los planes operativos anuales
que se ejecutaran en el ambito de accién del Gobierno Local de Yauli, teniendo en cuenta las normas
legales vigentes;

Que, los Planes Operativos Anuales que se desarrollan en la Municipalidad Distrital de Yauli,
tienen por finalidad primordial la de orientar y unificar criterios técnicos en los procedimientos y
procesos de formulacién, evaluacion y liquidacion de los planes operativos de la Municipalidad
Distrital de Yauli, para que de esta manera garantizar que sus contenido cuenten con el aval
administrativo y técnico necesario para la ejecucion de las diversas actividades que presentaran cada
Gerencia y/o Unidad;

Que, el Articulo X de la Directiva N° 009-2016-MDY-HVCA denominada: “Directiva Para
\ La Elaboracion, Aprobacion Y Liguidaciin De Planes Operativos Annales De La Municipalidad Distrital De
| Yauli - Huancavelica’, senala que: “(...) para la aprobacién del Plan Operativo Anual, la Sub Gerencia
de Planeamiento, Racionalizacion, Estadistica e Informatica remitird un informe correspondiente
para su aprobacién mediante Acto Resolutivo”;

Que, mediante Informe Técnico N° 008-2022-SGDyPV-META.4/DMY-HVCA, la Sub
A \Gerencia de Desarrollo Social y Poblaciones Vulnerables; concluye se apruebe mediante acto
3 \\C/& solutivo el Plan 2022 de la Meta 4 “Acwiones de la Municipalidad para Promover la Adecuada Alimentacién,
Bevencion y Reduccion de la Anemia en el Distrito de Yauli — Huancavelica en el aio 2022, con el monto de

. / 146,321.00 (Ciento Cuarenta y Seis Mil Trecientos Veintiuno con 00/100 soles);

\\\L./~ Que, con Informe N° 031-2022-SGP/GPP/MDY/HVCA-WACG, la Sub Gerencia de
Presupuesto, remite la Opinién Presupuestal para la Ejecucién del Plan Operativo Anual de la Meta
/ 4, Si se cuenta con disponibilidad presupuestal por el monto de S/ 146,321.00 (Ciento Cuarenta y
/ Seis Mil Trecientos Veintiuno con 00/100 soles), para la ejecucién del POA de la Meta 4, “Aeviones de
la Municipalidad para Promover la Adecuada Alimentacién, Prevencion y Reduccion de la Anemia en el Distrito de

Yauli — Huancavelica en el aiio 2022 y mediante Informe N° 0041-2022/GPPMI/MDY, la Gerencia

de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién Institucional, concluye y opina que se cuenta con
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+. disponibilidad presupuestal, por el monto de S/ 146,321.00 soles; recomendando que para su
*_\aprobacion y ejecucion se requiere la opinion legal y el acto resolutivo correspondiente;

Que, mediante Informe Legal N° 0048-2022/MDY-HVCA/GA]J, la Gerencia de Asesoria

g / j ridica, opina: que de conformidad a la normatividad vigente, recomienda continuar con la
g o “aprobacién del Plan Operativo Anual (POA) — 2022 denominado: “Aeciones de la Municipalidad para

Promover la Adecuada Alimentacion, Prevencion 'y Reduccidn de la Anemia”, con la finalidad de continuar con
las actividades de acuerdo a la guia de cumplimiento de la Meta 4; por lo que es pertinente la emisién

del presente acto resolutivo;
Estando a lo Informado y;

Con la visacién de la Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Secretaria General, Gerencia de
Desarrollo Social, Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién Institucional, Gerencia
de Administracion y Finanzas y Gerencia de Asesoria Juridica;

En uso de las facultades conferidas al Gerente Municipal en mérito de la Resoluciéon de

S\ Alcaldia N°© 011-2022-ALC-MDY/HVCA, y en concordancia con el Articulo 20° numeral 20 y

Articulo 43° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Plan Operativo Anual — POA de la META 4
denominado: “Acciones de la Municipalidad para Promover la Adecuada Alimentacion, Prevenciin ) Reduccion
de la Anemia en el Distrito de Yanli — Huancavelica en el aio 20227, por el monto total S/ 146,321.00
(Ciento Cuarenta y Seis Mil Trecientos Veintiuno con 00/100 soles), por las consideraciones
expuestas y documentos que en calidad de anexos de (79) folios forman parte integrante de la presente
resolucion, de acuerdo al siguiente detalle:

Sec. Fun. : 0001
Programa : 0001 PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL
. Prod/Proy : 3033251 FAMILIAS SALUDABLES CON CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO INFANTIL,

LACTANCIA MATERNA Y LA ADECUADA ALIMENTACION Y PROTECCION DEL MENOR DE
36 MESES

Act/Al/Obr : 5005983 ACCIONES DE LOS MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA
ADECUADA ALIMENTACION

Funcion : 20 SALUD

Div.Func. : 043 SALUD COLECTIVA

Grupo Func. : 0095 CONTROL DE RIESGOS Y DANOS PARA LA SALUD

Finalidad : 0215059 ACCIONES DE LOS MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA
ADECUADA ALIMENTACION

Fte. Fto. : 1 RECURSOS ORDINARIOS

Rubro : 00 - RECURSOS ORDINARIOS

Claséfiac::gcs)r L Descripcién Monto SI.
292758
TOTAL 81,442.00

FiF. : 5 RECURSOS DETERMINADOS
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RUBRO : 07 Fondo de Compensacion Municipal
CLASIFICADOR
DE GASTOS DESCRIPCION MONTO S/
2313 COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 8,250.00
231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 2,929.00
2.3:1:5.31 ASEOQ, LIMPIEZA'Y TOCADOR 600.00
231821 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, 40.00
et ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO
232512 DE VEHICULOS 10,000.00
2327115 SERVICIOS DE ALIMENTACION DE CONSUMO HUMANO 3.000.00
2327116 SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO 3,000.00
232911 LOCACION DE SERVICIO REALIZADO POR PERSONAS NATURALES 37.600.00
e RELACIONADAS AL ROL DE ENTIDAD '
TOTAL 64,879.00

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
garantice la asignacion presupuestal correspondiente para el desarrollo de las actividades.

N ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Gerencia de Desarrollo Social, el
,/ Ve Be <?§§cumplin1iento del presente Acto Administrativo, debiendo efectuar el Informe final a la Gerencia
{ DSy 57, | Municipal, en el término de tres (03) dias habiles de culminado el Plan Operativo Anual (POA), bajo

= \v FINGHZAS

4

[~ responsabilidad funcional en caso de incumplimiento.

ARTICULO CUARTO: CONFORME, al PRINCIPIO DE RESPONSABILIDAD,
debe advertirse en caso de negligencia u otro analogo, sera de RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA, CIVIL Y PENAL, de las Gerencias que emitieron su informe, sobre posibles
<Rechos e indicios desvirtuados a futuro.

/ ARTICULO QUINTO: DESIGNAR, al Gerente de Desarrollo Social, como funcionario

Responsable del Monitoreo sobre el proceso de cumplimiento del PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA) denominado: “Aciones de la Municipalidad para Promover la Adecuada Alimentacién, Prevencion y
Reduccion de la Anemia en el Distrito de Yanli — Huancavelica en el aro 20227, bajo responsabilidad funcional
e acuerdo a las normas legales.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICAR, la presente Resolucién a los Organos Competentes
de la Municipalidad Distrital de Yauli, para los fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: ENCARGAR, a la Unidad de Tmagen Institucional y la Unidad
de Estadistica e Informatica la publicacién de la presente Resolucién en el portal institucional de la
Municipalidad Distrital de Yauli.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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