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Gobierno Para Todos

Yauli, 29 de marzo del 2022

VISTOS:
‘ El Informe Legal N° 0136-2022/MDY-HVCA/GA], Informe N2 0104-2022/GPPMI/MDY,
jba N};;:\ Proveido N° 1254-2022 Gerencia Municipal y demds documentos adjuntos, sobre Aprobaci6n de Plan; y,
] e\ & b

= Que, en concordancia al Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perq,

fodificado por la Ley de Reforma Constimcipnél N° 27680y los Articulos I y II del Titulo Preliminar de la
ey N° 27972~ Ley Orgdnica de Municipalidades; establecen qué los Gobiernos Locales son entidades bésicas de
la organizacion territorial del Estado y canales inmediatos de part:icipacién vecinal en los asuntos publicos, que
institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de las cq;re§pohdientes colectividades; siendo
elementos esenciales del Gobierno Local;*adeinés, las:Municipalidades son Organos de Gobierno promotores
del Desarrollo Local, con personeria juridica de Derecho Piblico y con plena capacidad para el cumplimiento
de sus fines. Gozan de Autonomia Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucién Politica del Perd establecida para las Municipalidades radica en la facultad de

ejercer actos de Gobierno, Administrativo y de Administracién, con sujecién al ordenamiento Juridico;

Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Mj}z}ﬁcipaﬁdades —Ley-N° 27972,
establece que, /s gobiernos locales estdn sujetos a las Leyes y disposiciones qﬂé de manem general y de conformidad con la
Constitucion Politica regulan las actividades y funcionamiento del S ector Piiblico; asé como a las normas técnicas referias a los
Z servicios y bienes piblicos, y a los sistemas administrativos del Estado que por su natdraleza son gg‘abfemanda 'y cumplimiento
‘_: obligatorio; ; | ; .
Que, la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Ao Fiscal 2022, es el instrumento de
gestion del Estado para el logro de resultados a favor de la poblacién, a través de la prestacion de servicios y el
logro de metas de coberturas con eficacia y eficiencia por parte de las Entidades, que comprende los créditos

esupuestatios miximos correspondientes a los pliegos presupuestarios del Gobierho Nacional, los Gobiernos -
~Regionales y los Gobietnos Locales, agrupados en Gobietno Central e instancias descentralizadas, conforme a

< . . # = ’
Constitucién Politica del Peru;

y Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 394-ALC-MDY/HVCA-2016, de fecha 14 de octubre del
’ 2016, se Aprobé la Directiva N° 010-2016-MDY-HVCA, denominada:.‘Directiva para la Formulacion de los Planes

de Trabajo en Modakidad de Actividad de la Municipalidad Distrital de Yauli”, donde se establecen criterios en la

“elaboracion y aprobacién de los planeé de trabajo;

2\ Que, los Planes de Trabajo que se desarrollan en la Municipalidad Distrital :d‘é Yéuli, enla niodalidad

-/~ de actividad es un instrumento de gesﬁén muy util para cumplir objetivos y desarrollar la organizacion. Pemﬁte

S /@‘f /indicar las acciones que se realizaran, estaBIﬁcei‘* plazos de ejecucion para cada‘a‘cci(’)ﬁ, definir el pres’ﬁpue‘:sto

SSNCETEZ pecesario, y nombrar responsables de cada ‘accién,ifPemﬁte, ademis, realizar el seguimiento necesario a todas

las acciones y evaluara la gestion anual, semes’tr‘al,:‘yn{ensual seglin se planifique; .

Que, en concordancia con el Articulo 54° del Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF), de
la Municipalidad Distrital de Yauli, la Sub Getencia‘de Racionalizacion, Estadistica e Informatica, es el 6rgano
técnico, sus competencias estin relacionadas::’gan'fb al 4mbito institucional de la municipalidad; como 2 la
responsabilidad funcional que se asigna; en el articulo 55° corresponde a la Sub Gerencia de Racionalizacion e
Informatica las siguientes funciones: (...); racionalizat la organizacion y funcionamiento de la municipalidad,
en cuanto a sus funciones, estructura, cargos y procedimientos; formular y actualizar la documentacién técnica-
normativa de organizacién y métodos: reglamento de otganizacién y funciones (ROF), manual de organizacion
y funcional (MOF), cuadro para asignacién de personal (CAP), manual de procedimientos administrativos
(TUPA), plan de trabajo institucional (PTI), manuales y/o directivas y otros. (...);

Que, el Plan de Trabajo de la Actividad: “Mejoramiento y Acondicionamiento de los Servicios Bsicos del Instituto
Superior Tecnolggico de Huancavelica, Filial Yanli, para el Uso de/ Colegio San Martin de Porres del Distrito de Yauli —
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Provincia de Huancavelica — Departamento de Huancavelica”; tiene como objetivo de realizar el mantenimiento y
acondicionamiento de los servicios bésicos del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico de
Huancavelica — Filial Yauli, para el uso del Colegio San Martin de Porres del distrito de Yauli — Huancavelica;
a fin de brindar la comodidad necesaria a los docentes, gsfudiantes, padres de familia y pablico en general;

Que, con Informe N° 441-2012-MDY-HVCA/GEDUR-EACLL, la Gerencia de Desarrollo Urbano
y Rural, solicita a la Gerencia Municipal la aprobacion mediante acto resolutivo el Plan de Trabajo: “Mejoramiento
.y Acondicionamiento de los Servicios Bdsicos del Instituto Superior Tecnoligico de Huancavelica, Filial Yauli, para el Uso de!
\ Colegio San Martin de Porves del Distrito de Yauli — Provincia de Huancavelica= Departamento de Huancavelica™, pot el
monto de S/ 87.114.48 Soles; con Informe N° 078-2022-SGP/GPP/MDY/HVCA-WACQ, la Sub Gerencia

de Presupuesto, concluye que se cuanta con disporiibilidad presupuestal por el monto de S/ 87.114.48 Soles

para la ejecucion del referido Plan;. ‘

Que, con Informe N° 0104-2022/ GPPMI/MDY, 12" Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion InstituciqnaL ratifica el informe del Sub Gerente de Presupuesto, para la ejecucién del Plan:
“Mejoramiento y Acondicionamiento de los Servicios Bsicos del Instituto Superior Tecnoldgico de Huancavelica, Filial Yauk,
pafa ¢/ Uso del Colegio San Martin de Porres del Distrito de Yauli — Provincia de Huancavelica — Departamento de

Huancavelica”, conforme al siguiente detalle:

Clasificador de Gastos Descripcién : ] Monto S/.
231213 Calzado . 1,200.00 .
231613 De Construccion y Maquinas 28,818.73
23.16.14 De Seguridad 132.30
2.3.111.11 Para Edificios y Estructuras . +"700.00
2:3.111.1 6" ' Materiales de Acondicionamiento 540.00
23.199.11 Herramientas ; /915.55

2 23.2 512 De Vehiculos . 38917
232514 ~ De Magquinarias y Equipos L 3996115
2.3.2.7.11.99 " Servicios Diversos » 50,422.58
Total . | : 87,114.48

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica mediante Informe Legal N° 0136-2022/ MDY-HVCA/GA],
Opina: la Aprobacién del Plan denominado: “Mejoramiento y Acondicionamiento de los Servicios Bdsicos del Instituto
Superior Tecnoligico de Huancavelica, Filial Yauli, para el Uso del Colegio San Martin' de Porres del Distrito de Yanli —
Provincia de Huancavelica — Departamento de Huancavelica”, por el monto de S/ 87.114.48 (Ochenta y Siete Mil
Ciento Catorce con 48/100 Soles), y que la ejecucién del Plan estari a cargo de la Sub Gerencia de Obras y la
Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural de esta Entidad; asimismo, culminada la ejecucién-del Plan, la Gerencia
de Administracién y Finanzas, tendrd como maximo de treinta (30) dias para presentar informe final de
ejecucién del Plan de Trabajo, bajo responsabilidad administrativa y funcional; por lo que, con el proveido de
visto se autoriza la emisién del presente acto resolutivo; N '

; /) Estando a lo informado y; ! , ‘
o P Con la visacién de la Sub-Gerencia de Secretarfa General, Gerencia de Administracién y Finankz‘as,
" Gerencia de Desarrollo Urbano y Rutal y la Gerencia de Asesoria Juridica;

En uso de las ’facultades conferidas al Gerente Municipal en mérito de la Resolucion de Alcaldia N°
011-2022-ALC-MDY/HVCA, y en concordancia con. el Articulo 20° numeral 20 y Articulo 43° de la Ley
Organica de Municipalidades - Ley N° 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Ejecucién del Plan de Trabajo Denominado: “Mejoramiento y
Acondicionamiento de los Servicios Bdsicos del Instituto Superior Tecnoldgico de Huancavelica, Filial Yauli, para el Uso del
Colegio San Martin de Porres del Distrito de Y auli — Provincia de Huancavelica — Departamento de Huancavelica”, que tiene
un presupuesto total de S/ 87.114.48 (Ochenta y Siete Mil Ciento Catorce con 48/100 Soles); por las
consideraciones expuestas y documentos que en calidad de anexos de (128) folios forman parte integrante de
la presente Resolucién.
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ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR, que el Plan de Trabajo denominado: “Mejoramiento_y Acondicionamiento
de los Servicios Bésicos del Instituto Superior Tecnoligico de Huancavelica, Filial Yauli, para. el Uso del Colegio San Martin de
DPorres del Distrito de Yauli — Provincia de Huancavelica — Departamento de Huancavelica”, constituye una de las
herramientas fundamentales en apoyo de la Politica Distrital de Desarrollo por cuanto contiene las directivas,
objetivos, estrategias y acciones que orientan las actividades intersectoriales e 1nter1nst1tuc10nales en materia de
prevencién, en concordancia con la problematlca nacional y asi mejorar la vida atil dela Poblac1on

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, 2 la Sub Getencia de Obras y la Gerencia de Desarrollo Utrbano y
Rural, el:.cumplimiento de la presente Resoluci6n, debiendo efectuar.el Informe final de la Liquidacién a la
o\Gerencia de Administracién y Finanzas, en el término miximo de treinta (30) dias habiles despucs de haber

ok \yculmmado el Plan, bajo responsabilidad administrativa y func1onal

RACQION /= '
2 /=~ ARTICULO CUARTO: DESIGNAR como. RESPONSABLE de la” E]ecucxon del Plan de Trabajo

‘ denorninado “Mejoramiento y Acondicionamiento de lof Servicios Blsicos del Instituto S, uperior Temo/ogzco de Hmmmyelzm,
Filial Yauli, para el Uso del Co/quo San Martin de Porres del Distrito de Yauli — Provincia de Huancavelica — Departamento
de Huanmz/e/zm” al Ing. Radl Alfredo Tinoco Castro Sub Gerente de Obras de la Gerencia de Desarrollo Urbano
Rural dela Mumclpahdad Distrital de Yauli, bajo entera responsabilidad adrmmstranva civil y/ o penal que

instancias administrativas correspondlentes

\ ARTICULO SEXTO: ENCARGAR, a la Unidad de Imagen Institucional y la Umdad de Estadxsuca e
\@\ Informatica la pubhcamon dela presente Resolucion en el portal institucional de la Mumapahdad Dlsmtal de
}Yauh ~ | “§ % \

/

REGISTRESE, COMUNiQUESE Y ARCHI'VESE.

ALADAD DISTRITALDE/
HUANCAVSLICA

.......................

/

/
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