“Afic del Bicentenario del Perd: 200 Afios de Independencia”
Sub Gerencia de Secretarfa General

(KRasolucion ~Gerencial

N°O94 - 2021 - GM - MDY/HVCA

Yauli, 05 de marzo del 2021
El. GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAUL! - HUANCAVELICA,

VISTOS:

Ef INFORME N° 071-2021/GPP/MDY de fecha de recepcion 05 de marzo del 2621, emitido por gl Gerente de Planeamiento y
Presupuesto, el Informe N°® 046-2021-SGP-MDY/HVCA-WACQ de fecha de recepcion 05 de marzo del 2021, emilido por el Sub Gerente
de Presupuesto, & Informe N° G038-2021-SGPMIMMDY-HVCA/GSS de fecha de recepcion 05 de marzo del 2021, emitido por el Sub
Gerente de Planeamiento Racionalizacion Estadistica e infermatica, e Informe Técnico N° 009-2021-GDEYSC-MDY/HVCA de fecha de
recepcién 01 de marzo del 2021, emitido por el Gerente de Desarrolio Econdmico y Servicio a la Ciudadania, el Informe N° 035-
2021SGGAYRRNN/DGEYSC/MDY/fmm de fecha de recepcion 01 de marzo del 2021, emitido por el Sub Gerente de Gestidn Ambiental
y Recursos Naturales, vy,

GONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perl, modificado por la Ley de Reforma Censtitucional, Ley N° 30305,
establece que las municipalidades provinciales y distritales son 6rganos de gobierno local, con autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su compatencia, en concordancia con &l Articuilo 11 del Titulo Preliminar de Ja Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades; asimismo en su articulo IV sefala que los gebiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada
prestacion de los servicios pGblicos locales y el desarroilo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion;

Que, la Municipaiidad Distrita de Yauli, es un érgano con autonomia econdmica, administrativa y politica, ademas tiene como obleto
promover el desarrollo integral de todo el Ambil de sy jurisdiccion, entre sus atribuciones, es de promover y sjecutar obras de infraestructura
bésica, vial, scondmica y secial con una vision inteqral; destinada a satisfacer las necesidadss basicas y elevar la calidad de vida, fomentando &l
aufo sostenimiento de la poblacion de ambifo jocal,

Que, medianie RESOLUCION DE ALCALDIA 8° 394-ALC-MDY/HVCA-2016 se aprobd fa DIRECTIVA N° 010-2016-MDY-HVCA
denominada: "BIRECTIVA PARA LA FORMULACION DE £ OS PLANES DE TRABAJC EN MODALIDAD DE ACTIVIDAD DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRETAL DE YAULI", donde establece que fos Planes de Trabajo se desarrollan en la Municipalidad Distrital de Yauli, e la medalidad de actividad
es un instrumento de gestion muy (tif para cumplir abjetivos y desarrollar fa organizacion. Permite indicar las acciones Gue se realizaran, establecer
plazos de ejecucidn para cada accion, definic el presupueslo necesario, y nombrar responsabies de cada accion. Permite, ademés, realizar e
seguimiento necesario a fodas las acciones y evaluara fa gestion anual, semestral, mensual segin se planifique;

Que, la Municipalidad Distrital de Yauli, ha formulado el £lan de Trabajo denominado: “CAPAGIDADES TECNICAS OPERATIVAS DE
GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLINOS, LIMPIEZA, PINTADO Y MANTENIMIENTO DE LAS AVENIDAS, JIRCNES, PASAJES Y CALLES
DEL RADIO URBANO DEL DISTRITO DE YAULF, que tiene como finalidad tener un buan manejo en gestton de residuos sclidos, impieza y pintado
de las calies o espacios piblicos;

Que, a través del Informe Téenico N° 008-2021-CDEYSC-MDY/MHVCA de fecha de recepcién 01 de marzo del 2021, emitido
-por €l Gerente de Desarrollo Econdanico y Servicio a la Ciudadania y el Informa N° 035- -2021/SGGAYRRNN/DGEYSCMDY/fmm de fecha
de recepclén 01 de marzo dei 2021, emmdo por el Sub Gerente de Gestion Ambiental y Recursos Naturales, solicitan aprobacion del Plan

Que, mediante INFORME N° 0038-2021-SGPREIMDY-HVCAIGSS de fecha 05 de marzo del 2021, el Sub Gerente de Plansamiexto,
Racicnalizacion, Estadistica e Informatica, manifiesta que, previa revision de fos antecedentes se debs proceder con la aprobacién del Plan de
Trabajo denominado: "CAPAGIDADES TECNICAS OPERATIVAS DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS, LIMPIEZA, PINTADO Y
MANTENIMIENTO DE LAS AVENIDAS, JIRONES, PASAJES ¥ CALLES DEL RADIC URBAND DEL DISTRITO DE YAULI", en merito a que
cumple con los requisitos formales de la DIRECTIVA PARA LA FCRMULACION DE PLANES DE TRABAJO EN MODALIDAD DE ACTIVIDAD DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI, y asi mismo sugiere que se debe soliciltar la opinién presupuestal correspondiente;

Que, cen INFORME N° 046-2021-SGP-MDY/MHVCA-WACQ de fecha 05/03/2021 el Sub Gerente de Presupussto, sefiala en su
conclusion que: teniendo en cuenta fa medida de austeridad, discipiina y calidad de gasto publico, en apiicacion a la Ley N° 31084, Ley de
Presupuesla def Seclor Publico para el afio fiscal 2021, esta dependencia opina que, si se cuenta con dispenibilidad presupuestal, para atender
dicho gasto, por ur monto de S/ 62,180.00 (sesenta y dos mil ciento ochenta con 00/1C0 Soles);
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Que, &l Plan de Trabajo es un instrumento de gestion gtie erienta las actividades a desarrollar en un periodo determinade, en relacion
a los objetivos y melas previstas de la entidad; asimismo parmite realizar la evaluacion de los resultados y el empleo de los recursos de la entidad
de la administracién plblica;

o Que, hablendo side evaluado y revisado el Plan de Trabajo denominade: “CAPACIDADES TECNICAS OPERATIVAS DE
" GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS, LIMPIEZA, PINTADO Y MANTENIMIENTO DE LAS AVENIDAS, JIRONES, PASAJES ¥ CALLES
DEL RADIO URBANO DEL DISTRITO DE YAULI, por la parte técnica y la parte legal competente y estando & las consideraciones expuestas en
los puntos precedentes y en uso de las facultades conferidas al Gerente Municipal en mérite de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 241 - 2020 -
ALC - MDY/HVCA, concordante con ef Articule 20° inciso 20 y Ariculo 43° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N* 27972 y contando con
la visacion de la Sub Gerencia de Secretaria General, Gerencia de Administraciér y Finanzas, Gerencia de Planeamiento y Presupugste, Gerencia
de Desarrollc Econdmico y Seivicio a la Cludadania y la Gerencla de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: APRCBAR, e PLAN DE TRABAJO dencminado: "CAPACIDADES TECNICAS OPERATIVAS DE
GESTION Y MANEJO DE RESIDUCS SOLIDCS, LIMPIEZA, PINTADC Y MANTENIMIENTO DE LAS AVENIDAS, JIRDNES, PASAJES Y CALLES
DEL RADIO URBANO DEL DISTRITO DE YAULY, con un presupuesto de S/ 62,180.00 (sesenta y dos mil ciento ochenta con 00/100 Soles), ta

misma gque fue elaborade por la Sub Gerencia de Gestion Ambiental y Recursos Naturales, conforme a ios fundamentos expuestos ern la
parie considerativa de ia presente Resolucion.

ARTICULQ SEGUNDQ: ENCARGAR, a la Suk Gerencia de Gestion Ambiental y Recursos Naiturales, el cumplimiente de la
presente Resclucion, debiendo efectuar el Informe final & la Gerencia Municipal, en el término de cinco (05} dias habiles después de haber
culminade ef Plan de Trabajo, bajo responsabilidad en caso de incumplimiento,

ARTICULO TERCERQ: DISPONER, que la ejecucion def PLAN DE TRABAJO dencminado: "CAPACIDADES TECNICAS
OPERATIVAS DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUCS SOLIDOS, LIMPIEZA, PINTADC Y MANTENIMIENTO DE LAS AVENIDAS, JIRONES,
PASAJES Y CALLES DEL RADIC URBANO DEL DISTRITO DE YAULP, es responsabilidad de! Sub Gerente de Gestion Ambiental y Recursos
Naturales, quien debera ejecular de manera eficaz y oporiuna,

ARTICULO CUARTO: DISPONER, a fa Gerencia de Planeamiento y Presupuesto emitir i Certificacion de Crédite Prasupuestario
previo a su gjecugian, a fin de asegurar ef cumplimienio de la presente disposicion.

ARTICULO QUINTQ: NOTIFICAR, |a presente Resolucion para su cumplimiento a la Gerencia de Administeacion y Finanzas, Gerencia
de Desarrclic Ecendmico y Servicic a la Ciudadania, Gerencla de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerencla de Gestién Ambiental y Recussos
Maturales y demés instancias administrativas correspondientes.

ARTICULO SEXTC: ENCARGUESE, a la Oficina de Imagen insiitucional, la publicacion de la presente Resolucion en la pagina web
oficial de la Municipalidad Disirital de Yauii.

d

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




