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Gobierno Para Todos

“Afio del Bicentenario del Perd: 200 Afos de Independencia”
Sub Berencia de Secretarfa General

Reasolucion Gerencial

N°280-2021-GM-MDY/HVCGA

Yaull, 19 de julic del 2021
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI - HUANCAVELICA

VISTOS:

Bl Informe N°285-2021-GAFIGMIALCMDY-HVCA de fecha de recepeidn 14 da julio del 2021, emitido por la Gerencia de
Administracion y Finanzas; ka Opinion Legal N*0200-2021MD0Y-HVCAIGAJ de fecha de recepcian 13 de julio del 2021, emitido par
la Garencia de Asesorta Juridica; el Memorandum N°286-2021-GAF-MDY/HVCA woz de fecha de recepcién 08 de julio del 2021,
emitido por |a Gerencia de Administracion y Finanzas; Informe N°0227-2021/GPP/MDY de fecha de recepcion 07 de julio del 20,
emitido por el Gerente de Planeamients y Presupuesto; el Informe N°0043-2021-SGPREIMDY-HVCA de fecha de recapcion 06
de julio del 2021, emitido por el (g) de la Sub Gerencia de Planeamiento Racionalizacén Estadistica e informatica; la Carta W=005-
2021-GSS/HVCA de fecha 30 de junio del 2021, presentade por la Bach, Adm Giovana Selier Soldevilla y demas documentos que
escolian el expedients administralive, v,

CONSIDERANDO:

Qwe, el Articulo 194° de la Constitueién Potltica dal Peri, modificada por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 30305,
establece que las municipalidades provinciales y distrilales son drgancs de gobiemno local, con autonomia politica, BCondmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, en cancordancia con el Ariculo | del Titulo Preliminar de la Ley N* 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades; asimismo en su articulo IV sefiala que los gobiemas locales representan al vecindario, promuaven
la adecuada prestacion de los servicios piblicos locales y el desamollo integral, sostenible y armonico de su circunscripeion;

Clue, las Directivas son dosumentas normatives o lineamientos técnico normativos, que se formulan en atencion a las
necesidades de los diferentes drganos de la Municipalidad Distrital de Yaull, v fienen por objeto establecer procedimientos
especificos de caracter operativo ylo administrativo, asi como acciones infernas que deben realizarse en cumplimiento de
suposiciones legales vigentes; asimismo, lo que busca el presente proyecto de directiva es, la implementacitn de medidas de
5% proteccin y prevencion de COVID-19 para el trabajador municipal de limpieza plblica, y se realice de cenformidad a la nomativa

III aplicable y al marco legal vigente;

4 Que, en concordancia con el Articulo 54° del Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF), de la Municipalidad
== Distrital de Yaul, la Sub Gerencia de Racionalizacién, Estadistica e Informética, es el drgane técnico, sus competencias estan
relacionadas tanto al Ambito institucional de ta municipalidad, coma a la responsabifidad funcional que se asigna; en el arficulo 55*
coresponde @ la Sub Gerencia de Racionalizacion e Informética fas siguientes funciones: (... ); racionalizar la arganizacidn y
funcionamiento de ta municipalidad, en cuanto a sus funciones, estructura, cangos y procedimisntos; formular y actualizar la
documentacion ticnica-normativa de organizacion y mélodos: reglamento de organizacion y funciones (ROF), manual de
organizacion y funcional (MOF), cuadro para asignackin de personal (CAP), manual de procedimientos administratives (TUPA),
plan de trabajo instilucional (PTI), manuales ylo directivas y otras. ... )

Que, mediante la Directiva N°002-2020-MDY-HVCA, ‘Lineamientos para la formulacion, aprobacin y actualizacion de
directivas internas de la Municipalidad Distrital de Yauli-Huancavelica. En el numeral 4.2 la Sub Gerencia de Planeamiento,
Racionalizacién, Estadistica e Informatica es la encargada de |a conduccion y revision de las directivas generales en los diferentes
drganos de la MOY. numeral 4.3 cada drgano o gerencia es responsable de la elaboracion de directivas generadas en su
dependancia. numaral 4.5 toda unidad organica de la Municipalidad Distrital de Yaull, que presente una propuesta de directiva es
responsable de los aspectos de fondo que se detallan en la misma. Numeral 4.6 la Gerencia de Asesoria, es la encargada de
revisar los aspectos legales que contemplan las directivas formuladas por cada unidad organica;
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Que, habigndose subsanado las observaciones advertidas, y no cuenta con ninguna absenvacion par &l area usuaria, y
habiendo &l pronunciamiento respective de la Sub Gerencla de Plansamiento Raclonalizacion Estadistica e Informatica, que es la
encargada de |a conduccion y revision de las directivas generales en los diferentes drganos de la MDY, en el cual declara
procadente mediante Informe N°0045-2021-SGPREIMOY-HVCA, en el cual es ratificado por 2 Gerencia de Planeamiento y
Prasupuesto, madiante Informe N° 0233-2021/GPPIMDY, la Gerencia de Asesoria Juridica considera pertinente la aprobacion del
proyecto de directiva, ya que esta cuenta con base legal pertinente y cumple con lo establecido en la Directiva N*02-2020-MDY-
: HVCA, “LINEAMIENTOS PARA LA FORMULACION, APROBACION Y ACTUALIZACION DE DIRECTIVAS INTERNAS DE LA
skl MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAUL! - HUANCAVELICA %

Que, mediants Informa N°285-2021 -GAF/GMIALCMDY-HVCA no hablendo observacion y contando con la aprobacion de
|a Gerencia de Administracidn y Finanzas, se eleva el Informe a la Sub Gerencia de Planeamienta Racionalizacion Estadistica &
Informatica, es la encargada de la conduccion y revision de las directivas generales en los diferentes organcs de la Municipalidad
Distrital de ‘Yauli; que mediante Informe N°0043-2021-SGPREIMDY-HVCA, ratificada por la Gerencia de Planeamiento y
Fresupuesto, mediante informe N°0227-2021/GPP/MMDY, considera pertinente la aprobacidn del proyecto de la Directiva;

Cue, mediante Opinion Legal N°0200-2021/MDY-HVCA/GAJ de fecha de recepeion 14 de julic del 2021, emitido por la
Gerencia de Asesorla Juridica, recomienda procedente la aprobacion de la Directiva: "NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA
EVALUACION DEL DESEMPERC DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA MUNICIFALIDAD DISTRITAL DE YAULL-
HUANCAVELICA®, &l presente tiene por objetivo, determinar fas nommas y procedimientos para evaluacion de desemperio de los
funcionarios y sevidores de la municipalidad distrital de Yaull-Huancavelica, para lo cual se establece los factores y criterios
ticnicos para evaluar y calificar el desampeho laboral del personal, cualquiera fuera el régimen laboral que se desempefia en la
Municipalidad, asi misme identificar, reconocer y promaver el aporte del personal a los objetivos y metas institucionales, y avidencia
las necesidades requeridas por aquellos para mejorar el desempefio en Sus puestos,  por consigulente de |2 entidad,

Cue, estando a kas consideraciones expuestas en los punios precedentes y en uso de las facullades conferidas al
Gerente Municipal en mérto de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 088 - 2021 - ALC - MDY/HVCA, y modificado con
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 105 - 2021 - ALC - MDYMHVCA, concordante con el Articulo 20° incis 20 y Articulo 43° de la
Ley Organica de Municipalidades - Ley N* 27972 y contanda con el visto bueno de la Sub Gerencia de Secretaria General, Gerencia
de Adminsiracion y Finanzas y la Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERO: APROBAR, !a Directiva: “NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION DEL
DESEMPENO DE FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI-HUANCAVELICA”, al
anexo es parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENGARGAR, al Lic. Wiliam Orliz Zevallos - Gerente de Administracion y Finanzas, efectie el
seguimients y monitoreo del cumplimienio de las disposiciones establecidas en la presente Resolucion Gerencial, bajo
responsabiiidad administrativa,

TERCERQ: DISPONER, que los casos no previstos seran resueltos por la Gerencia de Administracion y
Finanzas, leniando en consideracién antacedentes, circunstancias y ofros aspectos refacionades en el marco de normatividad
vigente que resulte aplicable, y bajo el criterio de principio de razonabilidad correspondiente.

ARTICULD CUARTO: NOTIFICAR, la presente Resolucion a los Organos Compstentes de fa Municipalidad Distrital de
Yaull, para los fines pertinentes.

ARTICULD QUINTO: ENCARGUESE, a la Unidad de Imagen Institucional y la Unidad de Estadistica e Informética la
publicacion de la presente Resolucian en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Yauli,

REGISTRESE, COMUNIQUESE] CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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