“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo™

RESOLUCION GERENCIAL
N° 360-2023-GRM-MDY HVCA

Yauli, 05 de octubre de 2023
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI - HUANCAVELICA
VISTO:

El Informe Legal N° 270-2023-GAJ/IMDY/HVCA, Informe N° 0389-2023/GPPyMI/MDY, Informe N° 221-2023-
SGPIGPPMIMDY/HVCA, Informe N° 177-2023-SGPMIEIGPPMIMDY/HVCA, Informe N° 671-2023-SDEYSC-
MDY/HVCA, informe N° 167-2023/GDEySC-SGATMyS/MDY-HVCA, Proveido N° 4074-2023-GMMDY, sobre
aprobacién de Plan; y,

CONSIDERANDO:

Que, en concordancia al Articulo 194° de la Constitucién Politica del Per(, modificado por la Ley de Reforma
Constitucional N° 27680 y los Articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades;

kreses propios de las cerrespondientes colectividades; siendo elementos esenciales del Gobierno Local; ademés, las
gnicipalidades son Organos de Gobierno promotores del Desarrollo Local, con personeria juridica de Derecho Publico

radica en fa facultad de ejercer actos de Gobierno, Administrativo y de Administracion, con sujecion al ordenamiento
Juridico;

Que, &l articulo 26° de la Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala gue “La administracién municipal adopta
una estructura gerencial sustentandose en principios de programacion, direccién, ejecucion, supervisién, control
concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, fransparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia,
participacién y seguridad ciudadana, y per los contenidos en la Ley N° 27444, Las facultades y funciones se establecen
en los instrumentos de gestién y la presente ley”, por su parte el tercer parrafo del articulo 39° de la misma ley dispone
que, “Las Gerencias resuslven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas”;

Que, el Articulo 78° dei Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, prescribe que la titularidad y el ejercicio de competencia asignada a los 6rganos administrativos se
} desconcentra a ofros jerdrquicamente dependiente de aquellos; de igual forma menciona que se les fransfiere
competencia para emitir resoluciones, con el objeto de otorgar a los funcionarios de la Municipalidad Distrital de Yauli
las facultades administrativas que conciernen a sus funciones, bajo estas premisas y conforme ai alcance de los
documentos de gestion, los gerentes se encuentran faculiados para emitir actos administrativos.

Que. mediante Informe N° 167-2023/GDEySC-SGATMyS/MDY-HVCA, de fecha 21 de septiembre del 2023,
la Subgerencia de Area Técnica Municipal de Agua y Saneamiento, informa que para el cumplimiento def indicador n®
01 del Compromiso 4, se debe realizar el diagnostico de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Ministerio de
Vivienda, Construccion y Saneamiento, por el cual se realizé la focalizacién de acuerdo a la mayor poblacién, incidencia
de EDAS y anemia del distrito de Yauli, para ser intervenida mediante el Mantenimiento Correctivo de los sistemas de
abastecimiento de agua potable. E! Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento, recomienda se debe tener un
pian de mantenimiento de la JASS a intervenir, aprobado mediante acto resolutivo, para la ejecucion de acciones de
mantenimiento de! sistema de abastecimiento de agua. El pian de trabajo ha sido elaborado de acuerdo al Anexo N° 18
de la Guia para el cumplimiento del Compromiso 4; y con Informe N° 671-2023-SDEYSC-MDY/HVCA, la Gerencia de
Desarrallo Econdmico y Servicio a la Ciudadania, ratifica el informe referido y solicita la disponibilidad presupuestal y su
aprobacién mediante acto resolutivo.

Que, mediante Informe N° 177-2023-SGPMIEI/GPPMI/MDY/HVCA, de fecha 03 de octubre del 2023, la
Subgerencia de Planeamiento, Modemizacion, institucional e Informética, concluye, en procedente la aprobacion del
Plan de Trabajo denominado “Plan de Mantenimiento Correctivo de! Sistema de Abastecimiento de Agua Potable del
Sector de Ccesccehuaycco, Centro Poblado de Tacsana del Distrito de Yauli - 2023", en los términos y en cumplimiento
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a la Gufa para el cumplimiento del Compromiso 4 del Programa de Incentivos a la mejora de la gestion municipal 2023

e “Mejora de la prestacion de los servicios de saneamiento rural”, Anexo N° 08 Esquema del Contenido Minimo del Plan

“47\ de Mantenimiento. Requiriéndose la opinién presupuestal por el monto de S/ 29,007.00 scles y su posterior aprobacién
Wediante acto resolutivo.

; Que, mediante Informe N° 221-2023-SGP/GPPMI/MDY/HVCA, la Subgerencia de Presupuesto, opina que se
.52 feuenta con disponibilidad presupuestal, por el mento de S/ 29,007.00 Soles, para el financiamiento del Pian de Trabaje

denominado “Plan de Mantenimiento Correctivo del Sistema de Abastecimiento de Agua Potable del Sector de
Ceesceehuaycce, Centro Poblado de Tacsana del Distrito de Yauli — 2023"; y con Informe N° 0389-2023/GPPyMIMDY
la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion Institucional, concluye en ctorgar la previsién presupuestal
para la ejecucion del Plan de Trabajo, para e] mantenimiento de Sistemas de Agua Potable de Ccesceehuaycco:

Clasificador de _ Monto Disponible
Boing Descripcion 2023 7
Otros:Servicios Técnicos y Profesionales
2327 a0 Desarrollados por Personas Naturales S/26,007.00
Costo Total del Mantenimiento §/ 29,007.00

Que, la Ley N° 27972, ley Orgénica de Municipalidades, e! articulo 80° dispone: Las municipalidades, en
materia de saneamiento, salubridad y salud, ejercen las siguientes funciones: (...) 3. Funciones especificas exclusivas
de las municipalidades distritales: 3.1. Proveer del servicio de limpieza publica determinando las éreas de acumulacién
de desechos, rellenos sanitarios y el aprovechamiento industrial de desperdicios. 3.2. Regular y controlar el aseo,
higiene y salubridad en los establecimientos comerciales, industriales, viviendas, escuelas, piscinas, playas y otros
lugares piiblicos locales. 3.3. Instalar y mantener servicios higiénicos y bafios de uso publico. (...) 4. Funciones
especificas compartidas de las municipalidades distritales: 4.1 Administrar y reglamentar, directamente o por concesion
el servicio de agua potable, alcantarillado y desaglie, limpieza piblica y tratamiento de residuos solidos, cuando esté en
capacidad de hacerlo. 4.2. Proveer los servicios de saneamiento rural y coordinar con las municipalidades de centros
poblados para la realizacion de campaiias de control de epidemias y control de sanidad animal. 4.3. Difundir programas
de saneamiento ambiental en ccordinacion con las municipalidades provinciales y los organismos regionales y
acionales pertinentes. (...).

Que, la Ley N° 26842, Ley General de Salud, el articulo V del Titulo Preliminar, dispone: Es responsabilidad
del Estado vigilar, cautelar y atender los problemas de desnutricion y de salud mental de la poblacion, los de salud
ambiental, asf como los problemas de salud del discapacitado, del nifio, del adolescente, de la madre y del anciano en
situacion de abandono social.

Que, el Programa de incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (PI) fue creado mediante Ley N° 28332 y
modificatorias e implica una transferencia de recursos a las municipalidades por el cumplimiento de metas en un periodo
determinado. Dichas metas son formuladas por diversas entidades publicas del Gobiemo Central y tienen como objetivo
impulsar determinados resultados cuyo logro requiere un trabajo articulado con las municipalidades;

Que, mediante Decreto Supremo N° 007-2017-VIVIENDA, se aprueba la poifica Nacional de Saneamiento,
como instrumento de desarrcllo del sector saneamiento, orientado a alcanzar el acceso y & la cobertura universal a los
servicios de saneamiento en los ambitos urbano v rural. Siendo de obligatorio cumplimiento para los tres niveles de
gebierno y por los prestadores de servicios de saneamiento.

Que, mediante Decreto Supremo N° 095-2023-EF, “Decreto Supremo que aprueba los Procedimientos para
ei cumplimiento de metas y la asignacién condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién
Municipal del afio 2023", se Aprueba los Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacién condicionada
de recursos del Programa de Incentivos & la Mejora de la Gestion Municipal (Pl) del afio 2023, fos cuales constan de
diecinueve (19) articulos, asi como los Anexos: | "Compromisos, indicadores y metas del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestién Municipal (PI) que deben cumplir las municipalidades en el afio 2023"; Il "Fichas técnicas de los
indicadores de los compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (PI) que deben cumplir
las municipalidades en al afio 2023", lil "Ponderadores de los indicadores del Programa de incentivos a la Mejora de fa
Gestién Municipal (P1) del afio 2023 por municipalidad”; IV "Formato del Pian de Asistencia Técnica y Monitoreo de los
compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (P1) del afio 2023"; V "Estructura minima
para la difusion de contenidos de los compromisos del Programa de Incentivos a fa Mejora de la Gestion Municipal (Pl)
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del afio 2023 en la sede digital de la Entidad Implementadora”; VI "Metodologia de elaboracion del Indice de posicién
en el Ranking de cumplimiento de metas del afio 2023" y, VIl "Montos Maximos de recursos que correspenden a cada
una de las municipalidades que cumplan todas las metas del tramo | del Programa de Incentivos a la Mejora de a
Gestidn Municipal (P1) del Afio 2023", los mismos que forman parte integrante del presente Decreto Supremo.

Que, la Guia Para El Cumplimiento Del Compremisc 4 del Programa de incentivos a la Mejora de la Gestién
Municipal 2023 “Mejora de la Prestacién de los Servicios de Saneamiento Rural”, menciona: El accesc a los servicios
de agua de calidad y disposicion sanitaria de excretas son un derecho fundamental de toda persona, y uno de los
factores méas importantes para el desarrollo humano. El acceso a estos servicios impacta positivamente sobre la calidad
== devidayla aciividac.! gconbmica, sin embargo; en nuestro pais todavia existe personas que atin carecan de un adecuado
/7800850 @ estos servicios. A pesar de los esfuerzos realizados, en los hogares rurales se tiene una cobertura en servicios

AY s acciones, la falia de herramientas, equipo y recursos necesarios, y la poca articulacion entre los prestadores y el

Area Técnica Municipai (ATM) son las principales causas de que los servicios sean deficientes. En vista de ello, el
objetive del compromiso 4 “Mejora de la prestacion de servicios de saneamiento rural” es disminuir fas brechas en
aCCES0 Y &N consumo de agua segura, a través de garantizar que los sistemas intervenidos se encuentren en buen
estado para su funcionamiento confinuo, que las ATM capaciten y brinden asistencia técnica continuamente a los
nrestadores para que puadan realizar adecuadamente las actividades de mantenimiente, limpieza y desinfeccion de los
Sistemas, calibracion y cloracion del agua para consumo humano de manera continua. Asimismo, permite identificar el
tipo y estado de los sistemas de disposicion sanitaria de excretas, por vivienda, y promover en los hogares rurales la
limpieza adecuada de estos, para reducir la prevalencia de enfermedades infecciosas. Es importante sefialar que fa
falta de higiene en los servicios de disposicion sanitaria de excretas aumenta la incidencia de enfermedades en
alrededor del 70%. Las bacterias y gérmenes que se encueniran en esos ambientes suelen producir gastroenteritis o
gripe. No obstante, puede haber alli focos de contagio de enfermedades mas graves. En consecuencia, el cumplimiento
del compromisc 4 permitira que las municipalidades pertenecientes a los tipos B, E, F y G priorizadas, mejoren los
| procesos de gestion sostenible de los servicios de saneamiento rural. Teniendo como cbjetivo, La presente Guia tiene
la finalidad de establecer las pautas y los procedimientos a seguir por las municipalidades tipo B, E, F y G priorizadas,
para el correcio cumplimiento del compromiso 4: “Mejora de la prestacion de los servicios de saneamiento rural’, del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal de! afio 2023.

Que, mediante Ordenanza Regicnal N° 192-GOB.REG-HVCA/CR de fecha 08 de Febrero del 2020, el
Gobierno Regional de Huancavelica declard al Saneamiento Ambiental Bésico como eje estratégico de desarrollo para
|z Regién de Huancavelica, con la finalidad de regular la integralidad en la implementacién de proyectos: a. Construccion
del sistema de agua potable y saneamiento ambiental; b. Educacion sanitaria y promocion de la Salud; ¢. Capacitacion
para la Administracién, Operacién y Mantenimiento; d. Institucionalizacion de! sub rector saneamiento; e. El enfoque de
género e intercuituralidad; f. Participacion de la comunidad y g. Gestion de Riesgos;

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica con el Informe Legal N° 270-2023-GAJ/MDY/HVCA, Opina, se emita
acto resolutivo de aprobacion del “Plan de Mantenimiento Correctivo del Sistema de Abastecimiento de Agua Potable
del Sector de Ccesccehuaycco, Centro Poblado de Tacsana del Distrito de Yauli - 2023', de la mejora de 12 prestacion
de los servicios de saneamiento rural, por el monto de S/ 29,007.00 soles.

Que, habiéndose dispuesto mediante normativa la finalidad de establecer fas pautas y los procedimientos a
sequir por las muricipalidades tipo B, E, F y G priorizadas, para el correcto cumplimiento dei compromiso 4 del Programa
de incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal 2023 ‘Mejora de la Prestacion de los Servicios de Saneamiento Rural”,
y habiéndose elaborado el “Plan de Mantenimiento Correctivo del Sistema de Abastecimiento de Agua Potable def
Sector de Coesccehuaycco, Centro Poblado de Tacsana del Distrito de Yauli - 2023", conforme a la Guia Para El
Cumplimiento Del Compromiso 4 y su Anexo N° 18, y contando con la aprobacion de la Gerencia de Planeamiento,
Modernizacion Instituciona! e informética, asi corno la disponibilidad de la Subgerencia de Presupuesto y de |a Gerencia
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién Institucional, la otorgacion de la previsién presupuestal para la ejecucion
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del Plan y con la opinién legal favorable para la emision del acto resclutivo, mediante el proveido de viste se autoriza la
pmision del presente acto resolutivo, v;

Por los fundamentos expuesto, de conformidad a las facultades conferidas a!l Gerente Municipal en mérito de

la Resolucion de Alcaldia N° 041-A-2023-ALC-MDY/HVCA, y en concordancia con el nuimeral 20 del Articulo 20° de la
Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, y, con la visacién de la Sub Gerencia de Secretaria General, Gerencia
de Desarrollo Econdmico y Servicio a la Ciudadania v 12 Gerencia de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el “Plan de Mantenimiento Correctivo del Sistema de Abasfecimiento de
t Agua Polable del Secfor de Ceesceehuaycco, Centro Poblado de Tacsana del Distrito de Yauli - 2023”, de la
Mejora de la Prestacion de los Servicios de Saneamiento Rural, “Operacion Mantenimiento de los Sistemas de Agua
Potable”, por el monto de 8/ 29,007.00 Soles, para el cumplimiento del Compromiso 4; y, que en calidad de anexos en
(94) folics forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo Segundo.- ENCARGAR, a la Gerencia de Desarrollo Econdmico y Servicio a la Ciudadania y a la
Sub Gerencia del Area Técnica Municipal de Agua y Saneamiento, el cumplimiento del presente Acto Resolutivo,
debiendo realizar sus Informe en forma periodica de los avances del Plan, bajo responsabilidad funcional en caso de
incumglimiento,

Articulo Tercero.- CONFORME, al Principic de Responsabilidad, debe advertirse en caso de negligencia u
otro andlogo, sera de responsabilidad administrativa, civil y penal, de las Gerencias que emitieron su informe, sobre
posibles hechos e indicios desvirtuados a futuro.

Articulo Cuarto.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a las Gerencias competentes de este Municipio para
su conocimiento y fines peitinentes, conforme a Ley.

Articulo Quinto.- ENCARGAR, a fa Unidad de Imagen Institucional y Unidad de Estadistica e Informatica la
publicacién de la presente Resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Yauli.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




