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N°131 - 2019 - GM — MDY/HVCA

O

Yauli, 15 de Agosto del 2019

e,

VISTOS:

EI INFORME N 287 - 2013/GPP/MDY de fecha 14 de Agosta de 2019 emitido por Iz Berencia de Planeamienta y Presupuesta; INFORME N° 107 - 7019 -
MOY/GPP/SGP/WACI de fecha 13 de Agosta de 2018 emitida por la Sub Gerencia de Presupuesto: INFORME N° 034-2013-SGPREI/MOY-HVCA de fecha de recepcion 07 de
Agosto de 2019 emitido por la Sub Gerencia de Planeamiento Racionalizacion, Estadistica Infarmatica: INFORME N° 705 - 2019 - GDS/MDY-HVCA de fecha D8 de Julio de
2013 emitido por |a Berencia de Desarrolla Sacial; INFORME N2 418 - 201 - SGRSYLCP/MDY - HVCA de fecha 04 da Julio de 2018 emitido por la Sub Berencia de Programas

Saciales y Lucha Contra la Pobreza: INFORME TECNICO N 002 - 2019 - SISFOH/MDY-HVCA de fecha 04 de Julio de 2013 emitido por |z Unidad Local de Empadronamienta
- ULE y demds documentos que escaltan el expediente administrativo, ¥

CONSIDERANDD:

Oue, canforme al Articulo 194° de |a Constitucian Palitica del Perd, en cancardancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica

de Municipalidades. las municipalidades provinciales son drgencs de gobierna local y cuentan con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia;

Oue, las Municipalidades san drganos de Gobierna Local, con personeria juridica de Derecho Piblico tienen autonamia Palitica, Fcondmica y Administrativa
en los asuntos de su competencia de conformidad con lo establecido en el Articulo 195° de la Constitugidn Politica del Perd, sefala que los gabiernos locales promueven
el desarrollo y a economia local, y la prestacicn de los servicios publicos de su respansabilidad, en armonfa can las politicas y los planes nacionales y regionales de
desarrallo; v, el Articulo IV de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades sefiala gobiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacidn
de los servicios pablicos locales y el desarrallo integral, sostenible y armonio de su circunscripcian;

(lue, el SISFOH fue creado el afio 2004 madiante Resolucidn Ministerial N® 399-2004-PCM, adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM). En el
afio 2013, la Ley N° 29951 - Ley de Presupuesta del Sector Piblico para el ano fiscal 2013, dispusa que la Unidad Central de Focalizacidn a cargo de la operacicn del SISFOH,
se encuentre bajo el dmbito de la Direccidn Beneral de Bestidn de Usuarios (DGGU) del Ministerio de Desarralla e Inclusion Social (MIDIS), con cardcter permanente;

(ue, en el afin 2016 se aprueba la Ley N° 30435 que crea el Sistema Nacional de Focalizacidn (SINAFD), del cual es parte el SISFOH, can el objetivo de contar
con una adecuada asignacidn de recursos publicas de las intervenciones definidas en la politica social del Estado. En el marco del SINAFD se definen los lineamientos,
reglas e instrumentos que permiten identificar alas persanas u hogares que cumplenlos criterios de elegibilidad de los programas, para luego afiliar y aplicar mecanismos
que regulen su egreso. A través del SINAFD, se espera generar y transferir informacidn para mejorar la implementacidn de las intervencines focalizadas:

(ue, mediante RESOLUCION GERENTIAL N° DIG - 2019 - GM - MDY/HVCA de fecha I3 de Febrero de 2019, se aprobs, el PLAN DE TRABAJD denominada: "Flan
de Trabajo de La Unidad Focalizacian y Empadranamiento d | Municipalidad Distrital de Yauli - Huanzavelica 2018", por elimporte de $/. 122.392.00 (Cienta Veintidas Mil
Trescientos Noventa y Dos con 00/100 Soles), la misma que fue programada su ejecucidn para el presente afio a fin de que la Municipalidad Distrital de Yauli, pueda cubrir
Ios gastos administrativos y de personal de |a Unidad Local de Empadranamients “ULE” para la continuacin de las actividades de actualizacin y empadronamiento a los
potenciales beneficiarios de los pragramas sociales y poblacidn que no cuenten con clasifica

cidn socio econdmico la cual es requisito indispansable para el accesn a los
programas saciales;

{lue, en ese marca, los Gobiernos Locales coma parte del Sistema de Focalizacian de Hogares tienen coma funcidn recopilar la informacion de log hagares
a través de la aplicacidn de I Ficha Sacivecondmica Unica (FSU), para |o cual deben organizar el desarrollo de
desarrallado de manera independiente de a gestidn de los programas sociales para asequrar transparencia, dina
factibilidad administrativa y evitar ser influenciada por factores externos al propdsita principal de la misma;

esta funcién. £l praceso de focalizacian exige ser
mismo, llegada a los més pobres, costo-eficiencia, y

Oue. asimismo mediante el INFORME N° 705 - 2019 - GOS/MDY - HVCA de fecha 08 de Julia de 2019, la Berencia de Desarrallo Sosial, hacianda referancia
el INFORME N2 418 - 2019 - SBPSYLCA/MOY - HVCA de Ja Sub Gerencia de Programas Sociales y Lucha Contra la Pobreza, solicita la modificacidn del Blan de Trabaj
denominado: “PLAN DE TRABAJD DE LA UNIDAD DE FOCALIZACION ¥ EMPADRONAMIENTD DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI - HUANCAVELICA 2018", debido & que se

incrementd las metas previstas del plan inicial (se increments a un tatal de 4800 usuarios empadronadas) y por ende ademés solicita la ampliacin de /. 16,000.00

Dieciseis Mil can 00/100 Soles), razén que se requiere la contratacign de recursas humanos (personal) y el alquiler de una movilidad, tado esta con la finlidad de seguir
ejecutando el Plan de Trabajo en mencidn;

(ue, la Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizacion, Estadisticas e Informatica mediante el INFORME N2 034 - 2019 - SGPREI/MDY-HVCA de fecha de
recepeidn 07 de Agosto de 2019, sefala que la modificacian del Plan de Trabajo denominado: “PLAN DE TRABAJD DE LA UNIDAD DF FOCALIZACIEN Y EMPADRONAMIENTD DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI - HUAKCAVELICA 208" es procedente y asimismo solicita opinidn presupuestal para su aprobacidn mediante acto resolutivo;
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ue, en ese sentido, la Municipalidad Distrital de Vauli requiere desarrollar las acciones de planificacitn & fin de establecer claramente |a pablacidn que

requiere empadranamiento o actualizacidn del mismo, los objetivas, estrategias, actividades y metas a fin de asignar recursos para el cumplimiznto del plan y cumplie
con los objetivos planteados:

(ue, mediante el INFORME N° 287 - 2013/GPP/MDY de fecha 14 de Agosto de 2018, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesta eleva a Gerencia Municipal el
INFORME N® 107 - 2018 - MDY/GPP/SGR/WACI, sefialada que existe disponibilidad presupuestal par la suma de /. 16.000.00 (Dieciséis Mil con 00/100 Soles). con el

obietivo de ampliacidn el presupuesta para el Plan de Trabajo denominado: "PLAN DE TRABAJD DE LA UNIDAD DE FOCALIZACIGN ¥ EMPADRONAMIENTD DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE YAULI - HUANCAVELICA 2018", razén que se requiere |a contratacidn de recursos humanos (personal) y el alquiler de una movilidad, todo esto con la finalidad
de sequir ejecutando el Plan de Trabajo en mencion y salicita que debe aprobada via acto resolutivo:

(lue. mediante la Resolucidn de Alcaldfa N° 134-2013-ALE-MDY/HVCA, de fecha 07 de Marzo de 2019, se DESIGNA &l Gerente Municipal de la Municipalidad
istrital de Yauli;

Oue, el Articulo 789 dal Texto Unico Ordenado de | Ley N° 27444 - Ley del Procedimientc Administrativa Beneral, preseribe que la titularidad y el ejercicio
de compatencia asignada a Ios drganos administrativos se desconcentra a otros jerdrquicamente dependiente de aquellos; de igual forma menciona que se les transfizre
competencia para emitir resoluciones, con el abjeta de otargar a los funcionarios de |a Municipalidad Distrital de Yauli las facultades administrativas que conciernen a
sus funciones, bajo estas premisas y conforme al alcance de los documentas de gestidn, los gerentes se encuentran facultados para emitic actas administrativas:

(ue, mediante Resalucidn de Alcaldia N° 184 - 2019 - ALC- MDY/HVEA, de fechs OB de Mayo de 2019, se modifica la Resolucian de Alcaldia N2 125 -2019-
ALC-MDY/HVCA, que resuelve delegar, las facultades administrativas, al Gerente Municipal, en los extremos que se detalla en la misma; y en uso de sus facultades y
atribuciones establecidas de conformidad con lo expuesto, as como el Articula 772 de s Ley N° 27872 Ley Organica de Municipalidades, y contando con el visto bueno

de la Sub Gerencia de Secretaria General, Gerencia de Administracidn y Finanzas, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Desarrallo Social y la Gerencia
de Asesaria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD: APRDBAR, Is modificacicn del PLAN DE TRABAJD denominado: “PLAN DE TRABAJD DE LA UNIDAD OF FOCALIZACION Y
EMPADRONAMIENTD DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI - HUANCAVELICA 201", zprobado mediante a Resolucidn Gerencial N2 016 - 2019 - GM - MDY/ HVEA,
debido a que se incrementd las metas previstas del plan inicial (se incrementd a un total de 4800 usuarios empadronados).

ARTICLILO SEGUNDO: APROBAR, s AMPLIACIGN PRESUPUESTAL &l Plan de Trabajo denominado: PLAN DE TRABAJID DE LA LINIDAD DE FOCALIZACIGN Y
EMPAORONAMIENTO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI - HUANCAVELICA 2013", por un monta de /. 16,000.00 (Dieciséis Mil con 00/100 Soles), a razdn
que se requiere [a contratacion de recursos humanos (persanal) y el alquiler de una mavilidad, todo esto con la finalidad de seguir ejecutando el Plan de Trabajo en

mencidn, haciendo un total de presupuesto asignado al Plan ante citada la suma de S/, 138,392.00 (Ciento Treinta y Ocho Mil Trescientos Novena y Dos con 00/100
Soles).

ARTICULD CUARTD: ENCARGAR, 3 |a Gerencia de Desarrollo Sagial el cumplimiento de |a presente Resolucidn, debiendo efectuar el Informe final a la
Gerencia Municipal, en el términa de tres (03) dias habiles de culminado el Plan de Trabajo, bajo responsabilidad en caso de incumplimiento,

ARTICULD DUINTE: NOTIFICAR, [ presente Resolucidn para su cumplimiento a la Berencia Municipal, Gerencia de Desarrolla
administrativas correspondientes.

Social y demds instancias

ARTICULD SEXTO: ENCARGUESE,  la Oficina de Imagen Institucional. la publicacin de la presente Resolucion en I pagina web oficial d la Municipalidad
Distrital de Yauli

REGISTRESE, COMUNITUESE Y COMPLASE
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