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Sub Gerencia de Secretaria General

Resolucion CGerencial

N°231 - 2020 - GM - MDY/HVCA

Yauli, 18 de Septiembre del 2020
; EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAUL]| - HUANCAVELICA
VISTOS:

EI INFORME N° 1022-2020-MDY-HVCA/GEDUR-FAH de fecha 18 de Septiembre del 2020 emitido
por la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural; INFORME N° 009-2020/CSST/MDY de fecha 18 de Septiembre del
2020 emitido por el Presidente del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo; INFORME N° 1015-2020-MDY-
HVCA/GEDUR-FAH de fecha 18 de Septiembre del 2020 emitido por la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural y
demas documentos que escoltan el expediente administrativo, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de Ia Constitucién Politica del Pert, modificado por la Ley de Reforma
Constitucional, Ley N° 30305, establece que las municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno
local, con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con
el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; asimismo en su articulo
IV sefala que los gobiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios
publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion;

Que, en el Pert, se ha expedido la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, que como
principal objeto cuenta con la promocion de una cultura preventiva, para ello se cuenta con la participacion del
Estado, con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacion
de los trabajadores y sus organizaciones sindicales y que forma parte de una de las principales acciones en

materia de seguridad y salud en el trabajo que forma parte del marco normative necesario para la proteccion de
la vida y salud de los trabajadores:

Que, de acuerdo a lo previsto en el Articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 29783 - Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias, por el Principio de Prevencion el empleador garantiza, en el centro de
trabajo, el establecimiento de los medios ¥ condiciones que protejan la vida, la salud y el bienestar de los
trabajadores, y de aquellos que, no teniendo vinculo laboral, prestan servicios o se encuentran dentro de ambito
del centro de labores, debiendo considerar factores sociales, laborales y bioldgicos, diferenciados en funcién del
sexo, incorporando la dimensién de género en la evaluacién y prevencion de los riesgos en la salud laboral;

Que, el numeral IX establece “PRINCIPIO DE PROTECCION: Los trabajadores tienen derecho a que el
Estado y los empleadores aseguren condiciones de trabajo dignas que les garanticen un estado de vida saludable,

fisica, mental y socialmente, en forma continua. Dichas condiciones deben propender a: a) Que el trabajo se
desarrolle en un ambiente seguro y saludable. (...)"

Que, mediante Decreto de Urgencia 070-2020, “Decreto de Urgencia para la reactivacion econémica y
atencion de la poblacién a través de la inversion publica y gasto corriente, ante la Emergencia Sanitaria producida
por el COVID - 19", publicado en el diario oficial “El Peruano” el 19 de Junio de 2020, siendo uno de sus

onsiderandos: “el riesgo de alta propagacion del COVID - 19 en el territorio nacional viene afectando las
perspectivas de crecimiento de la economia global y de la economia nacional, y siendo la inversion publica un
aspecto importante para generar condiciones de desarrollo econémico, resulta necesario dictar medidas para la
reactivacion econémica y atencién a la poblacién a través de la inversion publica y otras actividades para la
generacién de empleo, dado el contexto atipico y de emergencia en el que se encuentra el pais”;

Que, el numeral 12.1 del Articulo 12° del Decreto de Urgencia N° 070-2020, Decreto de Urgencia para
la reactivacion econémica y atencion de la poblacion a través de la inversion publica y gasto corriente, ante la
Emergencia Sanitaria producida por el COVID-19, autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas, durante el Afo
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Fiscal 2020, para realizar modificaciones presupuestarias en el nivel institucional, con cargo a los recursos de la
Reserva de Contingencia a que se refiere el Articulo 53° del Decreto Legislativo N°® 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico, hasta por la suma de S/ 653 882 014,00 (SEISCIENTOS CINCUENTA
\ < Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CATORCE Y 00/100 SOLES), a favor de
- novecientos treinta (930) Gobiernos Locales, comprendidos en el Anexo 9 “MONTO ESTIMADO PARA EL
*: /FINANCIAMIENTO DE ACTIVIDADES DE INTERVENCION INMEDIATA A FAVOR DE DIVERSOS GOBIERNOS
/=" /LOCALES", de dicha norma, para financiar la ejecucion de Actividades de Intervencién Inmediata, en el marco de
3 '\_'?‘Q;,;;E;—,-\.E_\;EL:’_.? "la Emergencia Sanitaria Nacional producida por el COVID-19; estableciendo que dichas meodificaciones
Ay presupuestarias se aprueban utilizando sélo el mecanismo establecido en el Articulo 54° del Decreto Legislativo

N° 1440, debiendo contar ademés con el refrendo del Ministro de Trabajo y Promocién del Empleo, a solicitud de
este ultimo;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 091 - 2020-TP/DE se aprobé el listado de actividades de
intervencion inmediata elegibles All07, en el marco del Decreto de Urgencia N° 070-2020 3ra etapa, conforme a
lo establecido en el Cronograma de Actividades para las All en el marco del Decreto de Urgencia N° 070-2020
INTERVENCION A TRAVES DE ACTIVIDADES DE INTERVENCION INMEDIATA - 3RA ETAPA (DIAS
CALENDARIOS), aprobado con Resolucién Directoral N° 060-2020-TP/DE y modificado con Resolucién Directoral
N°® 081-2020-TP/DE. Asimismo, se establece mediante Anexo N° 01: LISTADO DE ACTIVIDADES DE

INTERVENCION INMEDIATA ELEGIBLES All-07, EN EL MARCO DEL DECRETO DE URGENCIA N° 070-2020
3RA ETAPA;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 259-2020-EF, se autorizé una Transferencia de Partidas en el
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2020, hasta por la suma de S/ 210 391 048,00 (DOSCIENTOS
DIEZ MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUARENTA Y OCHO Y 00/100 SOLES), a favor de

ocientos diez (410) Gobiernos Locales para financiar 1528 Actividades de Intervencion Inmediata, en el

grco de la Emergencia Sanitaria Nacional producida por el COVID-19, con cargo a los recursos de la Reserva
Contingencia del Ministerio de Economia y Finanzas, donde el Pliego 3000808: Municipalidad Distrital de Yaul,
tiene una Transferencia de Partidas por la suma de S/ 1, 311,137.00 (UN MILLON TRESCIENTOS ONCE MIL
: \ CIENTO TREINTA Y SIETE CON 00/100 SOLES) en la Fuente de Financiamiento 3. Recursos por Operaciones
“7\ Oficiales de Credito, para ejecutar las siguientes Actividades: i) “LIMPIEZA DE LAS CALLES URBANAS DEL
'~ |BARRIO MOLLEPAMPA DE LA LOCALIDAD DE YAULI, DISTRITO DE YAULI, PROVINCIA DE HUANCAVELICA
" \‘ - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA® con un presupuesto total de S/ 115,404.00 (CIENTO QUINGE MIL
CUATROCIENTOS CUATRO CON 00/100 SOLES); ii) “LIMPIEZA Y DESCOLMATACION DEL CANAL ABIERTO
DEL SISTEMA DE RIEGO DE HAYLLAYPUQUIO - QUENUAHUACCTA - TIOPAMPA DEL C.P. NUEVA
Y JERUSALEN DE CHACARILLA, DISTRITO DE YAULI - PROVINCIA DE HUANCAVELICA - DEPARTAMENTO
i DE HUANCAVELICA", con un presupuesto total de S/70,342.00 (SETENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y
DOS CON 00/100 SOLES); iii) “LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LA VIA DEL PUENTE ATALLA HASTA LA
LOCALIDAD DE YAULI, DISTRITO DE YAULI, PROVINCIA DE HUANCAVELICA, DEPARTAMENTO DE
HUANCAVELICA", con un presupuesto total de S/ 79.585.00 (SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA
Y CINCO CON 00/100 SOLES); iv) “LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE TROCHA CARROZABLE DESDE
CONDORHUACHANA HASTA LLUMCHI DEL C.P. CONDORHUACHANA, DISTRITO DE YAUL]| - PROVINCIA
DE HUANCAVELICA - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA” con un presupuesto total de S/ 106,854.00
(CIENTO SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO CON 00/100 SOLES); v) "LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE TROCHA CARROZABLE DESDE OCCOTUNA HASTA RUPICHCUCHO DEL C.P.
INCANAN UCHKUS, DISTRITO DE YAULI - PROVINCIA DE HUANCAVELICA - DEPARTAMENTO DE
HUANCAVELICA", con un presupuesto total de S/ 103,010.00 (CIENTO TRES MIL DIEZ CON 00/100 SOLES);
vi) “LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE TROCHA CARROZABLE DESDE PALTAMACHAY HASTA
PUCAPUQUIO DEL C.P. PALTAMACHAY, DISTRITO DE YAULI - PROVINCIA DE HUANCAVELICA -
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA", con un presupuesto total de S/ 102,325.00 (CIENTO DOS MIL
TRESCIENTOS VEINTICINCO CON 00/100 SOLES); vii) “LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE VIAS DE ACCESO
DESDE CCELLORUMI AL CEMENTERIO GENERAL, SECTOR AMBATO Y JR. POMA ALAYA DE LA
LOCALIDAD DE YAULI, DISTRITO DE YAULI, PROVINCIA DE HUANCAVELICA, DEPARTAMENTO DE
HUANCAVELICA”, con un presupuesto fotal de S/77,065.00 (SETENTA Y SIETE MIL SESENTA Y CINCO CON
00/100 SOLES); viii) “LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL CAMINO DE HERRADURA AMBATO -
YUTUHUACCANA - CANAYPAMPA DEL C.P. AMBATO, DISTRITO DE YAULl - PROVINCIA DE
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HUANCAVELICA - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA", con un presupuesto total de S/ 107,204.00 (CIENTO
SIETE MIL DOSCIENTOS CUATRO CON 00/100 SOLES); ix) “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE TROCHA CARROZABLE DESDE VERDEHUAYCCO HASTA ISLACCAHUAN DEL
- C.P. ATALLA, DISTRITO DE YAULI - PROVINCIA DE HUANCAVELICA - DEPARTAMENTO DE
— HUANCAVELICA", con un presupuesto fotal de S/ 123,369.00 (CIENTO VEINTITRES MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y NUEVE CON 00/100 SOLES); x) “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE
¥ / CAMINO HERRADURA DEL C.P. MOSOCC CANCHA, DISTRITO DE YAULI, PROVINCIA DE HUANCAVELICA,
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA”, con un presupuesto total de S/ 71,309.00 (SETENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS NUEVE CON 00/100 SOLES); xi) “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE
TROCHA CARROZABLE DESDE HUAYLLAYPAMPA HASTA CALVARIO DEL C.P. SAN ANTONIO DE
MATIPACCANA, DISTRITO DE YAULI, PROVINCIA DE HUANCAVELICA, DEPARTAMENTO DE
HUANCAVELICA”, con un presupuesto total de S/ 96,243.00 (NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA
Y TRES CON 00/100 SOLES); xii) "LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE TROCHA
CARROZABLE DESDE VISTA ALEGRE HASTA CCENUACCTA DEL C.P. VISTA ALEGRE, DISTRITO DE
YAULI, PROVINCIA DE HUANCAVELICA, DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA”, con un presupuesto total de
S/130,572.00 (CIENTO TREINTA MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS CON 00/100 SOLES) y xiii) “LIMPIEZA,
MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL CAMINO DE HERRADURA DESDE CUNYACC HASTA
ALLPAMARCAPATA DEL C.P. SANTA ROSA DE PACHACCLLA - CUNYACC, DISTRITO DE YAULI -
-;63@?%\ PROVINCIA DE HUANCAVELICA - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA", con un presupuesto total de S/
< 127,855.00 (CIENTO VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO CON 100 SOLES), la misma

que seran ejecutados bajo la modalidad administracion directa;

\2 = Que, el Articulo 25° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley N° 29783 - Ley de

' 4 Seguridad en el Trabajo, modificada por la Ley N° 30222 sefala que: “el empleador debe implementar el Sistema
te Seguridad y Salud en el Trabajo, regulado por la ley y en el presente Reglamento en funcion del tipo de
' empresa u organizacion, nivel de exposicién a peligros Yy riesgos y la cantidad de trabajadores expuesto (...)",
siendo funcion del comité de seguridad y salud en el trabajo en: e) Participar en la elaboracion, aprobacién,
puesta en practica y evaluacion de las politicas, planes y programas de promocién de la seguridad y salud en el

trabajo, de la prevencion de accidentes y enfermedades ocupacionales, concordante con el Articulo 42° de la
misma norma legal:

Que, en concordancia con la NORMA G50 - Seguridad durante la Contraccién aprobada mediante
DECRETO SUPREMO N° 011-2006-VIVIENDA, se aprobé 66 normas Técnicas de Reglamento Nacional de
Edificaciones, las cuales tienen como objetivo establecer los lineamientos técnicos necesarios para garantizar que
las actividades de construccion se desarrollen sin accidentes de trabajo ni causen enfermedades ocupacionales,

disponiéndose en su numeral 9 que toda obra de construccién debe de contar con un Plan de Seguridad vy Salud
en el Trabajo (PSST):

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 130 - 2020 - ALC - MDY/HVCA de fecha 05/07/2020 se
designé, a los REPRESENTANTES de Ia Municipalidad Distrital de Yauli, en su condicién de Empleador y a los
REPRESENTANTES de los Trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, para constituir, el
COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la Municipalidad Distrital de Yauli;

Que, mediante INFORME N° 009-2020/CSST/MDY de fecha 18/09/2020, el CPC. Dario Rodil Espinoza
De la Cruz - Presidente del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo a través del Gerente Municipal, remite el
Acta de Reunion Extraordinario N° 005-2020-CSST de fecha 18/09/2020 suscrito por el Comité de Seguridad y
Salud en Trabajo (CSST) de Ia Municipalidad Distrital de Yauli, donde se aprobé por unanimidad los Planes de
Seguridad y Salud en el Trabajo de las Actividades de Intervencion inmediata del Programa Trabaja Pert, para lo
cual solicita su formalizacion mediante acto administrativo conforme a ley;

Que, seglin el Articulo 6° de la norma G 050, sefiala que toda obra de construccién, debera contar con
un Plan de Seguridad y Salud que garantice la integridad fisica y salud de sus trabajadores, sean éstos de
contratacion directa o subcontrata y toda persona que de una u otra forma tenga acceso a la obra. El plan de
seguridad y salud, debera integrarse al proceso de construccion:
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Que, mediante INFORME N° 1022-2020-MDY/GEDUR-FAH de fecha 18/09/2020, el Gerente de
Desarrollo Urbano y Rural comunica que luego de la revision del expediente y de acuerdo con lo informado
tecnicamente por el Comité de Seguridad y Salud en Trabajo (CSST) de la Municipalidad Distrital de Yauli, solicita

. la aprobacién de los Planes de Seguridad y Salud en el Trabajo sefialados en el Acta de Reunién Extraordinaria

N°® 005-2020-CSST de fecha 18/09/2020 suscrito por el Comité de Seguridad y Salud en Trabajo (CSST) de la

/< Municipalidad Distrital de Yauli

Que, considerando la coyuntura actual que vive el pais, resulta necesario implementar las medidas de
seguridad y salud para todas las personas que vienen trabajando en las diferentes obras (modalidad directa y/o
indirecta) que estan siendo ejecutados por la Municipalidad Distrital de Yauli, priorizando aquellos grupo de riesgo
por factor edad y factor clinico, en tanto dure la emergencia sanitaria decretada por el Gobierno Nacional a fin de
mitigar riesgos de contagio del COVID - 19, y asi asegurar la continuidad operativa de las obras:

Que, habiendo sido evaluado y revisado la aprobacion de los Planes de Seguridad y Salud en el Trabajo sefialados
en el Acta de Reunion Extraordinaria N° 005-2020-CSST de fecha 18/08/2020 suscrito por el Comité de Seguridad
y Salud en Trabajo (CSST) de la Municipalidad Distrital de Yauli por la parte tecnica competente y estando a las
consideraciones expuestas en los puntos precedentes y en uso de las facultades conferidas al Gerente Municipal
en merito de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 100 - 2020 - ALC - MDY/HVCA, concordante con el Articulo
20° inciso 20 y Articulo 43° de Ia Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y contando con el visto bueno
de la Sub Gerencia de Secretaria General, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural y la Gerencia de Asesoria Juridica:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, los treces (13) PLANES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO de las Actividades de Intervencién inmediata del Programa Trabaja Peru, conforme al Acta de Reunion
Extraordinaria N° 005-2020-CSST de fecha 18/08/2020 suscrito por el Comité de Seguridad y Salud en Trabajo

(CSST) de la Municipalidad Distrital de Yauli y que forma parte integrante de la presente Resolucién Gerencial y
de acuerdo al siguiente detalle:

. NUMERO DE
ITEM PROYECTO CONVENIO FOLIOS
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE  TROGCHA CARROZABLE DESDE
1 CONDORHUACHANA HASTA LLUMCHI DEL C.P. CONDORHUACHANA, DISTRITO 09-0082-All-07 14

DE YAULI - PROVINCIA DE HUANCAVELICA - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE TROCHA CARROZABLE DESDE PALTAMACHAY
2 HASTA PUCAPUQUIO DEL C.P. PALTAMACHAY, DISTRITO DE YAULI - PROVINCIA 09-0083-All-07 15
DE HUANCAVELICA - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL CAMINO DE HERRADURA AMBATO -
YUTUHUACCANA - CANAYPAMPA DEL C.P. AMBATO, DISTRITO DE YAULI — 09-0084-Al11-07 14
PROVINCIA DE HUANCAVELICA - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
LIMPIEZA Y DESCOLMATACION DEL CANAL ABIERTO DEL SISTEMA DE RIEGO DE
HAYLLAYPUQUIO - QUENUAHUACCTA - TIOPAMPA DEL C.P. NUEVA JERUSALEN 09-0085-All-07 13
DE CHACARILLA, DISTRITO DE YAULl - PROVINCIA DE HUANCAVELICA -
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE TROCHA CARROZABLE DESDE OCCOTUNA
HASTA RUPICHCUCHO DEL C.P. INCANAN UCHKUS, DISTRITO DE YAULI - 09-0086-All-07 14
PROVINCIA DE HUANCAVELICA - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
LIMPIEZA DE LAS CALLES URBANAS DEL BARRIO MOLLEPAMPA DE LA
LOCALIDAD DE YAULI, DISTRITO DE YAULI, PROVINCIA DE HUANCAVELICA - 09-0087-All-07 14
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE TROCHA CARROZABLE
DESDE HUAYLLAYPAMPA HASTA CALVARIO DEL CP. SAN ANTONIO DE 09-0088-All-07 46
MATIPACCANA, DISTRITO DE YAUL, PROVINCIA DE HUANCAVELICA,
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE TROCHA CARROZABLE
DESDE VERDEHUAYCCO HASTA ISLACCAHUAN DEL C.P. ATALLA, DISTRITO DE 09-0089-All-07 14
YAULI - PROVINCIA DE HUANCAVELICA - DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
LIMPIEZA,  MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL CAMINO DE
HERRADURA DESDE CUNYACC HASTA ALLPAMARCAPATA DEL C.P. SANTA 09-0090-All-07 14
ROSA DE PACHACCLLA - CUNYACC, DISTRITO DE YAULI — PROVINCIA DE
HUANCAVELICA — DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE TROCHA CARROZABLE
10 DESDE VISTA ALEGRE HASTA CCENUACCTA DEL C.P. VISTA ALEGRE, DISTRITO 09-0091-All-07 14
DE YAULI, PROVINCIA DE HUANCAVELICA, DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
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1

LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE CAMINO HERRADURA
DEL C.P. MOSOCC CANCHA, DISTRITO DE YAULI, PROVINCIA DE HUANCAVELICA,
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA

09-0092-Al1-07 14

12

LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LA VIA DEL PUENTE ATALLA HASTA LA
LOCALIDAD DE YAULI, DISTRITO DE YAULI, PROVINCIA DE HUANCAVELICA,
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA

09-0093-All-07

13

LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE VIAS DE ACCESO DESDE CCELLORUMI AL
CEMENTERIO GENERAL, SECTOR AMBATO Y JR. POMA ALAYA DE LA LOCALIDAD
DE YAULI, DISTRITO DE YAULI, PROVINCIA DE HUANCAVELICA, DEPARTAMENTO

DE HUANCAVELICA

09-0094-All-07 14

Muni Yauli - Hvea

f

Obras Publicas, gestionar y desarrollar el Sistema de
aprobado en el Primer Articulo de la Presente Resolucion.

1, seran resueltos por la Gerencia de Desarrollo U
€n consideracion antecedentes, circunstancias y otro
que resulte aplicable, y bajo el criterio de razonabilidad correspondiente.

Resolucién y el Documento Técnico en la pagina w

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural y la Sub Gerencia de

Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad de lo

ARTICULO TERCERO: DISPONER, que los casos no previstos en los treces (13) PLANES DE

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR,

ARTICULO QUINTO: ENCARGUESE, 2 Ia

REGISTRESE, COMUNIQUESE /G UMPLASE Y ARC

{

'/
jterio GAVILAN 533157’
GERENTE MUNIC!

=
Prof

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de las Actividades de Intervencion inmediata del Programa Trabaja
A rbano y Rural y la Sub Gerencia de Obras Publicas, teniendo
S aspectos relacionados en el marco de normatividad vigente

la presente resolucion a los Organos Competentes de Ia
Municipalidad Distrital de Yauli, para los fines pertinentes.

Oficina de Imagen Institucional, la publicacién de la presente
eb oficial de la Municipalidad Distrital de Yauli.

ESE.

| cm_elz.’.do Junio de 1962

Municipalidad Distrital de Yauli-Hvea

www.muniyaull.gob.pe
Av. 23 de Junio S/N Yauli - Huancavelic
Telf: 067 - 830010




