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“Afio de la unidad, Ta paz y el desarrollo”

Resolucion Gerencial
N°252-2023- GM-MDY/HVCA

Yauli, 10 de julio de 2023
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI - HUANCAVELICA

VISTOS:

El MEMORANDUM N°267-2023-GM-MDY/HVCA, de fecha de recepcion 10 de julio de 2023; FORMATO
N°03- SOLICITUD Y PROPUESTA DE MIEMBROS PARA INTEGRAR EL COMITE DE SELECCION, de fecha 10 de
julio de 2023; y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Yauli, en su condicion de Gobierno Local, goza de autonomia econdmica,
politica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, en concordancia con el Articulo 194° de Ia
Constitucion Politica del Estado modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del
Titulo IV sobre Descentralizacion;

Que, el articulo 34° de la Ley N°27972- Ley Orgéanica de Municipalidades, sefiala que: “las contrataciones
y adquisiciones que realizan los gobiernos locales se sujetan a la ley de la materia, debiendo hacerlo en acto piblico
y preferentemente con las empresas calificadas constituidas en su jurisdiccion, y a falta de ellas con empresas de
otras jurisdicciones”; asi como, ‘Los procesos de contratacion y adquisicion deben regirse por los principios de
moralidad, libre competencia, imparcialidad, eficiencia, transparencia, economia, vigencia tecnoldgica y frato justo e
igualitario, teniendo como finalidad garantizar que los gobiernos locales obtengan bienes, servicios y obras de la

calidad requerida, en forma oportuna y a precios o costos adecuados”;

Que, de conformidad con lo previsto en la Ley N° 30225, que aprueba la nueva Ley de Contrataciones del
Estado y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 344 - 2018 - EF, normas que con sus correspondientes
modificatorias establecen las disposiciones y lineamientos que deben observar las Entidades del Estado para todos

los actos derivados de la contratacion de bienes, servicios u obras;

Que, el articulo 19° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado, indica
que: “Es requisito para convocado un procedimiento de seleccion, bajo sancion de nulidad, contar con la certificacion
de credito presupuestario, de conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional de

Presupuesto Publico™;

Que, el numeral 41.1 del articulo 41° del reglamento de la Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N°344-2018-EF, refiere que, “Para convocar un procedimiento de seleccion, este

corresponde estar incluido en el Plan Anual de Contrataciones, contar con el expediente de contratacion aprobado,
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haber designado al comité de seleccion cuando corresponda, y contar con los documentos del procedimiento de

seleccion aprobados que se publican con la convocatoria, de acuerdo a lo que establece el Reglamento”;

Que, siguiendo esta linea normativa, el numeral 43.1 del articulo 43° menciona lo siguiente: “El 6rgano a
cargo de los procedimientos de seleccion se encarga de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento
de seleccidn hasta su culminacion. Los procedimientos de seleccion pueden estar a cargo de un comité de seleccion

o del 6rgano encargado de las contrataciones”;

Que, conforme al articulo 44 del reglamento de |a ley precitada, dispone respecto a la designacion, suplencia,
remocion y renuncia de los integrantes del comité de seleccion; asi también, el numeral 44.1 establece lo siguiente:
“El comité de seleccion esta integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) pertenece al érgano encargado de
las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) tiene conocimiento técnico en el objeto de la contratacion”;
44.3. "Para la conformacion del comité de seleccion permanente solo es exigible que uno de sus integrantes sea
representante del 6rgano encargado de las contrataciones”; 44.5 “ El Titular de la Entidad o el funcionario a quien se
hubiera delegado esta atribucion, designa por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando
los nombres y apellidos completos, la designacion del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de
conformacion sefialadas en los numerales precedentes para cada miembro titular y su suplente. La designacién es
notificada por la Entidad a cada uno de los miembros”; 44.6 “El érgano encargado de las contrataciones entrega al
presidente del comité de seleccion el expediente de contratacion aprobado, para que dicho comité se instale y elabore
los documentos del procedimiento de seleccion y realice la convocatoria®; 44.7 “Los integrantes suplentes solo acttian
ante la ausencia de los titulares. En diche caso, la Entidad evallia el motivo de la ausencia del titular a efectos de
determinar su responsabilidad, si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente”; 44.8 “Los integrantes
del comité de seleccion solo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el servicio, conflicto
de intereses u ofra situacion justificada, mediante documenta debidamente motivado. En el mismo documento puede
designarse al nuevo integrante; 44.9 “Los integrantes del comité de seleccion no pueden renunciar al cargo
encomendado, salvo conflicto de intereses. En este caso, la renuncia se presenta por escrito detallando las razones

que sustentan el conflicto de intereses. Incurre en responsabilidad el servidor que temeraria o maliciosamente alega

un conflicto de intereses inexistente con la finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones”;

Que, de conformidad con el numeral 47.3 del articulo 47° del reglamento en cuestion, establece: “El comité
de seleccion o el organo encargado de las contrataciones, seglin corresponda, elabora los documentos del
procedimiento de seleccion a su cargo, utilizando obligatoriamente los documentos estandar que aprueba el OSCE y

la informacion técnica y econdmica contenida en el expediente de contratacion aprobado”:

Que, mediante el FORMATO N°03- SOLICITUD Y PROPUESTA DE MIEMBROS PARA INTEGRAR EL
COMITE DE SELECCION, el encargado de la Sub Gerencia de Abastecimiento, solicita conformar el comité de
seleccion denominado: Servicio de consultoria para la elaboracion de Expediente Técnico de la obra: “Mejoramiento
y Ampliacion de los servicios de Educacion Secundaria Julio Cesar Tello del centro poblado de Tacsana del distrito

de Yauli- provincia de Huancavelica- departamento de Huancavelica”, fundamenta su pedido conforme a lo dispuesto
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en el articulo 23° del reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; de tal modo que, propone a los mlembros

titulares y suplentes para este comité;

Que, mediante el MEMORANDUM N°267-2023-GM-MDY/HVCA, el Gerente Municipal de la Municipalidad
Distrital de Yauli, remite la propuesta de miembros para integrar el comité de seleccion para el Servicio de Consultoria
para la elaboracion de Expediente Técnico de la obra: “Mejoramiento y Ampliacion de los servicios de Educacion
Secundaria Julio Cesar Tello del centro poblado de Tacsana del distrito de Yauli- provincia de Huancavelica-

departamento de Huancavelica”, el cual debera ser conformado mediante acto resolutivo;

Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas al Gerente Municipal en mérito de la
Resolucion de Alcaldia N° 041-A-2023-ALC-MDY/HVCA; asi mismo, en concordancia con numeral 20 del Articulo
20° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, y, contando con la visacion de la Sub Gerencia de
Secretaria General, Gerencia de Administracion y Finanzas y Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: CONFORMAR, el Comité de Seleccion por el Servicio de Consultoria para la elaboracion de
Expediente Técnico de la obra: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION
SECUNDARIA JULIO CESAR TELLO DEL CENTRO POBLADO DE TACSANA DEL DISTRITO DE YAULI-
PROVINCIA DE HUANCAVELICA- DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA”, el cual, estara integrado de la siguiente
manera:

MIEMBROS TITULARES Y SUPLENTES
TITULAR Ing. Felimon, ICHPAS LOAYZA
SUPLENTE Arg. Ronald Aristides, GAMARRA SOLANO
PRIMER MIEMBRO Ing. Rubén, VARGAS QUICHCA
SUPLENTE Arg. Ronal, LOPEZ LAURENTE
SEGUNDO MIEMBRO | Bach. Eco. Wilber Samuel, ICHPAS VARGAS
SUPLENTE C.P.C. Junior Pablo, DE LA CRUZ CCANTO

Articulo Sequndo: ENCARGUESE, al Comité designado en el Articulo Primero, cumplir con los procedimientos y
plazos que la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento establecen.

Articulo Tercero: NOTIFICAR, la presente resolucion a cada uno de los miembros del comité de Seleccion y a la Sub

Gerencia de Abastecimiento, para conocimiento y fines pertinentes.

Articulo Cuarto: ENCARGAR, a la Unidad de Imagen Institucional y la Unidad de Estadistica e Informética la

publicacion de la presente Resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Yauli.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

HUANCY

Ee AD Dl RITAL DE
MUNICIFM !D A
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