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HUANCAVELICA
reTee GERENCIA MUNICIPAL

“AND DE LA LUCHA CONTRA LA :ORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

Reasolucion Gerencial

N°015—-2019 - GM - MDY/HVCA

Yauli, 07 de Febrero del 2019
VISTOS:

El Informe N° 008 -203 - GOS/MDY - HVCA de fecha 14 de Enera de 2019, emitido por la Gerencia de Desarrollo Social; Informe N° 014 -
2013/GPP/MDY de fecha I8 de Enera de 2018, emitido par la Gerencia de Planificacion y Presupuesto; Informe Legal N® 023 - 2019/GAJ-MDY-HVCA de
echa 0l de Febrera de 2018 emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica y demés documentos que escoltan el expediente administrativo, y;

CONSIDERANDD:

(ue. conforme al Articulo 184° de la Constitucion Politica del Perd, en concordancia con el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N
Y\ 27972 Ley Orgéanica de Municipalidades. las municipalidades provinciales son 6rganos de gobierno local y cuentan con autonomia politica, econdmica
A\ administrativa en los asuntos de su competencia;

[lue. las Municipalidades son drganos de Gobierno Local, con personeria juridica de Derecho Publico tienen autonomia Politica, Econdmica
7/ ¥ Administrativa en los asuntos de su competencia de canformidad con lo establecido en el Articulo 135° de la Constitucidn Politica del Peru, sefiala que
los gobiernos locales promueven el desarrollo y la economia local, y Ia prestacion de los servicios piblicos de su responsabilidad, en armonia con las
politicas y los planes nacionales y regionales de desarrall: y, el Articulo IV de la Ley N° 27872 - Ley Orgénica de Municipalidades senala gobiernos
locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacian de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y armonio de

actividad de deporte y cultura, con el fin de buscar su desarrollo integral de los nifios(a), adolescentes y que se dediquen a las actividades recreatives
denominadas "Vacaciones Utiles: Deporte y Cultita para todos” de la Municipalidad Distrital de Yauli es una actividad social y deportivo que promueve
actividades sociales. culturales, educativas y formativas par medio del deporte en las diferentes disciplinas de Voleibal y Futbol, para los nifios, nifias

e | -
Que, por medio del Informe N° 009-2018-GDS/MOY-HVCA de fecha |4 de Enero de ZUIE,!MB Desarrollo Social, solicita la
aprabacidn del Plan de Trabajo denominado: “Vacaciones Utiles: Deporta y Cultura para Todos”, la misma que fue programada su ejecucidn para el

presente afio a fin de que la Municipalidad Distrital de Yauli, contribuya con el desarrollo integral de la persona y rescatar los valores humanos de la
nifiez y la juventud;

Oue, este proyecto se desarrallara en el ambito del Distrito de Yauli, con los nifios(a) y adolescentes que pretenden a través de la practica
del deporte y la cultura, deben llegar a tener un principio con la formacitn de valores y con el objetivo de prevenir y disminuir los indices de violencia
y consumo de sustancias psicoactivas en los adolescentes. Ademés se inculcara los valores y amor por su distrita y que vean tambign que esta gestidn
edil se preocupa en su formacidn integral de los nifios y adolescentes u que todo ello apuesta en la creacion de hahitos saludables que les permita ver
Ia préctica del deporte, la cultura coma un plan de vida;

(ue. mediante el Informe N° D14 - 2019/6PP/MOY de fecha I8 de Enero de 2019, Ia Gerencia de Planificacian y Presupuesto remite gl
Informe N 0If - 2013-SGPREI/MDY-HVCA/GSS senalando que el Plan de Trabajo denominado: “Vacaciones Utiles: Deporte y Cultura para Todos”,
es un politica de la Municipalidad Distrital de Yauli para apoyar a la nifiez y juventud del Distrito, cuandn se refiere a las actividades de esparcimiento
fisico. cultural y recreativo a fin de lograr un protagonismo en el desarrallo intelectual de los misma en el periodo vacacional correspondiente, en tal
sentida la comuna Paulina organiza y ejecuta mediante las dreas comprometidas a desarrollar las actividades antes mencionadas por lo que la Sub
Gerencia de Planeamiento, Racionalizarion , Estadistica e Informatica reconoce que es factible desarrollar el Plan antes citada que tiene un presupuesto
de §/. 16.508.00 (Dieciséis Mil Quinientos Ocho con 00/100 Soles);

Por consiguiente mediante el Informe Legal N2 023 - 2019/GAJ-MDY-HVCA de fecha 01 de Febrero de 2019, la Berencia de Asesoria Juridica
sefiala que contando con informe de aprobacidn este debe de prosequir su tramite respectivo. sin embargo se recomienda para lo sucesivo este ni
sea dilatado en la aprobacion o emisidn del dictamen legal, por la cual recamienda conformar un comité de evaluacian y aprobacion de planes de trabajo
con el propasita de cefiirse en los plazos establecidos y no general perjuicios administrativo, la misma que mediante proveido $/N de Gerencia Municipal
remite a Secretaria Beneral para proyectar resolucion segun norma:
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Hue, mediante |a Resolucidn de Alcaldia N° 00I-2019-ALC-MDY/HVCA. de fecha 02 de Enero de 2019, se DESIGNA al Gerente Municipal
de la Municipalidad Distrital de Yauli;

Que, el ar'tlculn 740 dalTextn Umcu Urdenadu da la Ley N 27444 - [Ey de1 F'rul:ed|rmentu ﬂdmlmslralwu Generaﬂ en sus numeralas T4l y

(ue, mediante Resolucidn de Alcaldfa N° DOB-2019-ALC-MDY/HVCA se DELEGA las facultades administrativas, al Gerente Municipal en
emos que se detalla en la misma y en uso de sus facultades y atribuciones establecidas de conformidad con lo expuesto, asi como el Articulo
1 de |a Ley N° 27372, Ley Organica de Municipalidades. y contando con el visto bueno de Secretaria General, Gerencia de Administracidn y Finanzas,

MCIA DE Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Desarrollo Social y la Gerencia de Asesoria Juridica;
TR} Clo; =

/) SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD: APROBAR, el PLAN DE TRABAJO denominado: “VACACIONES UITILES: DEPORTE Y CULTURA PARA TODOS”, por ¢l
importe de §/. 16.508.00 (Dieciséis Mil Quinientos Ocho con 007100 Soles), la misma que fue programada su ejecucion para el presente afio a fin
de que la Municipalidad Distrital de Yauli. pueda apoyar a la nifiez y juventud del Distrito. cuando se refiere a las actividades de esparcimienta fisico,
tultural y recreativo a fin de Iograr un protagonismo en el desarrollo intelectual de los misma en el periodo vacacional correspondiente.

ARTICULO SEGLINDO: ENCARGAR, & la Gerencia de Desarrollo Social el cumplimiento de la presente Resolucidn, debiendo efectuar el
Informe final & la Gerencia Municipal, en el término de tres (03) dias habiles de culminado el Plan de Trabajo, bajo responsabilidad en caso de
incumplimiento.

ARTICULD TERCERD: ENCARGAR, al Secretario General hacer de conocimiento al Concejo Municipal el presente Acto resolutiva y el plan
de trabajo.

ARTICULD CUARTA: NOTIFICAR, la presente Resolucion para su cumplimiento a la Berencia Municipal, Gerencia de Oesarrollo Social ¥
demés instancias administrativas correspondientes.

ARTICULD QUINTO: ENCARGUESE, a la Sub Gerencia de Imagen Institucional, la publicacidn de la presente Resolucidn en la pagina web
oficial de la Municipalidad Distrital de Yauli

REGISTRESE, COMUNIBUESE Y COMPLASE

Lo
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