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Resolucion Gerencial
N°027 - 2019 - GM - MDY/HVCA

Yauli, 19 de Marza del 2018
VISTOS:

EIINFORME N 003-2013-MSP-SGSECD-MDY/HVCA de fecha Il de Enero de 2019 emitida por s Sub Gerencia de Salud, Educacian. Cultura y Deporte; INFORME o
-2013-GDS/MDY-HVCA de fecha 14 de Enera de 2019, presentado por Iz Gerencia de Desarrolla Sacial INFORME N2 D31-2019-SGPREI/MDY-I/HVCA/GSS de fecha 31 de
" Enero de 2019 emitido por la Gerencia de Planeamiento, Racionalizacidn, Estadistica e Infarmatica; INFORME N2 020-2018-MSP-SGSECD-MDY/HVCA de fecha D8 DE Febero
> \|i de 2013 emitida por |a Sub Gerencia de Salud, Educaci6n, Cultura y Departe; INFORME N 072-2013-SGPREL/MOY-I/HVCA/GSS de fecha 12 dz Marzo de 2019 emitide porla
/" |/ Berencia de Planeamiento, Racianalizacitn, Estadistica e Informatica; INFORME N° D44 - 2013 - SGP/JRBH/MDY de fecha I8 de Marzo de 2018, emitido por la Sub Berencia
7 A Presupuesto; INFIRME N° 086 - 2019/GPP/MDY de fecha 19 de Marzo de 2019, emitido por |a Berencia de Planificacian y Presupuesto y demés documentos que escaltan
R NCAVE o7 ol expediente administrativa, y;
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CONSIDERANDD:

Uue, las Municipalidades son grganos de Gobierno Local, con persanera juridica de Derecho Publica tienen autonomia Politica, Foondmica y Administrativa en
los asuntos de su competencia de conformidad can [0 establecida en el Articula 195° de [a Constitucicn Palitica del Perd, sefiala que los gobiernos locales promueven el
desarrallo y la economia local, y la prestacitn de los servicios pablicas de su responsabilidad, en armania can las politicas y los planes nacionales y regionales de
desarrallo;y. el Articulo IV de la Ley N 27972 - Ley Drganica de Municipalidades serala gobiernos locales representan al vecindaria, promusven la adecuada prestacidn
de los servicios piblicos locales y el desarralla integral, sostenible y armania de su circunseripeidn:

Que. para que la educacidn mejore y logre los objetivos de calidad e inclusian, las politicas deben hacerse efectivas en las instituciones educativas, porello
la descentralizacidn es una tarea ineludible, En un pas amplio diverso, cultural y geogréficamente complejo. no es posible atender adecuadamente a las escuelas, sus
) _estudiantes y maestros, si na se fortalece la trama institucional y los mecanismos que articulan tanto el Gobierno Nacional can los Gobiernos Regionales y @ estos con

4 | los Gobiernos Locales. Construir modelos de gestitn que vinculen, desde una ldgica de resultados, |a demandas y necesidades de todos estos actores, es |a clave de la
= | reforma educativa que se emprende; ”

Oue, el Ministerio de Educacidn tiene la voluntad y el compramisa de transferir competencias que son propias del gabierng Regional y Local; con este
propdsito se fortalecerdn las capacidades Institucionales del nivel Lacal e iniciard el procesa de transferencia de competencias: en este cantexto el Sector Fducacidn
debe jugar un rol protagdnica propiciando un cambio de mentalidad de los peruanos como elemento de sostenibilidad del process, y crear conciencia que la
descentralizacion es un procesa que permitivd reformar la estructura del Estado;

(ue, mediante el ACUERDD DE CONCEJD MUNICIPAL N¢ DID-201-MDY/HVCA de fecha 12 de Febrero de 2019 se aprueba, la suscripcion del CONVENID
TRIPARTIDD ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULI, INSTITUTO DE EDUCACIGN SUPERIOR TECNOLGBICO PUBLICD DE HUANCAVELICA y la DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACIGN HUANCAVELICA, el mismo que tiena como objetivo de celebrar compromisos mutuos para desarrallar el servicio de la Educacisn Superior Tecnolagico para
los egresados del nivel de educacian secundaria del &mbito del Distrito de Yauli y/o distritos aledafios de la provincia de Huancavelica, asi mismo de descentralizar el
funcionamienta de las carreras profesionales de Contabilidad y Construceidn Civil del Instituta Tecnoldgico Publico de Huancavelica para el Distrito de Yauli;

Oue. asimismo mediante el INFORME H° 012-2013-G0S/MDY-HVCA de fecha 14 de Enera de 2019, |a Berencia de Desarrollo Social, remite el INFORME Ne 005-
2013-MSP-SGSECO-MDY/HVCA, solicitanda la aprabacitn del Plan de Trabajo denominado: “FORTALECIMIENTD DE CAPACIDADES EN LA EDUCACIGN EN EL DISTRITO OE
YAULI, la misma que fue programada su ejecucitn para el presente afio a fin de que por medio de la Municipalidad Distrital de Yauli, se pramueva y se fortaleza an los

estudiantes del Instituta de Educacion Superior Tecnoldgico Publica de Huancavelica - Sede Yauli, sus actitudes, habilidades y destrezas en la aplicacion de sus
conocimiento tedrico y practicos.

Oue, el Instituto de Educacidn Superior Tecnoldgico Publico de Huancavelica - Sede Yauli, es una instancia de gestidn del Ministeria de Educacidn, gue tiene
como objetivos: formar profesionales Técnizos polivalentes, competitivas, can valares y con equidad. que desarrollen competencias profesionales y capacidades
emprendedoras, que responsan a las caracteristicas y demandas del mercado lucal, regional y Nacional en el marco de la descentralizacitn, en el mejoramiznta de la
calidad de vida de la poblacidn y consalidar |a formacitn integral de las personas, desarrollar investigacidn e innovacidn, para propiciar e perfeccionamienta de la
tecnologia a fin de cubrir la demanda de la sociedad y contribuir al desarrallo y sostenibilidad de la regidn en concordancia a la politica del sector;

Oue. la Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizacion, Estadisticas e Informatica mediante el INFORME N& 072-2019-SGPREL/MOY-HVCA de fecha I de Marzo
de 2019, sefiala que el Plan de Trabajo denominado: “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN LA EDUCACIGN EN EL DISTRITD DE YAULI”, cumple con los requisitos de

Ia Directiva N® DI0-2016/MDY-HVCA - DIRECTIVA PARA LA FORMULACION DE PLANES DE TRABAJD EN MODALIDAD DE ACTIVIDAD DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YAULL,
asimismo salicita opinién presupuestal para su aprobacidn via acts resolutiv;

Que. el Plan de Trabajo denaminado; “Fortalecimiento de Capacidades en la Educacion en el Distrito de Yauli”, esté orientads & cumplir con las metas
requeridas en el Instituto de Educacian Superiar Teenoldgica Publico de Huancavelica - Sede Yauli, cansiderands las actividades que se realizaran durante este afin, de
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acuerdo a [as exigencias de la normativa y cumplir con las metas de atencidn y lograr I3 ansiada acreditacidn en las Especialidades de Contahilidad y Construccidn Civil
Por ende la Municipalidad Distrital de Yauli como gobierno promatar del desarrollo lacal, y con persanerfa juridica de derecho piblico cuenta can la capacidad para el
cumplimienta de sus fines y funciones politicas. ecandmicas y administrativas de los asuntos de su competencia

Oue, con el INFORME N° D44-2013-SGP/.JRBH/MDY de fecha I8 de Marza de 2019, |a Sub Berencia de Presupuesto, menciona que existe la disponibilidad
presupuestal por el importe de S/, 173.100.00 (Ciento Setenta y Tres Mil Cien can 007100 Sales) para que se puede desarrallar el Plan de Trabajo denominado:
“Fortalecimiento de Capacidades en la Educacidn en el Distrito de Yauli”, a razén que la certificacidn resulta requisito indispensable cada vez que se prevé realizar

un gasto, suscribir un contrato o adquirir un compromisa, adjuntandose &l respectiva expediente y es expedida a solicitud del responsable del drea que ordana el gasto
0 de quien tenga delgada esa facultad:

Oue. la Gerencia de Planificacidn y Presupuesto eleva a Berencia Municipal el INFORME N 086 - 2018/GRP/MOY panienda de conocimienta que el Plan de
 Trabajo denominado: “Fortalecimiento de Capacidades en la Educacidn en el Distrita de Yauli®, cuenta con una disponibilidad presupuestal de S/, 173.100.00 (Ciento
- Setenta y Tres Mil Cien con 00/100 Soles), por lo cual solicita que se debe aprobar via acto resolutivo el Plan de Trabajo en mencidn, la misma que mediante proveido
S/N de Gerencia Municipal remite a Secretaria General para proyectar resolugidn segn normas;

lue, mediante la Resolucitn de Alcaldia N° 134-2019-ALC-MDY/HVCA, de fecha 07 de Marza de 2019, se DESIGNA al Berente Municipal de la Municipalidad
Distrital de Yauli:

(lue, el Articulo 74° del Texta (inico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, en sus numerales 74,1y 74,3741 y 74.3,
prescribe que la titularidad y el ejercicio de competencia asignada a las drganos administrativos se desconcentra a otros jerdrquicamente dependiente de aquellos: de
iqual forma menciona que se les transfizre competencia para emitie resoluciones, con el objeto de otorgar a Ios funcionarios de la Municipalidad Distrital de Yauli las

facultades administratives que conciernen a sus funciones, bajo estas premisas y conforme al alcance de los documentos de gesti6n, los gerentes se encuentran
tacultados para emitir actos administrativos;

(lue, mediante Resolucidn de Alcaldfa N° 135-2019-ALC-MDY/HVCA se DELEBA |as facultades administrativas, al Gerente Municipal en los extremos que
se detalla en la misma y en uso de sus facultades y atribuciones establecidas de conformidad con o expuesto, asf coma el Articulo 272 de la Ley N° 27972, Ley Organica

de Municipalidades, y contando con el visto bueno de Secretarfa General, Gerencia de Administracidn y Finanzas, Gerencia de Planeamiantn y Presupuesto, Gerencia de
Desarrollo Sacial y a Gerencia de Asesoria Juridics;

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD: APROBAR, el PLAN DE TRABAJD denaminads: “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN LA EDUCACIAN EN EL DISTRITO DE YAULI",
por el imparte de §/. 173.100.00 (Cienta Setenta y Tres Mil Cien con 00/100 Soles), la misma que fue programada su ejecucitn para el presente afio a fin de que por

medio de la Municipalidad Distrital de Yauli se promueva y se fortaleza en los estudiantes del Instituto de Educacidn Superior Tecnaldgico Publico de Huancavelica - Sede
Yauli, sus actitudes, habilidades y destrezas en la aplicacidn de sus conocimienta tedrico y practicos,

ARTICULD SEGUNDO: ENCARGAR, & Ia Berencia de Desarrollo Sacial el cumplimiento de la presente Resolucidn, debiendo efectuar el Infarme final a la
Gerencia Municipal, en el término de tres (03) dias habiles de culminada de regularizar el Plan de Trabajo, bajo responsabilidad en caso de incumplimiento.
ARTICLILO TERCERD: ENCARGAR, al Secretario Beneral hacer de conacimienta &l Concejo Municipal el presente Acta resalutivo y el Plan de Trabaio.

ARTICULD CUARTO: NOTIFICAR, la presente Resalucign para su cumplimientu a la Berencia Municipal, Gerencia de Desarrallo Social y demés instancias
-— administrativas correspondientes.

ARTICULD DUINTO: ENCARGUESE, & la Sub Gerencia de Imagen Institucional, la publicacidn de la presente Resalucidn en la pagina web oficial de a
Municipalidad Distrital de Yauli,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE

CC

Mlcaldia

Gerencial Municipal

Gerencia de Administracidn y Finanzaz
Gerencia de Planeamizntn y Presupuesta
Berencia de Desarrollo Sucial
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