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Resolucién Gerencial

N° 047 — 2019 — GM — MDY/HVCA

Yauli. 08 de Mayo de 2018
VISTOS:

La Solicitud 3/N con Nro. de Reg. N2 3720-2018 de fecha 24 de Septiembre de 2018 y sus anexos, INFORME TECNICO N2 082-2018-SGP/MOY/HVCA/SAR de
fecha Il de Dotubre de 2018 emitido por la Sub Gerencia de Personal: DPINION LEGAL NE 40B-2018-RKT-GAJ-MDY/HVCA de fecha 12 de Noviembre de 2018 emitido por la
Gerencia de Asesoria Juridica: INFORME N D4B-2019/YSE/SGR/MOY/HVCA de fecha 17 de Febrero de 2018 emitido por la Sub Gerencia de Personal: Certificacidn de
Credito Presupuestario N° 0000000207 de fecha 24 de Abril de 2019 emitido por |a Gerencia de Planeamiento y Presupuesta; INFORME N2 156-2019/ASCHO/MDY/HVCA
de fecha 26 de Abril de 2013 emitido por la Sub Gerencia de Tesoreria; INFORME N® 16I-2013/ASCHO/MDY/HVCA de fecha D2 de Mayo de 2019 emitida por la Sub Berencia
de Tesareria: MEMORANDUN N® 223-2018-GAF-MSY/HVEA de fecha 02 de Mayo de 2013 emitido por la Gerencia de Administracidn y Finanzas: INFORME Ne 58-
2013/YSE/SGP/MDY/HVCA de fecha OB de Mayo de 2013 emitida por |2 Sub Gerencia de Persanal; Certificacitn de Crédito Presupuestario N° D0000D0Z0B de fecha 24
de Abril de 2013 emitida por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto: INFORME NE I72-2013-GAF/MDY-HVCA-WOZ de fecha 03 de Mayo de 2018 emitido por Ia Gerencia
de Administracian y Finanzas y demés documentos que escoltan el expediente administrativo, y: '

CONSIDERANDD:

Que. las Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local, con personeria juridica de Derecho Publico tienen autonomia Politica, Econdmica y Administrativa
en los asuntos de su competencia de conformidad con o establecido en el Articulo 1942 de |a Constitucién Politica modificada por la Ley de Reforma Canstitucional - Ley
N° 27680: y concardante can el Articulo || del titulo preliminar da la Ley N 27972 - Ley Organica de Municipalidades. La autanomia que la Constitusidn Palitica del Perd
establece para las Municipalidades radica en la facultad de sjercer actos de Gobierno, administrativo y de administracitn, con sujecion &l ardenamienta juridico;

(lve, con Salicitud 8/N con Reg. N° 3720 - 2018 de fecha 24 de Septiembre del 2019, el sefior Jhon José De La Cruz Matamoras identificada con DNI N
23265103, se dirige ante despacho de Aloaldia, a fin de peticionar el Pago de sus Vacaciones Truncas por haber prestado sus servicios @ esta Comuna Edil coma: §)
TECHICO ADMINISTRATIVO Il en I SUB GERENCIA OF LOGISTICA. SERVICIOS GENERALES Y CONTROL PATRIMONIAL 2 partir del 05 de Enero de 2015 al 30 de Diciembre de
2018 y i) ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il (AGUA POTABLE ALCANTARILLADD) en |a SUB GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS a partir del 02 de Febrero de 2018 al 31 de
Diciembre de 2016, ambos bajo el régimen labaral del Decreto Legislativa N® 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sectar Pobica;

adjuntando a su solicitud, copia ONI, copia de su Contrato Administrativa de Servicios y Adendas. Copia de Boletas de pago. Canstancia de No Adeudo de Bianes
Patrimoniales y Canstancia de No Adeudo de Rendicidn de Vigticos:

(lue, el Sub Gerente de Personal mediante el INFORME TECHICO N 082-2018-SGP/MDY/HVCA/SAR de fecha Il de Octubre de 2018, hace de conacimiento a

la Gerencia de Administracidn y Finanzas, que de la revisidn de los archivos se desprende que el ex trabajadar Municinal Edil Jhan José De La Cruz Matamoros, se ha
desempefiada de |a siguiente manera:

PERIODO TFICINA CARGD TOTAL VACACIONES VACALIONES CONTRAPRESTACIN CALCULD TOTAL
PENDIENTES MENSUAL MENSUAL
SU GERENCIA DE LOGISTICA,
0570172015 AL SERVICIOS GENERALES ¥ CONTROL TECNICD ADMINISTRATIVO 11 IMESES Y 26 DIAS | 1/ MESES ¥ 25 DiAS 126000 05,00 124600
30/12/2005 ¢ PATRIMONIAL
ESPECIAUISTA ADMINISTRATIVE
01/02/20i6 AL SUR GERENCIA OF RESIDUDS I| (AGUA POTABLE Il MESES 1| MESES 138000 13.33 | 24867
341272008 (**) Slioos ACANTARILLADD)
f TOTAL DE VACACIONES NO GOZADAS S/. 2 492 57

{

(*) A ex trabajador Municipal Edil Jhan Jasé De La Cruz Matamoros, quien lsbora bajo el Régimen Labora! del Decret Legislativo N¥ 275, desde el 05 de Enero de Z015 hasta el 30 de Diciembre del 2015, haciendo

un recard laboral de Once (1) Meses y Veintisis (76) Dias. lo cual ha sustraida of goce de Vacacianes establecidas por Ley. por lo que corresponde el pago del derecho a la Compensacidn de Vacaciones Truncas
respectivamante

(**) ¥ ex trabajador Municipal Edil Jhon José Oe La Gruz Matamoros, quien labora baja el Régimen Laboral dal Decrato Legislativa N 276, desde el O de Febrera de 2016 hasta el 3 de Digiembre del 208, haciendo
un record Isboral de Once (1) Meses, o cusl ha sustraido el gace dz Vacaciones establecidos por ey, por ln que corresponde el pago del derecho 2 la Compensacidn de Vacaciones Truncas respectivamente.

lue. el Decreto Suprema N° 05-30-PCM,. Reglamento dele Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pdblico, en su Articula
102° y 104°, sefiala: Articulo (022 Las vacaciones anuales y remuneradas establocidas enls | &y, san abligatorias e irrenuncisbles, se alcanzan despuds de cumpli ! cicly
Iaboral y pueden acumularse hasta dos periodos de camun acuerds con i entidad preferentements par razones del servisia, £ cicle faboral se abtiens &l scumlsr dice
(12) meses de trabajo efectivo, computdndase para este efecta las lizencias remuneradas y el mes de vacaciones coands corresponda, Articuln 1042 & servidor que cesa
en el servicio antes de hacer uso de sus vazaciones tiene derschn a percibir una remuneracicn mensual total, por cicly laboral acumulsdy, como compensacivn vacacionsl

en casg sontraniy dicha compensacidn se hard proporcionalmente al tiempo trabajads por dozavas partes. bn caso de fallecimients, s COMPENSECITn S8 0iorga & sus
familiares directas en el siguiente orden excluyents, cinyuge, fjis, padres o hermanns "
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Qlue, el Gerente de Asesoria Juridica con la OPINION LEGAL N2 40B-2018-RKJT-GAJ-MOY/HVCA de fecha 12 de Noviembre de 2018, opina que es procedente
el pedido de Pago de Compensacidn Vacacional solicitado por la ex Trabajadora Edil Jhon José De La Cruz Matamoras por el periodo que two vinculo lzhoral con la
., Municipalidad Distrital de Yauli teniendo en cuenta que trabaja bajn el Régimen Laboral del Decreto Legislativa N2 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de

" Remuneraciones del Sector Pabico, asimisma sugiere que se debe tenerse en cuenta la liquidacidn practicada por el Sub Berente de Personal, y recomienda que la
= Berencia de Presupuesto y Presupuesto establezca la cobertura presupuestal

(lue. el desgaste de energias como consecuencia de la prestacian de servidos a cargo del trabajador conllevd a la necesidad de regular determinados
periodos de descanso remunerados con el objeto de que este recuperase sus fuerzas para lograr una mejor prestacion del servicio, una de estos periodos precisamente
es el descanso vacacional. Conforme precisa Barcia Manrique, el descanso vacacional es un descanso remunerado consagrado en el Articulo 25° de la Constitucisn
Politica del Perd, la que ademas, recogiendo lo dispuesta par el Convenio 01T N° 52 (ratificado por el Estado peruana), ha precisado que se trata de un descanso anual.
No se adquiere de manera semestral, bianual ni cualquier otra periodicidad, sino afio a afio:

ue, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesta emite la Certificacidn de Crédita Presupuestario N° 0000000206 de fecha 24 de Abril de 209, por la suma
de §/.1.246.00 (Mil Doscientos Cuarenta y Seis con 00/100 Soles) por cancepta de Campensacidn Vacacional del ex trabajador municipal, Jhon José De La Cruz Matamaros
quien labara como TECNICO ADMINISTRATIVO If en SUB GERENCIA DE LOGISTICA, Y CONTROL SERVICIDS GENERALES PATRIMONIAL y se encuentra amparada en el Articulo
24 del Decreto Legislativa N? 276, Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, establece que son derechos de los servidores
piiblicos de carrera, entre otros, gozar anualmente de treinta (20) dias de vacaciones remuneradas;

Oue, la Berencia de Flaneamiento y Presupuesto emite la Certificacion de Crédito Presupuestario N° 0000000207 de fecha 24 de Abril de 2019, por |a suma
de 8/.1.245 47 (Mil Doscientas Cuarenta y Seis con 47/100 Soles) por cancepto de Compensacian Vacacional del ex trabajador municipal, Jhon Jasé De La Cruz Matamoras
quien labora como ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il (AGUA POTABLE ALCANTARILLADD) en la SUB GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS y se encuentra amparada en el Articula
242 del Decreto Legislativa N¢ 278, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, establece que son derechos de los servidares
piblicas de carrera, entre otros, gozar anualmente de treinta (30) dias de vacaciones remuneradas;

{lue. en consecuencia al haberse extinguido el servicio del ex Trabajador Municipal Edil Jhon José De La Cruz Matamoros en su condicidn de ax servidor
quien [aboraba en esta Entidad Edil dentro del Régimen Laboral 0L N° 276, seqén correspande en las liquidaciones practicadas y que forma parte integrante de la presente

resalucidn, a tenor que no gozd el descansa fisico, resulta procedente el reconocimientn de Campensacidn de Descanso Fisico, efectuado por la Sub Gerencia de Personal
de esta Entidad Edil:

{ue. mediante [a Resolucidn de Alcaldia N° 134-2013-ALC-MOY/HVCA, de fecha 07 de Marzo de 2019, sz DESIGNA al Gerente Munizipal de la Municipalidad
Distrital de Yauli

Oue. el Articulo 78° del Textn Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Pracedimiento Administrativa General, prescribe que a titularidad y el ejercicio
de competencia asignada a los drganos administrativos se descancentra a otros jerdrquicamente dependiznte de aguellos; de iqual forma menciona que se les transfiere
competencia para emitir resoluciones, con el objeta de otargar a los funcionarios de la Municipalidad Distrital de Yauli las facultades administrativas que conciernen a
sus funciones, bajo estas premisas y conforme al alcance de los documentas de gestion, los gerentes se encuentran facultados para emitir actos administrativos;

(ue. mediante Resolucidn de Alcaldia N° 184 - 2013 - ALC- MDY/HVEA, de fecha [ de Maya de 2019, se modifica |a Resolucion de Alcaldia N2 135 -2013-
ALC-MDY/HVCA. que resuelve DELEGAR, las facultades administrativas, al Gerente Municipal, en los extremos que se detalla en la misma: y en uso de sus facultades ¥
atribuciones establecidas de conformidad con lo expuesto, asi como el Articulo 27 de la Ley N 27872, Ley Organica de Municipalidades. y contando con el visto buena
de Secretarfa General, Gerencia de Administracidn y Presupuesto, Gerencia de Planeamienta y Presupuesto, Sub Berencia de Personal y la Berencia de Asesoria Jurfdica:

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD: DECLARAR PROCEDENTE, la solicitud de Pago por Compensacidn de Vacaciones Truncas a favor del ex trabajador Edil JHON JOSE
DE LA CRUZ MATAMORDS, quien se ha desempafiado de la siguiente manera:

PERIOOD OFCINA CARGD TOTAL VACACIONES VACACIONES CONTRAPRESTACION CALCULD TOTAL
PENDIENTES MENSUAL MENSLIAL
SUB GERENCIA OF LOGISTICA
03/01/2013 AL SERVICIOS GEWERALES Y CONTROL TECNICT ADMINISTRATIVD 1 1| MESES ¥ 26 Diag 1| MESES Y 26 DIAS .260.00 103.00 .245.00
30/12/2005 ¢ PATRIMONIAL
ESPECIALISTA ADMIXISTRATIVD
017027206 AL SUB GERENCIA DE RESIOUOS 1 LAGUA POTABLE I MESES 1| MESES 1.360.00 113.33 1245 67
2706 (*) SaL0s ALCANTARILLADD)
: TOTAL OE VACACIONES NO GOZADAS 5/.2.49267 |

5

(*) Al ex trabajador Municipal Edil Jhon José Oe La Cruz Halamnms. quien Iahnni haju e! Hégimen Lahur‘a[ |:|e| [Ienreln Legislativo K® 276, desde el 05 de Enera de 2013 hasta el 30
de Diciembre del 2015, haciendo un record laharal de Once (1f) Meses y Veintiseis (26) Dias, lo cual ha sustraido el goce de Vacaciones establecidas por Ley. por lo que correspande
el pago del derecho a la Compensacidn de Vacaciones Truncas respectivamente.
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(**) Al ex trabajador Municipal Edil Jhon José De La Cruz Matamoros, quien laboro bajo el Regimen Laboral del Decrato Legislativo N2 276, desde el 01 de Febrero de 2016 hasta el 31

de Diciembre del 2016, haciendo un record leboral de Once (11} Meses. lo cual ha sustraido el goce de Vacaciones establecidos por Ley, por la que correspande &l pago del derecho a
la Compensacitn de Vacaciones Truncas respectivamente,

ARTICULO SEGUNDD: APROBAR, la liquidacicn practicada por concepto de Compensacion Vacacional por descanso Fisico - Trunca por la suma de S/.

2,432 B7 (Dos Mil Cuatrocientos Noventa y Dos con B7/100 Soles) conforme 3 las consideraciones expuestas en la presente resolucion, de acuerdo a la liquidacion
practicada por la Sub Gerencia de Personal de la Municipalidad Distrital de Yauli, s misma que se detalle:

SUB GERENCIA DE PERSONAL

|OD85- 2018 l
I PLANILLA UNICA DE CALCULO DE LIQUIDACION DE COMPENSACION VACACIONAL (VACACIONES TRUNCAS)

1 Decrelo Legislativo N 276 (El inciso d) del anticulo 24° | y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM (articulos 1027 y 1049

VACACIONES NETO A RECIBI CONFORME
N® APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TRUNCAS PAGAR D FIRMA D.M.I.
SUB GEREMCIA DE LOGESTICA,
o1 mm&e LALRLE TECNICO ADMNESTRATVG I SERVICIOS GENERALES ¥ 1,248.00 1.246.00 23265109
CONTROL PATRIMONIAL
TOTAL 5/, 1,248.00
RESUMEN GENERAL DE LA PLANILLA:
TOTAL ABONOS: 1,246.00
DESCUENTO: -
NETO A PAGAR S/. 1,246.00
SON :

MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS CON 00/100 SOLES

SUB GERENCIA DE PERSONAL

looss - 2018 |
| PLANILLA UMNICA DE CALCULO DE I.QUIDACION DE COMPENSACION VACACIONAL (VACACICNES TRUNCAS)

| Decreto Legislative N° 276 (El inciso d) del articulo 24° ) y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-80-PCM (articulos 102° y 104° )

e VACACIONES | NETO A RECIE| CONFORME
APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DEPENDENCIA NGRS | BLGAR DN AT
ESFECIALISTA ADMNSTRATIVG I
JHON JOSE DE LA CRUZ
21 oo (AGUA FOTABLE oy 0S| q24887 | 14,2487 | 23208108
ALCANTARLLADO)
TOTAL SI. 1,246.67
RESUMEN GENERAL DE LAPLANILLA :
TOTAL ABONOS: 1,246 67
DESCUENTO: i
NETO A PAGAR S/. 1,246.67

SON :

— MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS CON 67/100 SOLES

ARTICULD TERCERD: ENCARGAR, el cumplimiento de la presente resolucitn a la Sub Berencia de Cantabilidad, Sub Berencia de Tesareria y demés drganas
competentes, previa verificacion de la documentacin pertinente conforme a las normas.

ARTICULD CUARTD: NOTIFICAR, la presente resolucidn a los trganos competentes de |a Municipalidad Distrital de Yauli, para su cumplimiento, conforme 2
ley.

ARTICULD DUINTO: ENCARGLUESE, & la Sub Gerencia de Imagen Institucional, la publicacion de la presente Resolucion en |z pégina web oficial de la
Municipalidad Distrital de Yauli.

REGISTRESE, COMUNIOUESE Y COMPLASE

CL.

Mealda

Gerencia Musicipal
Gerencia de Planeamienta y Presupuest
Gerencia de Administracidn y Finanzas
Suh Gerescia de Contabilidzd

Sub Gerescia de magen lestitacional
ocs
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