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Resolucion Gerencial

N°® 081 — 2019 — GM — MODYV/HYV (A

Yauli. 31 de Maya de 20/
VISTOS:

La Solicitud 8/N can Neo. de Reg. N2 I768-2019 de fecha 10 de Abril de 2019 y sus anexos; INFORME TECNICO NE 034-2019-SGP/MDY/HVEA/ YSE de fecha 22 de
o Abril de 2019 emitido por la Berencia dz Persanal: MEMORANDLM He 133-2013-GAF-MDY/HVCA de fecha 24 de Abril de 2019 emitida por la Gerencia de Administracicn y
Finanzas;  OPINION LEGAL N° (74-2019/MDY-HVCA/ GAl-rdz de fecha OB de Mayo de 2008 emitido por la Gerencia de Asesoria Juridics; INFORME O |BS-
2018/YSE/SGR/MDY/HVCA de fecha [F de Mayo de 2019 emitido por la Gerencia de Personal: La Certificacidn de Crédita Presupuestario N° 0000000251 de fecha Zide
Maya de 2019, emitido por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; INFORME §2 207-2019-GAF/ MOY-HVCA-WOZ de fecha 28 de Maya de 2019 emitida par |a Gerencia

de Administracidn y Finanzas y demés documentas que escalten el expediente administrativo, y.

CONSIDERANDD:

Due. las Municipalidades son drganos de Gobierno Local, con personeria juridica de Derecho Publico tienen avtonamia Palitica, Ecangmica ¥ Administrativa
en los asuntos de su competencia de conformidad oo o establecido en el Articulo 194° de Ia Constitucisn Politica modificada por [z Ley de Reforma Constitucional - Ley
N° 27880: y concardante con el Articuls I del titula preliminar de la Ley N2 27977 - Ley Organica de Municipalidades. La autanomia que la Constitucian Politica del Perg
establece para las Municipalidades radica an la facultad de ejercer actas de Gobierno, administrativo y de administracidn, can sujecion al ordenamiento juridic;

ue. con Solicitud S/N con Reg. N° 1768 - 2019 de fecha 10 dz Abril de 2018, el sefior Gaudencia Hilario Mancha, identificadn con DNI N° 23273120, se dirige
ante despacho de Alcaldia, a fin de peticianar el Pago de Compensacian Vacacional par haber prestadn sus servicios a esta Comuna Edil coma Técnicn Administrativ ||
en la Sub Gerencia de Salud, Fducacidn, Cultura ¥ Deporte y Juventud a partiv del 02 de Julio de 2018 &l 31 de Diciembre de 2018, bajo el régimen labaral del Decreto

strativo de Servicios y Adendas. Copia de Baletas de pago. Constancia de No Adeudn

Que. ef Sub Gerentz de Persanal mediante el INFORME TECNICO H° D34-2019-SGP/MOY/HVCA/YSE de |
J Berencia de Administracicn y Finanzas, que de la revision de los archivos sa desprende que el Servidor Pablico Gaude
TECNICO ADMINISTRATIVE Il en la SUB GERENCIA DE SALUD, EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE Y JUVENTUD. b
habiendo suscrita contrato desde el 02 de Julig de 2018 al 31 de Diciembre de 2018, can un recard lsboral de
sustraido el goce de Vacaciones establecidos por Ley, por |o que corresponda el pago del derecho. a la Compensaci

echa 27 de Abril de 2018, hace de canocimiento a la
neio Hilario Mancha, quien se ha desemperiado como
jo el Regimen Laboral del Decreto Legislativa N2 276
Cinco (05) meses y Veintinueve (29) dias, la cual ha
6n de Vacaciones Truncas:

Uue, el Decreta Supremo N2 05-80-PCM - Reglamenta de Ia Ley de Bases de |a Carrera Administrativa y de
Articulo 1022 sefala que: Las vacaciones anuales ¥ remuneradss establecidas en fa Ley, son obligatorias & irrenunciables. se alcanzan después de cumplir gl cicl laboral
¥ pueden acumularse hasta dos periodos de comin scuerds can fa entidad preferentemente por razones del servicio, £

cicly Igboral se obtiene &/ acumlar doce (17)
meses oe trabajo efectiv, computdndase para este efects las ficencias remuneradas y &l mes de vacaciones cyands correspanda. Asimisma en el Art iculo 104° sefala

que &/ servidlor que cesa en 2/ servicip antes de hacer yso de Sus vacaciones tiene derecho a percibir une remunerasion mensual tots por cicip [ahoral acumuladn, como

compensacidn vacecional en case contrariz dicha compensacion se haré proporeionalmente &l tismpo trabajads por dozevas partes. £n casa de fallecimiento, /s
COMPENSACiTn S€ 0lorga a sus familiares directos en gl siguiente orden excliyente, conyuge, hiios, padres o hermanos”™

Remuneracianes del Sectar Pablico, en su

ue, el Gerente de Asesoria Juridica con la DPINION LECAL N2 174-2018/MDY-HVCA/BAJ-rda de fecha OF de Mayo de 2018, opina que es procedente el pedido

de Pago de Beneficios Sociales slicitadn por el ex Servidor Municipal Baudencio Hilario Mancha, por el periodo que tuva vinculo laboral can fa Municipalidad Distrital de
Yauli. teniendo en cuenta que trabajo bajo el Régimen Laboral del Decretg Legislativo N® 276 - Ly de Bases de |a Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector

Pubico. asimisma sugiere que se debe tenerse en cuenta [g liquidacion practicada por el Sub Gerente de Personal ¥ recomienda que la Gerencia de Presupuestn ¥
Presupuesto establezca la cabertura presupuestal:

Oue. el desgaste de energias como consecusncia de
perindos de descansa remunerados con el objeto de que este recup
es el descanso vacacional. Canforme

Ia prestacion de servidos a carga del trabajador conllevé a la necesidad de reqular determinadas
erase sus fuerzas para lograr una mejor prestacion del sarvicio, uno de estos periodos precisamente
precisa Garcia Manrique, el descanso vacacional es un descanso remuneradg consagrado en el Articulo 75° de |a Constitucian

Palitica del Perd, la que ademas, recagienda o dispuesto por el Convenio DIT N° 52 (ratificada por el Estada peruano), ha precisado que se trata de un descanso anual.
Mo se adquiere de manera semestral, bianual i cualquier atra perindicidad, sino afio a afi:

(e, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto emite la Certificacidn de Crédito Presupuestario N° 0000000291 de facha 24 de Mayo del 2019, por [a suma

de /. BI6.56 (Seiscizntos Dieciséis con 56/100 Soles) por concepto de Compensacian Vacacional del ex servidor Municipal Gauden
amparada en el Articulo 24° dal Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
derechos de los servidores publicos de carrera, entre otros, gozar anualmente de treinta (30) dias de vacaciones remuneradas:

cia Hilario Mancha, ya que se encuentra
del Sector Piblico, establece que san

f lil'lrgl Yauli - Hvea - Av. 23 de Junio S/N Yauli - Huancavelic
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Que. confarme a o sefalada en el acépite anterior, el ex Servidar Municipal Gaudencio Hilario Mancha, le corresponde percibir par cancepto de Vacaciones
Truncas, la suma de S/, B16.55 (Seiscientos Dieciséis con 56/100 Sales). sienda el monta neto a percibir:

(lue, en consecuencia al haberse extinguido el servivio del Sr. Baudencio Hilario Mancha, en su condician de ex Servidor Piblico. quien laboraba en esta
Entidad Edil dentro del Régimen Labaral Decreto Legislativa N 278, segun correspande en las liquidaciones practicadas v que forma parte integrante de la presente

resolucidn, a tenor que no gozé el descansa fisico, results pracedente el reconacimiznta de Compensacidn de Descansg Fisico. efectuado por la Sub Berencia Persanal
de esta Entidad Edil;

(lue, mediante Ia Resolucidn de Alcaldra N° 134-2013-ALC-MDY/HVEA. de fecha 07 dz Marzo de 2018, s DESIGNA 2l Gerente Municipal de | Municipalidad
Distrital de Yauli:

Oue, el Articulo 782 del Texto Lnico Drdenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimientn Administrativo General, prescribe que la titularidad y el ejercicio
| de competencia asignada a los drganos administrativos s desconcentra 3 otros jerdrquicamente dependiente de aquellos: de igual forma menciona que se les transfiere
J competencia para emitir resoluciones, con el objeto de otorgar a los funcianarins de la Municipalidad Distrital de Yauli Ias facultades administrativas que conciarnen a
sus funciones, bajo estas premisas y confarme al alcance de los documentos de gestidn, los gerentes se encuentran facultadas para emitir actos administrativos:

(ue. mediante Resalucidn de Alcaldra N° 184 - 2019 - ALC- MDY/HVCA, de fecha 0B de Mayo de 2019, se modifica la Resoluian de Alcaldia NP 135 -2018-
ALC-MOY/HVCA. que resuelve DELEGAR, las facultades administrativas, gl Berentz Municipal. en los extremos que se detalla en la misma: ¥ en uso de sus facultades y
atribuciones establecidas de conformidad con lo expuesto, asi como el Articulo 272 de |a Ley N 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, y contando con el visto bueng
de Secretaria General, Gerencia da Administracidn y Finanzas, Gerencia de Planeamignto y Presupuestn, Sub Gerencia de Personal y la Berencia de Asesaria Juridica:

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD: DECLARAR PROCEDENTE, Ia solicitud de Pago por Compensacian de Vacaciones Truncas & favar del ex Servidor Publico GAUDENCID
HILARID MANCHA, quien presto servicios como TECNICD ADMINISTRATIVD Il en la SUB GERENCIA DE SALUD, EDUCACIAN, CULTURA Y DERORTE ¥ JUVENTUD, bajo
el Regimen Laboral del Decreta Legislativ N2 276 habiendo suscrito cantrato desde el 02 de Julio de 2018 al 31 de Diciembre de 2018, con un record laboral de Cinco
(05) meses y Veintinueve (29) dias.

ARTICULD SEGUNDO: APROBAR, |3 liguidacidn practicada por concepto de Compensacian Vacacional por descansa Fisico - Trunca por la suma de /.
B16.56 (Seiscientos Dieciséis con 58/100 Soles), conforme las cansideraciones expuestas en la presente resolucidn, de acuerdo 3 [a liquidacion practicada por la
Sub Berencia de Personal de | Municipalidad Distrital de Yauli |s misma que se dtalle;

SUB GERENCIA DE PERSONAL

0045-2019 —I

I PLANILLA UNICA DE CALCULO DE LIQUIDACION DE COMPENSACION VACACIONAL (VACACIONES TRUNCAS)

Decretlo Legislativa N° 276 (El inciso d) dal artieulo 240 } ¥ su Reglamento Decreto Supremo N® 005-20-PCM (articulos 102° y 104 )
VACACIONES | NETO 4 RECIBI CONFORME
= LI Y EN 1a
N APELLIDOE ¥ NOMBRES CARGO DEP EMDEMC T AS PAGAR (=] A DML

SUB GERENCIA DE SALUD,
01 [ GAUDENCID HILA RKD Ma NCHA, TECNICO ADMINISTRATWVG I EDUCA CION, CULTURA v 616,56 616.56 23273120
DEPORTE ¥ JUV ENTUD

TOTAL S/. =
RESUMEN GENERAL DE LA PLANILLA :
= AL DE LAPLANILLA :
TOTAL ABONOS: 616.58
DESCUENTO: =
NETO A PAGAR S/. 616.56
SON ; —_—

SEISCIENTOS DIECISEIS CON 58/100 SOLES

ARTICULD TERCERD: ENCARGAR, el cumplimienta de Iz presente resolucidn a la Sub Gerencia de Contabilidad, Sub Gerencia de Tesareria y demas drganos
competentes, previa verificacion de la documentacidn pertinente conforme a las narmas.

ARTICULD CUARTE: NOTIFICAR, la presente resolucion a los grganos competentes de la Municipalidad Distrital da Yauli para su cumplimiento, conforme a
ley.

ARTICULD OUINTO: ENCARGUESE, 3 |2 Sub Berencia de Imagen Institucianal, la publicacidn de la presente Resolucion en la pagina web oficial de Ja
Municipalidad Distrital de Yauli

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE
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