RESOLUCION DE ALCALDIA N° 016-2021-ALC-MDY/HVCA

Yauli, 13 de enero de 2021,
VISTO:

El iforme N° 0011-2021/GPP/MDY de fecha 13 de enero del 2021, emitido por el Gerente de
Planeamiento y Presupuesto, Oficio Circular N° 0010-2020-EF/50.05 de fecha de recepcion 12 de enero del 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, en concordancia al Articulo 194° de la Censtitucion Politica det Perd, modificado por la Ley
de Reforma Constitucional N° 27680 y los Articulos | y 1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Crganica de Municipalidades;
establecen que los Gobiernos Lacales son enfidades bésicas de la vrganizacion territorial del Estado y canales inmadiatos de
participacion vecinal en los asuntos plblicos, gue institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de las
_Q‘;\\ correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales del Gobierno Local; ademas, las Municipalidades son Organos de

y Gobierno promotores del Desarrollo Local, con personeria juridica de Derecho Publico y con plena capacidad para el cumplimiento
e sus fines. Gozan de Autonomia Polilica, Econdmica y Adminiskrativa en los asunlos de su competencia. La aulonomia que la
& iponslilucién Poliica del Pert establecida para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de Gobierno,

:" Adminisirativo y de Administracion, con sujecion al ordenamiento Juridico;

Que, Mediante DECRETO SUPREMO N° 397-2020-EF, Aprueban los Procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de Incentivos a ia Mejora de la Gestion Municipat del afio 2021,
y dictan ofras medidas;

Que, en el arliculo 17° del DECRETO SUPREMO N° 397-2020-EF, sefiala que, 17.1 Ef Alcalde,
bajo responsabifidad, medianfe Resolucion de Alcaldfa designa a un servidor municipal como Coordinador Pl, quien es responsable
de coordinar con las distintas &reas de fa municipafidad el complimiento de las melas esfablecidas, de acuerdo a la clasificacion
de municipalidades ufflizada por el Pl. Cualquier cambio en la designacion del Coordinador P! debe ser informado a ia Direccion
General de Presupuesto Piblico de manera inmediata. 17.2 El Coordinador P! tiene la responsabilidad de facilitar a los servidores
municipales, que fienen a su cargo ef cumplimiento de una meta, toda la informacion que contribuya al cumplimiento de las metas
¥ que sea canalizada a fravés de éf por parfe de la Direccion Gensral de Prosupuesto Publico. 17.3 Los servidores municipales
responsables dsl cumplimiento de metas, luego del plazo establecide para su cumplimiento, debe remitir al Coordinador Pl un
-ififorme sobre el cumplimiento de las metas evaluadas en el afio 2021 o las razones de su incumplimiento, de ser el caso. £l
Coordinador P! debe consolidar dichos informes para ser presentados al Alcalde y Conceje Municipal en la primera sesion de
concejo ordinaria que se realice luego de autorizarse la transferencia de recurses & la que hace referencia el articulo 14 de eslos
Procedimientos;

Que, en el literal a) del numeral 24.5 del articuto 24° de la Ley N° 31084 - LEY DE PRESUPUESTO
DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2021, sefiala: Disponese que, en ef Presupussto del Sector Piblico para el Affo
Fiscal 2021, se han asignado recursos an el pliego Ministerio de Salud y goblernos focales, hasta por fa suma de S/ 80 000 000,00
(SESENTA MILLONES Y 00/100 SOLES), por Ia fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, para la organizacion y desarrolio
. del servicio de ws;tas dom:crhanas con la ﬂnahdad de lograr adherencra en el uso y consumo oporfuno del suplemento de hierro

MILLONES Y 00/100 SOLES), en la Actividad 5005983 Acc:ones de los municipios que promueven el cu.'dada infantily la adecuada
= f alimenfacion del Programa Presupuestal 0007 Programa Aticulado Nutricional, por la fuente de financiamiento Recursos
¥ Ordinarios, en el presupuesto institucional de los gobiemos lovales, para financiar, de forma adicional a fos recursos que se fes
oforguen por el Programa de Incentivos a la Mejora de fa Gestion Municipal (Pl), para el financiamiento del desarrollo def servicio
de visitas domiciliarias en sus jurisdicciones, seguin corresponda, a familias con nifios y nifias entre cualro (4) y doce (12) meses
de edad;

Que, et Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (P1) fue creado mediante Ley
N° 29332 y modificatorias e implica una fransferencia de recursos a las municipalidades por e cumplimiento de metas en un periodo
determinado. Dichas metas son formuladas por diversas entidades piblicas del Gobierno Central y fienen como objetivo impulsar
determinados resultados cuye lagro requiere un trabajo arliculado con las municipalidades;

Que, los Incentivos Municipales son recursos ADICIONALES a los que pueden acceder las
municipalidades que cumptan oportunamente con ciertas metas que han sido definidas por el Ministerio de Economia y Finanzas
{MEF). Las metas buscan impulsar reformas que permitan lograr el crecimienio y el desarrollo sostenible de la economia local, en
el marco del proceso de descentralizacion y mejora de la compefitividad;

Que, es atribucion de esle Gobierno Local, segtin el Arlicuio 43° parte in fine de la Ley N° 27972
- Ley Organica de Municipalidades, ejercer funciones ejecutivas de gobierno mediante Decretos de Alcaldia y por Resolucion de
Alcaldia los asuntos administralivos a su cargo, sfendo asi que, estando a lo expuesto y en use de las facultades previstas, en e
numeral 6) det Articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, y con visto bueno de Gerencia Municipal,
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Secretaria General, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y Gerencia de Asesoria
Juridica;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, al Gerente de Planeamienio y Presupuesto de la
Municipalidad Distrital de Yauli como: Coordinador General del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacion
Municipal para ¢l afio fiscal 2021, al siguiente detalle:

NOMBRES Y APELLIDOS  : DARIO RODIL ESPINOZA DE LA CRUZ
4 CARGQ : Gerente de Planeamiento y Presupuesto
CORREQ ELECTRONICO : dario20cruz@hotmail.com

DNI 143208332

CELULAR + 956005201

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que el funcionario designado en el Articulo Primero de la
presente Resolucion, realice todas las acciones necesarias para su implementacion, de acuerdo a las disposiciones establecidas
en el DECRETO SUPREMO N® 397-2020-EFy normas regiamentarias, complementarias y conexas,

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Gerencla Municipal, Gerencia de Planeamiento v
Presupuesto y demas unidades organicas para su cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ce.
Gerencia Municipal

Gerencia de Adminishiaciény Flnanzas
" Gerencia de Planeamlento y Presupueste

Altiivo.




