RESOLUCION DE ALCALDIA N°043-2023-ALC-MDY/HVCA.

Yauli, 03 de abril de 2023

La Carta de Renuncia Irrevocable, de fecha de recepcion 29 de marzo de 2023; Proveido de Gerencia Municipal de fecha
30 de marzo de 2023, y,

CONSIDERANDO:

a Que, en concordancia al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, modificado por la Ley de Reforma
g ;'. onstitucional N° 27680 y los Articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;
we - flestablecen que los Gobiernos Locales son entidades basicas de la organizacion territorial del Estado y canales inmediatos
4 de participacion vecinal en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de
las correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales del Gobierno Local: ademas, las Municipalidades son
Organos de Gobierno promotores del Desarrollo Local, con personeria juridica de Derecho Publico y con plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines. Gozan de Autonomia Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perti establecida para las Municipalidades radica en la facultad

de ejercer actos de Gobierno, Administrativo y de Administracion, con sujecion al ordenamiento Juridico;

Que, la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades (LOM), exige una estructura organica basada en la
Gestion Gerencial, constituyendo una necesidad el contratar funcionarios piblicos que segun los estamentos de gestion de
la entidad municipal constituye cargo de confianza; asimismo, establece que la administracion municipal esta integrada por
los funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros que prestan servicios para la municipalidad, correspondiendo a
cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y presupuesto,

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 006-2023- MDY/HVCA, de fecha 04 de enero del 2023, se designa en
cargo de confianza como Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion Institucional de la Municipalidad Distrital
de Yauli al CPC. YURI QUISPE CUSI;

L)

Que, el Decreto Legislativo N° 276, y su Reglamento el Decreto Supremo N° 005-90-PCM en los articulos 23°,
25° 26° y 77° establecen las condiciones para la asignacion de funciones, asi como la terminacion de la designacion en la
administracion ptblica. La asignacion a un cargo siempre es temporal (...);

Que, con fecha 29 de marzo de 2023, el CPC. Yuri Quispe Cusi, presenta su Carta de Renuncia Irrevocable al
cargo que ocupa como Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion Institucional de la Municipalidad Distrital de
Yauli: comunica que, los motivos que lo llevaron a tomar tal decision son meramente personales;

Que, asi mismo, con fecha 30 de marzo de 2023, mediante proveido de Gerencia Municipal, se pasa a Secretaria
General para proyectar resolucion de cese;

Que, de conformidad a las atribuciones de este Gobierno Local, conforme al Articulo 43° de la Ley N°279 72- Ley
Organica de Municipalidades, se faculta resolver los asuntos administrativos mediante la emision de resolucioén de alcaldia,
en concordancia a lo indicado en el articulo 77° del Reglamento de la Ley de Bases de la carrera publica y de
remuneraciones del Estado, aprobado mediante D.S. N° 005-90-PCM, en concordancia con lo establecido en el numeral 4
del articulo 38° del D.L.. N° 1326 y, estando a lo expuesto y en uso de las facultades previstas;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: ACEPTAR la renuncia y DAR POR CONCLUIDA a partir del dia 04 de abril de 2023, la Designacion en
el Cargo de Confianza al CPC. YURI QUISPE CUSI, como Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
Institucional, agradeciéndole por el servicio prestado durante su permanecia en el cargo y en la Institucion.
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_ Articulo Sequndo: DISPONER que el CPC. YURI QUISPE CUSI, proceda a la entrega de cargo en coordinacion conla
i : Sub Gerencia de Recursos Humanos y la Gerencia Municipal, rgano que podra designar a cualquier servidor de esta
\ - Comuna para representarlo, concedierido para dicho fin el plazo de tres (3) dias habiles a partir de la notificacion de la

- presente a fin de que concluir la entrega de cargo.
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" Articulo Tercero: NOTIFICAR la presente Resolucion al interesado y a los organos competentes de la Municipalidad
Distrital de Yauli, para su conocimiento y demas fines pertinentes.

Articulo Cuarto: ENCARGAR a la Unidad de Imagen Institucional y Unidad de Estadistica e Informatica la publicacion de
la presente Resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Yauli,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLA




