“Ufio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 047-2023-ALC-MDY/HVCA.

Yauli, 03 de abril del 2023.

El informe N° 203-2023-GM-MDY/HVCA, de fecha de recepcion 03 de abril del 2023, y;
| CONSIDERANDO:

Que, en ejercicio al Articulo 194° y 195° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la
 Ley 27680 y los Articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
; prescnben que los Gobiernos Locales son entidades basicas de la organizacion territorial del Estado, que
A lpstltumonahzan y gestionan con autonomia los intereses propios de las correspondientes colectividades;
e '~ “siendo elementos esenciales del gobiemo local; ademas, las Municipalidades son los 6rganos de Gobieno
o promotores del desarrollo local que gozan de autonomia politica, economica y administrativa en asuntos

de su competencia, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Ley 27972 Ley Organica de Municipalidades en su Articulo 26° establece, que la

Administracion Municipal adopta una estructura gerencial sustentandose en principios de programacion,

direccion supervision, control concurrente y posterior. Se rige en los principios de legalidad, economia,
transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia y por los contenidos en la Ley N.° 27444; y, esté integrada
por funcionarios y servidores piblicos, que prestan servicios para la Municipalidad, corresponde a cada
municipalidad organizar la administracion de acuerdo a sus necesidades y presupuesto;

Que, la Ley N° 28175- Ley Marco del Empleo Publico, establece en su articulo 4° la clasificacion

del personal del empleo plblico, precisando en el numeral 2) al empleado de confianza, definiéndolo como

aquel que desempefia cargo de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario publico, quien a su
vez se encuentra en el entorno de quien lo designa o renueva libremente;

Que, el Reglamento de la Ley de Base de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N.° 005-90-PCM, en sus Articulos 4° considera funcionario
al ciudadano que es elegido o designado por la autoridad competente, conforme al ordenamiento legal para
desempefiar cargos de mas alto nivel en los poderes pblicos. La designacion consiste en el desempefio
de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente en la
misma o diferente entidad;

Que, el Articulo 2° del Decreto Legislativo N.° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa
acotado, concordante con el Articulo 14° de su Reglamentacion Decreto Supremo N.° 005-90-PCM,

contempla que los servidores contratados y los funcionarios que desempefien cargos politicos o de
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confianza, no hacen carrera administrativa en dichas condiciones, pero si estan comprendidas CANES
disposiciones de la Ley y el presente Reglamento en lo que les sea aplicable;
Que, el Articulo 77° del Decreto Supremo acotado, manifiesta que la designacién consiste en el

- .,esempeﬁo de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad

dbmpetente en la misma o diferente entidad; en este Gltimo caso se requiere del conocimiento previo de la

s / entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al termino

de la reasignacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la

entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacion con el Estado;

Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades atribuidas en el numeral 6) del Articulo 20°

de la Ley No. 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - DESIGNAR a partir del 05 de abril de 2023, al ECON. MARTINEZ CORTEZ,
RONALDH EDWARDO con DNI N° 43536765, en el cargo de confianza como: GERENTE DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL de la Municipalidad Distrital de

Yauli, con todas las prerrogativas que las normas emanan para el desempefio de cargo en mencion.

Articulo Sequndo. - NOTIFICAR, la presente Resolucion al designado y a los demés organos competentes

de la Municipalidad Distrital de Yauli.

LY

Articulo Tercero. - ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Secretaria General, hacer de conocimiento la

presente resolucion a los diversos organos de la Municipalidad.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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