RESOLUCION DE ALCALDIA N° 055-2021-ALC-MDY/HVCA

Yauli, 22 de febrero de 2021.
VISTO:

S

El Informe N° 084-2021-GAF/GMIALC/MDY-HVCA de fecha 22 de febrero det 2021, emilido por
el Gerente de Administracion y Finanzas, la Resolucion de Alcaldia N® 169-2020-A1C-MDY/HVCA de fecha 26 de agosto dal 2021,
¥i

CONSIDERANDO:

Que, en concordancia al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificade por la Ley
de Reforma Constitucional N° 27680 y fos Articulos |y I del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;
establecen que los Gobiernos Locales son entidades basicas de la organizacion territorial det Estado y canales Inmediatos de
participacion vecinal en los asunios plblicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de las
correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales del Gobierno Local; ademas, las municipalidades son drganos de
gobierno promotores det desarrollo focal, con personeria juridica de derecho piblico y con plena capacidad para el cumplimiento
de sus fines. Gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucién Politica del Perd establecida para las municipalidades radica en lafacultad de ejercer actos de gobierno, Adminisérativo
y de administracién, con suiecion al ordenamiento Juridico:

Que, el articulo 16° de la Ley N° 27785 - Ley Organica Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica, establece que: La Confralorfa General as el enle téenico rector del Sistema Nacional de Control, dotado
de autoromia administrativa, funcional, econémica y financiera, qus tiene por mision dirigir v supervisar con eficiencia y eficacia el
coritrol gubernamental, orisntando su accioner al fortalecimiento y transparencia de la gestion de las enfidades, la promocion de
valores y la responsabifidad de los funcionarios v servidores pibiicos, asi como, confribuir con los Poderes del Estadc en fa toma
de decisiones y con la ciudadania para su adecuada participacion en ef controf social. No puede ejercer atribuciones o funciones
distintas a las establecidas en la Constifucien Politica, en esfa Ley, las disposiciones reglamentarias v las normas técnicas
especializadas que emita en uso de sus afribuciones.

Que, conforme el Articulo 8° de la Ley N° 27785 - Ley Orgéanica Nacional de Conirol y de |a
Contraloria General de la Republica, establece que: Se entiende por control externo ef conjunto de polificas, normas, métodos y
procedimientos técnicos, que compete aplicar a la Contraforia General u ofro Organo del Sistema por encargo o designacion de
ésta, con el objefo de supervisar, vigilar v verificar la gestion, la captacion y el uso de ios recursos y hienes del Estado. Se realiza
fundamentalmente medianie acciones de conirel con cardcter selectivo y posterior. En concordancia con sus roles de supervision
“———yvigilancia, el control externo podré ser preventivo o simuiténeo, cuando se determine faxativamente por la presente Ley o por
%" normaliva expresa, sin que en ningtin caso conlieve injerencia en los procesos de direccion v gerencia a cargo de la administracion
de Ia enlidad, o inferferencia en el confrol posterior que corresponda. Para su ejercicio, se aplicaran sistemas de confrol de
legalidad, de gestitn, financiero, de resultados, de evaluacion de control inferno u ofros que sean diifes en funcion a las
caracterfsticas de la entidad y la materia de conirol, pudiendo realizarse en forma individual o combinada. Asimismo, podré fevarse
a caho inspecciones y verificaciongs, asf como las diligencias, astudios e investigaciones necesarias para fines de control:

Que, conforme al Articuto 14° de la Ley N° 27785 - Ley Orgénica Nacional de Control y de fa
ontecloria General de la Republica, establece que: Ef ejercicio def control gubernamental por ef Sistema en las entidades, se
ectiia bajo la autoridad normativa y funcional de fa Contraloria General, la que establece los lineamientos, disposiciones y
procedimientos técnfcos corresgondientes a su proceso, en funcidn a la naturaleza y/o especializacion de dichas entidades, las
modalidades de control aplicables y los objefives trazados para su ejecucion. Dicha regulacion permitira la evaluacion, por los
organos de control, de le gestion de las entidades y sus resuliados. La Contraloria General, en su calidad de enfe técnico rector,
organize y desarrolla el control gubernamental en forma descentralizada v permanente, ef cual se expresa con la presencia y
accionar de ios 6rganos a que se refiere el literal b) del articulo precedente en cada una de Jas enfidades pablicas de los niveles
cenlral, regional y local, que ejercen su funcién con independencia técnica;

Que, mediante fa Resolucion de Conlralozia N° 115 - 2019 - CG de fecha 18 de Marzo del 2019
se aprob6 la DIRECTIVA N° 002 - 2019 - CG/NORM “SERVICIO DE CONTROL SIMULTANEQ” que tiene por finalidad establacer
& marco normativo del servicio de Control Simultaneo a cargo de la Contraloria de la Republica y de fos Organos de Conirol
Institucional en las enlidades sujetas &l Sistema Nacienal de Conlrol, que permita contribuir oporiznamente con la eficacia,
eficiencia, transparencia, econdmica y legalidad en el uso y destino de los recursos y bienas del Estado;

Que, el Literal 5.3.9 "IMPLEMENTACION SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE RIESGOS DE
ACCIONES RESPECTO A LOS RESULTADOS DE LOS INFORMES DE CONTROL SIMULTANEC” def Inciso 6.3 del Articulo 6°
de la DIRECTIVA N° 002 - 2019 - CG/NORM “SERVICIO DE CONTROL SIMULTANEQ, sefiala que: '(...) el titudar de ia enfidad,
el responsable de la dependencia y demés servidores que aquellos designen, elaboran un Plan de Accion para la implementacion
de las acciones preventivas y correctivas respecto a las situacicnes adversas identificadas y comunicadas en el Informe productos
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de alguna de las modalidades del Control Simultaneo. El plazo méaximo para la implementacion del Plan de Accion es de tres {3)
meses”;

Que, el seguimiento, evaluacion y registro de las acclones preventivas y correctivas se realiza en
la forma y plazos siguientes: i) El Thular de la Entidad, el responsable de la dependencia del servidor designade, remite al OCi
correspondiente &l Plan de Accidn en un plazo méximo de diez (10) dias habiles contadas a parlir del dia habit siguienie de recibido
¢l respectivo informe por la Enfidad o dependencia. Las acciones a cargo de |2 entidad o dependencia son medidas concretas
posibles, verificables y oportunas, definas en funcion a la naturaleza y caracteristicas de las situaciones adversas contenidas en el

g‘;\‘ informe producto de alguna de las modalidades det Conirol Simultanea para garantizar la centinuidad, e resultado o el logro de los

objetivos de sus procesos. if) El tilular de la entidad o responsable de la dependencia, debe comunicar al OCI en un Plazo no mayor

A, #': 1 de (5) dias héblles, las acciones correctivas y preventivas implementadas, acompaiiado el sustenio mental respectivo. i) Sin
0] &=/ perjuicio de las comunicaciones remitidas respecto de fas acciones adopladas, el fitular de la entidad o responsable de Ia
\__u.,.»/‘r‘.‘;’-' dependencia, informa al OC| de forma trimestral y acumulaliva, respecto de los avances en la implementacién de las acciones

i

preventivas o correctivas incluidas en los diversos planes de accion de la entidad o dependencia. Los trimestres se contahilizan
desde el mes de enero de cada afio y los informes se remiten al OCI correspondientes, dentro de los tres {3) dias habiles siguientes
de finalizado cada trdmestre al 31 de marzo, el 30 de Junio y el 30 de Septiembre respaciivamente; el informe correspondiente al
atlimo trimesire de cada afio, que finaliza el 31 de Diciembre, se presenta de los quince (15) dias habiles siguientes de su
cuiminacion. iv) En un plazo méximo de tres (3) dias habiles siguientes a la recepcion del plan de Accion o de las comunicaciones
remitidas por la entidad o dependencia respecto a las acciones adoptadas, el OCI procede a evaluar en caso corresponda, la
informacion y documnentacion recibida como sustenio de las mencionadas accicnes preveniivas y correctivas adoptadas i por
adoptar y registra el estado de implementacion en el aplicativo informativo;

Que, mediante el Informe N° 084-2021-GAF/GWALC/MDY-RVCA de fecha 22 de febrero del
2021, emitido por el Gerente de Administracion y Finenzas, solicita designacion de MONITOR DE IMPLEMENTACION DE
RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE CONTROL SIMULTANECQ E INFORMES DE CONTROL POSTERIOR
REMITIDOS POR EL GRGANG DE CONTROL INSTITUCICNAL Y SOCIEDAD AUDITORA;

Que, el Articulo 7° de la Ley N° 27785 - Ley Organica de Sisterna Nacional de Contral estable
que: *(...) Es responsabilidad del Titular de la entidad fomentar y supervisar el funcionamiento y confiatilidad del control interno
para la evaluacion de la gesiion y el efectivo ejercicio de la rendicion de cuentas, propendiendo a que éste contribuya con el logro
de la mision y objetivos de |a entidad a su cargo. EE Titular de fa enlidad esta obligado a definir las politicas institucienales en fos
planes yfo programas anuales que se formulen, los que seran objeto de |as verificaciones a que se refiere esta Ley;

Que, es atribucion de esie Gobierno Local, segln el Articulo 43° parte in fine de |a Ley N°® 27972

- Ley Organica de Municipalidades, ejercer funciones ejecutivas de gobierno mediante Decretos de Alcaldia y por Resolucién de
%, Alcaldia los asuntos administrativos a su cargo, siendo ast que, estando a lo expuesto y en uso de las faculiades previstas, en el
numeral 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipafidades, y con visto bueno de Gerencia Municipal, Sub
Berencia de Secretaria General, Gerencia de Administracion y Finanzas y la Gerencia de Asesorla Juridica;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, al Lic. Adm. WILLIAN ORYIZ ZEVALLOS - GERENTE DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, como MONITOR DE tMPLEMENTAGION DE RECOMENDACGIONES DE LOS INFORMES DE
CONTROL SIMULTANEG E INFORMES DE CONTROL POSTERIOR REMITIDOS POR EL ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL Y LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, para el afio fiscal 2021,

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que los responsables de las diferentes Unidades Orgénicas
de la Municipalidad, proporcionen de manera oportuna, la informacion que requiera el designado para los fines del caso les sea
solicitados.

ARTICULO TERCERQ: DISPONER, al designado que cumpla con ia implementacién dentro del
plazo establecidos y marco legal.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, al designado y alos drganos competentes de la Municipalidad
Distrital de Yauli, conforme a las normas legales.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR, a la Oficina de tmagen Institucional la publicacion de la
presenie Resclucion en el portal institucionat de la Municipalidad Distrital de Yauli (www.muniyauli.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

c.C
Gerenciz Municipal
Gerencla d Administracton y Finznzas

Archiva.




