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T T T Gobierno Para Todos

Municipatided Dis

Yauli, 12 de Octubre del 2022

El Memorandum N° 196-2022-ALC/HVCA-HVCA e Informe N° 647-2022-GM-MDY /HVCA;

sobre designacion de cargo de confianza; vy,

CONSIDERANDO:

"%f; Que, en concordancia al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificado por la Ley de

\%Reforma Constitucional N° 27680 y los Articulos I y IT del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica
!g,_d\ Municipalidades; establecen que los Gobiernos Locales son entidades basicas de la organizacion territorial
£7L.del Estado y canales inmediatos de participacién vecinal en los asuntos publicos, que institucionalizan y
'.%sﬁonan con autonomia los intereses propios de las correspondientes colectividades; siendo elementos

" esenciales del Gobierno Local; ademas, las Municipalidades son Organos de Gobierno promotores del
Desatrrollo Local, con personeria juridica de Derecho Publico y con plena capacidad para el cumplimiento de
sus fines. Gozan de Autonomia Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constituciéon Politica del Pert establecida para las Municipalidades radica en la facultad de

ejercer actos de Gobierno, Administrativo y de Administracion, con sujecion al ordenamiento Juridico;

el contratar funcionarios publicos que segun los estamentos

Que, la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, exige una estructura organica basada en la
Gestion Gerencial, constituyendo una necesida

de gestion de la entidad municipal constituye canrgo de confianza;

Que, asimismo, establece que la administracién municipal estd integrada por los funcionarios y

servidores publicos, empleados y obreros que prestar: servicios para la municipalidad, correspondiendo a cada

municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus necesidades y presupuesto;

Que, el Decreto Legislativo N° 276, y|su Reglarnienro el Decreto Supremo N° 005-90-PCM en los

bee Lo . ., . o .,
articulos 23°, 25°, 26°, y 77°, establecen las condiciones para la asignacién de funciones en la administracion

publica. La asignacion a un cargo siempre es temporal; es determinada por la necesidad institucional y respeta

el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados, y que los cargos son los puestos de trabajo a
través de los cuales los funcionatios y servidores desempefan las funciones asignadas, por lo mismo la
designacion consiste en el desempedfio de un cargo de responsabilidad directa o de confianza por decision de la

autoridad competente en la misma o diferente entidad;

Que, la Ley N° 313065, ey de Presupuesto del Sector Priblico para el Ao Fiscal 2022, es el instrumento de
gestion del Estado para el logro de resultados a favor de la poblacion, a través de la prestacion de servicios y el
logro de metas de coberturas con eficacia y eficiencia por parte de las Entidades, que comprende los créditos
presupuestarios maximos correspondientes a los pliegos presupuestarios del Gobierno Nacional, los Gobiernos

Regionales y los Gobiernos Locales, agrupados en Gobierno Central e instancias descentralizadas, conforme a

la Constitucion Politica del Perd;

Que, en la Ley N° 31365, en su Subcapitulo III, Medidas de Austeridad, Disciplina y Calidad en el
Gasto Publico, articulo 8°, Medidas en materia de personal, el numeral 8.1. Dispone: Prohibase el ingreso de
personal en el Sector Publico por servicios personales y el nombramiento, salvo en los supuestos siguientes: a)
La designacion en cargos de confianza y de directivos superiores de libre designacién y remocion, conforme a
los documentos de gestion de la entidad, a la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico, y demds normativa
sobre la materia, en tanto se implemente la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, en las respectivas entidades. (...);

Que, los instrumentos de Gestion, MOF, ROF y otros establecen requisitos minimos establecidos
para cubrir plazas; siendo que de la verificacién del mismo se tiene que la propuesta de (renovacién —
., . i
contratacion) del contrato temporal es por necesidad : oy e al marco presupuestal y a la
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Yauli, 12 de Octubre del 2022

p— necesidad de servicio. Cabe precisar que, parta la contratacién y/o renovacién de contrato por suplencia de
R,

e

2Ry, 2N personal bajo la modalidad de reemplazo en caso de cese, ascenso o promocién y por suplencia temporal, es
C“-:\\ ccesario que la plaza se encuentre prevista en el cuadro de Asignacion de Personal (CAP), asi como que la
ilisma se encuentre debidamente presupuestada en el Presupuesto Analitico de Personal (PAP);

i“,’ Que, con Informe N° 647-2022-GM-MDY/HV CA, la Gerencia Municipal, remite al despacho de la
o Alcaldia | t la designacién en el cargo de confianza como Gerente de Administracién v Finanzas

N AGATRSSy icaldia la propuesta para la designacion en el cargo de o ede . y :

R 2T de la Municipalidad Distrital de Yauli — Huancavelica, y se designe a la CPC. Yolanda Quichca Pino, quien
cumple con los requisitos establecidos en el MOF y ROF de esta municipalidad; y mediante Memorandum N°
196-2022-ALC/HVCA-HVCA, emitido por el titular de la Municipalidad, dispone se designe en el cargo de

\ confianza de Gerente de Administracién y Finanzas de la Municipalidad Distrital de Yauli — Huancavelica a la

"

CPC. Yolanda Quichca Pino; por lo que es pertinente la emisién de la presente resolucion;

Que, en el presente caso, se advierte que acuerdo al Cuadro de Asignaci6n de Personal (CAP) vigente
de la Municipalidad Distrital de Yauli, existe Ia Plaza de Gerente de Administracion y Finanzas y estando vacante
resulta necesaria su designacion;

Estando a lo informado y ordenado, ¥

Con la visacién de la Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Secretaria General, Sub Gerencia de
Personal y la Gerencia de Asesorfa Juridica;

Con las atribuciones de este Gobierno Local, conforme al Articulo 43° parte in fine de la Ley N°
27972 - Ley Organica de Municipalidades, ejercer funciones ejecutivas de gobierno mediante Decretos de
Alcaldia y por Resolucién de Alcaldia los asuntos administrativos a su cargo, siendo asi que, estando a lo
expuesto y en uso de las facultades previstas, en el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley N°® 27972 — Ley
Orgénica de Municipalidades.

. SE RESUELVE:

et ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR 2 partir del 13 de Octubre del 2022 a la CPC. Yolanda Quichca
/ Pino, identificada con DNI N° 19992439, en el Cargo de Confianza de Gerente de Administracién y
Finanzas de la Municipalidad Distrital de Yauli — Huancavelica, a fin de que asuma el cargo con las
atribuciones, responsabilidades y funciones establecidas en el ROF y demds documentos de gestién de esta
Comuna Local, hasta que la administracién actual lo considere necesario.

ARTICULO SEGUNDO: El Despacho de Alcaldia se reserva el derecho de resolver la presente resolucion
por las causales de abandono de cargo, deficiente desempefio de las funciones asignadas, infidencia comisién
de faltas de caricter disciplinario y las demis causales establecidos en el Decreto Legislativo N° 276 y su
Reglamento; para los efectos se bastara en el informe del Jefe inmediato o Jefe de la Sub Gerencia de Recursos
Humanos. Los servicios prestados en esta condicién no generaran derecho de ninguna clase para efectos de la
Carrera Administrativa, conforme dispone el articulo 38° literal c) del Reglamento de la Carrera Administrativa,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente Resolucién a la interesada y a los 6rganos competentes
de la Municipalidad Distrital de Yauli, para su conocimiento y demis fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, 2 la Unidad de Imagen Institucional y Unidad de Estadistica e

Informatica la publicacién de la presente Resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de
Yauli.
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Yauli, 12 de Octubre de 2022
VISTO:

Informe N° 646-2022-GM-MDY/HVCA y Proveido N° 1496-2022/ Alcaldia; sobre conclusion de
designacion; y,

CONSIDERANDO:

) Que, en concordancia al Articulo 194° de I Constitucién Politica del Perd, modificado por la Ley de
l eforma Constitucional N° 27680 y los Articulos Iy IT del Titulo Preliminar de la Ley N°®27972 - Ley Organica
*Hde Municipalidades; establecen que los Gobiernos Locales son entidades basicas de la organizacién territorial
del Estado y canales inmediatos de participacién vecinal en los asuntos publicos, que institucionalizan y
gestionan con autonomia los intereses propios de las correspondientes colectividades; siendo elementos
esenciales del Gobierno Local; ademis, las Municipalidades son Organos de Gobierno promotores del
7, Desarrollo Local, con personeria juridica de Derecho Publico y con plena capacidad para el cumplimiento de
Ssus fines. Gozan de Autonomia Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia. La
gutonomia que la Constitucién Politica del Perd establecida para las Municipalidades radica en la facultad de

é)ercer actos de Gobierno, Administrativo y de Administracién, con sujecién al ordenamiento Juridico;
* 4
5 /:: 3 Que, la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades (LOM), exige una estructura organica basada

en la Gestion Gerencial, constituyendo una necesidad el contratar funcionarios publicos que segun los
estamentos de gestién de la entidad municipal constituye cargo de confianza; asimismo, establece que la
administracién municipal esta integrada por los funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros que

prestan servicios para la municipalidad, correspondiendo a cada municipalidad organizar la administracién de
acuerdo con sus necesidades Y presupuesto;

\“\\)

Que, el Decreto Legislativo N° 276, y su Reglamento el Decreto Supremo N° 005-90-PCM en los
{ articulos 23°, 25°, 26°, y 77°, establecen las condiciones patala asignacion de funciones, asi como la terminacion
de la designacién en la administracién publica. La asignacién a un cargo siempre es temporal (...);

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 009-2022-ALC-MDY/HV CA, de fecha 04 de enero del

2022, se designa en cargo de confianza para el despacho de la Gerencia de Administracién y Finanzas de esta
Comuna al Lic. Adm. Edgar Curasma Sanchez;

Que, con Informe N° 646—2022~GM-MDY/HVCA, la Gerencia Municipal pone en conocimiento la
arta de Renuncia de fecha 11 de Octubre del 2021, del Lic Adm. Edgar Curasma Sanchez, al cargo de Gerente
, ¢ Administracién y Finanzas de la Municipalidad Distrital de Yauli, por motivos personales; y con el Proveido

7 N° 1496-2022/ Alcaldia, el despacho de Alcaldia acepta la renuncia y remite a la Sub Gerencia de Secretaria
~ General a fin de realizar el tramite correspondiente, en consecuencia dar por terminada su designacién en el
cargo de Gerente de Administracion y Finanzas, poJ lo que corresponde agradecer los servicios prestados a
esta municipalidad durante su designacion; por lo que es pertinente la emisién de la presente resolucién.

R /ﬂ
= ol

Estando a lo informado y ordenado, y;

Con la visacién de la Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Secretaria General, Sub Gerencia de
Personal y la Gerencia de Asesoria Juridica;

Con las atribuciones de este Gobierno Local, conforme al Articulo 43° de la LOM, que faculta resolver
los asuntos administrativos mediante la emisién de resolucién de alcaldia, en concordancia a lo indicado en el
articulo 77° del Reglamento de la Ley de Bases de la carrera publica y de remuneraciones del Estado, aprobado
mediante D.S. N° 005-90-PCM, en concordancia con lo establecido en el numeral 4 del articulo 38° del D.I..
N° 1326 y, estando a lo expuesto y en uso de las facultades previstas;

Creada el 23 de Junio de 196
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N° 142-2022-ALC-MDY/HVCA Gobierno Para Todos

S Yauli, 12 de Octubre de 2022
2y s [f/,"’f\,

"m\ E RESUELVE;:
jé\

"A RTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA al 12 de Octubre del 2022, la Designacién al Lic.

3 i\ Adm. Edgar Curasma Sinchez en el Cargo de Confianza, en consecuencia, dar por terminada la designacién

N AN \:gf,‘/" en el cargo de Gerente de Administracién y Finanzas de la Municipalidad Distrital de Yauli,
\%’ AGRADECIENDOLE por el servicio prestado durante su permanecia en el cargo y en la Institucién.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que el Lic. Adm. Edgar Curasma Sinchez, proceda a la entrega
de cargo en coordinacién con la Sub Gerencia de Recursos Humanos, 6rgano que podra designar a cualquier

servidor de esta Comuna para representarlo, concediendo para dicho fin el plazo de tres (3) dias hébiles a partir
de la notificacién de la presente a fin de que concluir la entrega de cargo.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucién al interesado y a los 6rganos competentes
de la Municipalidad Distrital de Yauli, para su conocimiento y demas fines pertinentes.

N\ ARTICULO CUARTO: ENCARGAR 2 la Unidad de Imagen Institucional y Unidad de Estadistica e
\

% Informatica la publicacién de la presente Resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de
- Yauli.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

. 62, segu
Junio de 19
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