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SECRETARIA GENERAL
“AND DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

Resolucion Az A laldir

N°077 - 2019 - ALC — MDY/EH VCA

Yauli, 08 de Febrero del 20/9
VISTOS:

El Informe N DII-20/9-CIAM/MOY-HVYCA de fecha 30 de Enero de 2013, emi

;,] Mayor: Informe N° DS7- 2015-B0S/MDY- HVEA de fecha 31 de Enera de 20/ |3 Geren
expediente administrativ, ¥:

tida por el encargado del Centro Integral de Atencidn al Adulto
cia de Desarrollo Social, y demas documentag que escoltan gl

CONSIDERANDD:

Oue, las Municipalidades son drganos de Bobierno Local, con personera juridica de Derecho Publico tien
y Administrativa en los asuntos de sy competencia de eonformidad con lo establecido en el Art. N°
de Reforma Constitucional - Ley N° 27880; y concardante con el Articylg || del titu
La autanomia que la Constitucign Politica del Perd establece

y de administracidn, con sujecidn al ordenamiento juridico;

en autonomia Politica, Econdmica
134° de la Constitucian Palitica modificads porla Ley
Io preliminar de la Ley Ne 27977 - Ley Drganica de Municipalidades.
para las Municipalidades radica en Ja facultad de ejercer actos de Gobierno, administrativg

Oue, el Articulo 43° de a Ley N2 27872 - Ley Organica de Municipalidades y sequn el Articulo 84°

de las Municipalidades reconacer Y registrar a las instituciones y organizaciones que realizan aceidn y pro

numeral 2.2, que son funciones especificas
Local:

mocidn social concertada con el Gobigrng

Oue. asimisma el numeral 2.4 del Articulo 840

de la misma norma prescrite que .) son funciones especificas de s municipalidades,
rganizar. aoministrar y gjecutar los programa locales de asistencia, proteccisn ¥ @poyo 3 Ig pablacidn en riesga, nitgs adolescentes, mujeres y
aduultos mayares, personas can discapacidad y otras grupas de fa poblaciin en situagiin de discriminaciin”

(lue, el Articulo 13° de [a Ley N° 28803 - Ley de las Personas Adultas Mayores, establece que el Estada promueve programas de intercambia
generacional que permitan a |os nifios, jovene

s y adultos adquirir conocimientos, habilidades ¥ conciencia para hacer frente a las necesidades que
devienen de la senactud:

Uué, la intervencitn Saberes P
articulacidn con los gobiernos locales para
permanente a cargo de especialistas:

roductivos del Programa Nacional de Asistencia Sali

daria Pensidn G5, propone un trabajo canjunto y de
la etapa de implementacidn, fortaleciendg el desarr

ollo de capacidades y brindando Ia asistencia técnica

Asi, mismo el Plan de Trabajo estd tenienda coma finalidad establecer
Saberes Productivas que da inicio a dichg

que dicho plan de trabajo Ingre una efecti
del gobierno local para mejorar |a calidad

la ruta de desarrollar en la implementacidn de la Intervencign de
implementacitn par parte del equipo técnica de la Municipalidad Distrital de Yayl; - Huancavelica, esperando
va inclusidn de los adultos mayores como fin dltimo y al misma tiempo evidencie el esfuerzo y compromisg
de vida de la probacitn adulta mayar y de su poblacidn en general

(ue. mediante |a Resolucidn N° 147-ALC-MDY/HVCA-2018 de fecha 08 de Febrera de 2018, se

implementacidn de la “Intervencidn Saberes Productivos” del Centrg Integral de Atencidn al Adult

conforma el Equipo Técnico Municipal para la
para el periodo del ano 2018:

o Mayar (CIAM) de |a Municipalidad Distrita de Yaul;

Por cansiguiente; mediants [ Ordenanza Municipal N2 DD7-ALC-MDY/ HVCA-2015 en su Articulo tergerg sefiala que (.) el COmpramisa para
1a implementacion de Saberes Froductivas de fa Mumicjpalidad Ois,

trital de Yaull y &l Programa Nacional de Asistencia Splidaria Pensidn 65 asume enel
numers! 3| que fa Municipalidad Distrita) de Vaul; se compromets

a: designar al Fquipa a cargn de 13 ejecuciin de Saberes Froductivos, integrados por
personal d o municjpalidad ()

Oue. mediante el Informe N 01I-2013-CIAM/MDY-HVCA de fecha 30 de Enern de 2019,
Mayor, solicita que se conforme el Equipo Técnico Local del Programa Saberes Productivos - Pe

Que, el Informe N2 0S7- 20/9-G0S/MDY- HVCA de fecha 31 d
reconacimiento del Equipo Técnico Local de Saberas Productivos - Pensi

el encargado del Centrg Integral de Atencidn al Adult
nsiin B3 para el afio 2013:

e Enera de 2019, a Gerencia de Desar

rollo Social opina que es procedente el
on 65 para el afio 209:

Oue. con lo expuesto y de conformidad en el Articulo 20°

numeral B) de la Ley N2 27977 - Ley Organica de Municipalidades: can visto bueng
de la Berencia Municipal, Secretaria General, Berencia de Desarrallg

Social y Ia Berencia de Asesoria duridica;
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SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD: CONFORMAR, el Equipo Tecnico Municipal para la Implementacian de la “INTERVENCIGN SABERES PRODUCTIVOS”
de la Municipalidad Distrital de Yauli, para el periodo 2019, conformada por los siguientes responsables:

N2 NOMBRES Y APELLIDDS CARGO DNI
ot LIC. MDISES, VARGAS DF LA CRUT GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL 23265054
02 BACH. KATTY. BACA SALVATIERRA SUB GERENTE OE PROGRAMAS SOCIALES Y LUGHA CONTRA LA PORREZA 73248853
03 BACH. ROXANA MALLOUTSTTD RESPONSABLE DE LA OFICINA DE CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR 46197082

ARTICULD SEGUNDD: PRECISAR, que el Equipo Técnico Municipal, ademas de ser el responsable de ejecutar las actividades de
implementacion de saberes productivas, tendrd sy cargo realizar las coordinaciones necesarias para la operatividad y continuidad de saberes

productivos en representacitn de la Municipalidad, siendo tambign el encargado de realizar la transferencia y generacitn de capacidades dentro de la
Municipalidad.

ARTICULD TERCERD: ENCARGAR, el cumplimienta del presente acto resolutivg a la Gerencia de Desarrollo Social y demés unidades
organicas que por la naturaleza de sus funciones tengan injerencia en el cumplimiento de la misma de acuerdo a las Normas Legales vigentes.

ARTICULD CUARTD: NOTIFICAR, la presente resolucitn a los (rganos Competentes de la Municipalidad Distrital de Yauli para los fines
pertinentes.

ARTICLILD QUINTO: DEJAR SIN EFECTD, la Resolucitn de Alcaldia Ne 0142-ALC-MOAY/HVCA - 2018,

ARTICULD SEXTD: ENCARGLUESE, a Ia Sub Gerencia de Imagen Institucianal, la publicacion de |a presente Resolucidn en la pagina web
oficial de la Municipalidad Distrital de Yauli,

REGISTRESE, COMUNIOUESE, CIIMPLASE Y ARCHIVESE.

Distribucidn

Alcaldla

Gerancia Municipal

Gerencia de Administracidn y Finanzas
Gerencia de Desarvallo Social

oci

Sub Gerencia de Imagen Institucianal
Interesadn

hrch,
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