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-‘fa__ull', 02 de Agosto de 2019
VISTOS:

EI INFORME N2 160 - 2019 - BM - MOY/HVCA, de fecha 0 de Agosto ZEIIS:rsusEf'itn:fmr el Gerente Municipal, y demas documentos que
escoltan el expediente administrativa, y; : g1

CONSIDERANDD:

(lue. las Municipalidades san drganos de Gobierna Local, con personeria juridica de Derecho Piblico tienen autonomia Politica, Ecandmica

~_ y Administrativa en los asuntas de su competencia de conformidad con lo establecido en el Articulo 194° de |a Constitucidn Paltica modificada por Ia

Ley de Reforma Constitucional - Ley N° 27680: y concordante con el Articulo |1 del titula preliminar de la Ley N2 27372 - Ley Organica de Municipalidades.

La autonomfa que la Constitucian Palitica del Perg establece para las Municipalidades radica en lafacultad de ejercer actos de Gobierno, Administrative
y de Administracidn, con sujecitn al ordenamignto juridico; o a

(ue. se encuentra vacante gf cargo de Gerente de Desarrollo Econgmico y Servicio a Ia Ciudadana de la Municipalidad del Yauli plaza que
se encuentra prevista en el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP): o ; ol

Que. la Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades en su Articulo 26° establece que “(..) /2 Administracidn Municipal adapta una
eslructura gerencis/ sustentdndase en principios de programacign, aireceion supervisian, control concurrents y pasterior. S¢ rige en los principios
de legalidad econamis, transparencis simplicidad eficacis, eficiencia y por los contenidss en fs |, ey N 27444 y. estd integrada por funcionarios y

servidares publicos. gue prestan servicios para Iz Municipalidad corresponde 2 cads municipalidsd arganizer I3 administracion de acuerds a sus
nEcesiiades y presupuesta’”

(ue. la designacidn en cargo de confianza exige la permanencia a tiempo completo y dedicacion exclusiva de los funcionarios quienes
deberan atender de manera permanente las funciones asignadas al cargo que desempenardn conforme 2 las facultades conferidas por Ley;

Que, el numeral I7 del Articulo 20° de | Ley Organica de Municipalidades Ley N 27972 seiiala que es una de las atribuciones del alcalde

designar y cesar al Gerente Municipal y a propuesta de este, a log demas firicianarios de confianza;

Que, el Reglamento de la Ley de Base de la Carrera Administrativay de Remuneraciones-del Sector Pablico, aprobado por Decreto Supremo
N® 005-80-PCM, en su Articulo 42 cansidera funcionario al ciudadano -que es elegido o designado por la autoridad competente, conforme
ordenamiento legal para desempenar cargos de mds alto nivel en los poderes pablicos. La designacidn consiste en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directiva o de confianza por decisidn de | autoridad competente en la misma o diferente entidad;

Que. el Articuln 22 del Decreto Legislativo N2 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa acotado, concordante con el Articulo 148 de
su Reglamentacian Decreto Supremo N 005-30-PCM, contempla que los servidores contratados y los funcionarios que desemperien cargos politicos
0 de confianza, no hacen carrera administrativa en dichag condiciones: pero’ si estan comprendidas en las disposiciones de Ia Ley y el presente
Reglamento en lo que les sea aplicable: & TS : :

; pgr g a4

(lue. el Articulo 772 del Decreta Suprema acotado, maniliestg,%hﬁ[&_das}gnaniﬂn consiste en el desempenio de un cargo de responsabilidad

directa o de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad: en este dltimo caso se requiere del conocimienta

previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidar. S ol designado s un servidor de carrera, al término de la reasignacidn reasume

funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corvesponda e 13 entidad de brigen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su
relacidn con el Estadn; TNSE B e T e e "

{lue. mediante INFORME N2 150 - 2019 - GM/MDY/ H‘Eﬁni?dgfé_théﬂl & Kqosta de 2019, el Gerente Municipal propane como funcianario de

Confianza para la Berencia de Desarrallo Econdmico de I Hpﬁiﬁfﬁﬂ?ﬂ?ﬂ‘ﬂisiifiﬁl' de Vadl al Prof. Timoten De fa Cruz Romerg, en atribucin al numeral

17 del Articulo 20° y el Articulo 82 de la Ley Orgénica de Municipalidades - LeyNe 27972 yala Ordenanza Municipal N® OI3-ALC-MDY/HVCA- 2015, que

aprueba el Reglamento de Urganizacidn y Funciones - RI]_E,_.I; misy g._'r{igﬁ_iapt.g. p.;gfngggu Ne 2054 - 2013 de fecha 02 de Agosta de 2019 el despacho
de Alcaldia remite a la oficina de Secretaria General para prayectar la resglucidn selglL'rlﬁ;rlnrmas_y atrihtjtfri'n_nest

Que. con | expuesto y de conformidad en el Ariicili E!ﬂaﬁﬁr'lfﬁéqifﬁ}i_ie_ ]_a’lEi Ne 2?5?2_‘—' Lefﬂ‘rgénica de Municipalidades; con visto bueno
de la Gerencia Municipal: 2 St
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SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD: DESIGNAR & paﬁtir de la fecha, como funcionario de confianza de la GERENCIA DE DESARROLLD ECONGMICO Y SERVICID

A LA CIUDADANIA de la Municipalidad Distrital de Yauli. al Prof. TIMOTED DE LA CRUZ ROMERD, identificada can DNI N° 23254487, con todas las
~ prerrogativas que las normas emanan para el desempefio del cargo en mencidn.

ARTICULD SEGUNDD: ENCARGAR, el cumpli'mlienlu del presente actd resolutivo & la Berencia de Administracicn y Finanzas, Sub Gerencia
* de Personal y demas Unidades Organicas de la Municipalidad, que tengan injerencia en &l cumplimignto de la misma.

ARTICULD TERCERD: NOTIFICAR, can la presente resolucidn al interesado y a los di.versus drganos de la Municipalidad,

ARTICULD CUARTD: ENCARGUESE, & la Sub Gerencia de Ima

gen Institucional, la publicacian de la presente Resalucitn en la pagina web
oficial e la Municipalidad Distrital de Yauli

REGISTRESE, COMUNIOUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE.

Distribucidn
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